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I dea. Jest to stowo wywodzace
sic z greki. Pojecie to
wprowadzil do obiegu Platon, ktory
rozumial je jako "niematerialny byt,
ktory nie jest nam bezposrednio

dany". Przez idee rozumie si¢
tozsame z soba, niezlozone,
niezmienne 1 doskonale byty
duchowe,  dajace si¢  objac
rozumem, oraz ktore sq
jednoczesnie realnymi
odpowiednikami pojec
powszechnych.

dee sa niematerialne, czyli

istnieja ~ poza
rzeczywistym. Nie podlegaja one
zmianie, sq wieczne i nieruchome.
Swiat idei jest $wiatem opartym na
hierarchii, na samym jej szczycie
znajduje si¢ idea dobra-pickna.
Swiat materialny jest wigc Swiatem
rzeczywistym, niedoskonatym,
ktéry ustawicznie si¢ zmienia 1 jest
nietrwaty.

Swiatem

dee stopni instruktorskich
istnieja W naszej organizacji
od zawsze, cho¢ pod ta nazwa
dopiero od roku 1996. Wydaje si¢
do$¢ poézno, prawda? Czym
w takim razie wczedniej byla
wspomniana juz idea stopnia?

Cos Cie przerywa...

Siegajac do poczatkow

ofnijmy si¢ zatem do roku
1918,
Stanistaw Sedlaczek jako pierwszy

gdzie to hm.

dokonuje opisu idei stopnia, a raczej
tego, czego si¢ oczekuje od osoby
tytulowanej mianem instruktora.
Miedzy innymi zawarl on, wydawac
by si¢ moglo, trywialne rzeczy:
konieczno$¢ pracy z druzyna przez
jeden  rok, posiadanie  izby
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harcerskiej (przez nas obecnie
zwanej harcéwka), aby mie¢ stale
miejsce pracy ze swoimi harcerzami
oraz, co najwazniejsze, przedstawic
opis tego, jakim czlowiekiem jest ta

osoba.

I < luczowym wyznacznikiem
mial by¢ opis osoby
o tytul instruktora.

Dlaczego wtasnie ten element byl

ubiegajacej
najwazniejszy? Poniewaz to on
moéwil o wartosciach, zachowaniach
1 postawach, jakie przedstawiala
dana osoba, to wlasnie ten element
cechuje. sie¢ 1 nawigzuje do
platonowskiego pojecia idei. To on
okresla

jakimi powinni§my by¢
ludZmiy 1 czym sie w zZyciu

powinnismy kierowac.

ak wida¢ wiele rzeczy
_] wymienionych w powyzszym
opisie jest wynikiem, wyrobienia
harcerskiego, bo przeciez cig¢zko

powiedzie¢, ze ktos, kto jest
instruktorem lub zastuzyl na takie
miano, nigdy w zyciu nie byl na
zbiéree harcerskiej, obozie, rajdzie
lub nie zasiadl przy harcerskim
ognisku. Opis osoby okreslat, czy
ten instruktor posiada konkretne
umiejetnosci, przezyte

dos$wiadczenie, dziala  zgodnie
z okreSlonymi postawami, a nie
przypisuje sobie takie zdolnosci bez

praktycznego potwierdzenia.

opis stopnia instruktorskiego
doktadniej
i podkreslony

J uz dekade podzniej (1928)
mial okreslony
rozwéj  osobisty.
Widzimy tutaj czynna postawe

wobec wlasnego zZycia 1 Zycia
dazenie do

spolecznego, stale

WYZSZ€eZO
etycznego czy

poziomu ideowo-
posiadanie
swiadomosci  dazen  wlasnych
i sumienne ustosunkowanie sic do

zycia zawodowego.
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ﬁ_ nalizujac powyzsze
stwierdzenia mozemy
zauwazyC¢, ze poziom ideowo-

etyczny pierwszych idei stopnia jest

bardzo mocno podkreslony
poprzez pracg nad sobg 1 wlasnym
duchem.  Pamig¢tajmy  réwniez
o kontekscie historycznym tego
okresu. Sa to czasy, kiedy nasza
organizacja przyjmuje postawe elity
spolecznej, ktéra ma stanac na czele
odbudowy naszego pafstwa na jak
Zycie

najwyzszym  poziomie.

zawodowe ~w  opisie  stopnia
instruktorskiego ~ réwniez  nie
pojawia si¢ przez przypadek. Od
samego poczatku harcerstwa byl
ktadziony bardzo duzy nacisk na to,
kim jeste§ poza harcerstwem, jaka
masz specjalizacje, jak podchodzisz
do swoich obowiazkéw oraz jak je
L W Mo S Mo e S
Czy obecnie tez jest zwracana na to
uwaga? Czy moze pomija si¢ ten
aspekt?

Dazy do wulozenia
zycia osobistego...

swego

d 1936 roku w Organizacji

Harcerek kazda mloda
druzynowa musiata przejs¢ probe.
Zalozeniami tej proby  bylo:
element stalego ruchu i pracy nad
soba, krytycyzm swojej pracy
i podejmowanych dziatan,
konstruktywne podejscie do swojej
pracy oraz odpowiedZz na pytanie
"W ktéorym  miejscu  jestem?".
Realizacja zalozen préby miata
uSwiadomi¢  harcerke, ze we
wszystkich  swoich  dziataniach
miata dazy¢ do ulozenia swego
zycia osobistego w mys$l harcerskich
idealéw oraz kierowaé si¢ tym na
dalszym etapie swojego  zycia
L 5540 SRS et C 110
1 harcerskiego.

ako podsumowanie préby

harcerka musiala w sposob
R ., T . Y SR o .
1 obiektywny oceni¢ swoja prace
wykonang w trakcie trwania proby,
aby okresli¢ czy w widoczny sposéb
zostalta osiagnicta postawa
instruktorska. Przede wszystkim
musiata zdefiniowa¢, jaka zmian
zaszta w niej samej w odniesieniu
do opisu stopnia, co si¢ w niej
zmienito, czy zmienilo si¢ jej
podejscie 1 sposéb  myslenia
w poréwnaniu z nig samg sprzed
rozpoczecia proby. Po
Z I NG "7~ O et 14500
1 podsumowaniu tej proby byla
nazywana "druzynowa po probie".

P rébe druzynowe;
w Organizacji Harcerek z lat
trzydziestych XX wieku mozna
przyréwnac do dobrze nam obecnie
znanej proby przewodnikowskiej.
Zwrocmy szezegolng uwage na fakt,
ze efektem tej préby miato byé
b d Nl e ns iRl
a  wiec  ciagle,  nieustajace
konfrontowanie = swojego  zycia
z Prawem  Harcerskim. Czy
dzialania, ktére podejmujesz sa
zgodne z idealami zawartymi
w Prawie Harcerskim?
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ozwolilem sobie na

P przedstawienie prob
instruktorskich ~ z  okresu od
poczatku harcerstwa do 1I wojny
$wiatowej 2z premedytacja, aby
pokaza¢, na czym opieraly si¢
pierwsze proby instruktorskie i na
co byta zwrdcona szczegolna uwaga
zarbwno podczas ich trwania, jak
i ich zamykania. Patrzac
z perspektywy czasu oraz wlasnego
doswiadczenia, wydawac¢ by si¢
moglo, ze w obecnej chwili za
bardzo skupiliémy si¢ na drodze
a nie na celu. Daje si¢ zauwazyc
pewna tendencja, ktéra juz tez
zostala wychwycona na réznych
szczeblach naszej organizacji 1
w  wielu srodowiskach
(cho¢
instruktoréow nie jest swiadomy tej
proby
skupiamy si¢

réznych

nadal bardzo wielu

tendencjil). Podczas
instruktorskiej
bardziej na zadaniach do wykonania
(czasem nawet dosadniej
"odbebnienia ich"), niz na celu,
ktorym jest osiagnigcie idei stopnia.
Naszym nadrzednym celem
podczas realizacji dowolnej proby
ktora
zdobywamy. Po osobie, ktéra jest

stopien

jest osiggniecie tej idei,

"po.- probie" na dany
instruktorski mogliby$Smy (a moze
wymagac
konkretnych postaw, ktére definiuje

nawet  powinnismy?)
wladnie idea stopnia. A zadania?
Zadania s3 oczywiscie droga do

realizacji tego celu jakim jest

osiagniecie idei stopnia.
Powinni$my je realizowac¢ w oparciu
o wszystkie pie¢ sfer rozwoju
cztowieka, nie zapominajac
o kwestiach zwigzanych
z wyrobieniem harcerskim. Poziom
wyrobienia harcerskiego instruktora
okresla

metoda harcerska na czlonkéw

jak  mocno oddzialuje

druzyn.
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odczas  realizacji  préby
musimy mie¢ na uwadze
fakt, ze

z niezaleznych od nas przyczyn nie

jakies zadanie
zostanie zrealizowane lub jego efekt
nie bedzie nas satysfakcjonowal. W
takim przypadku trzeba usias$¢ i1
dokona¢ krytycznej 1 obiektywnej
oceny wykonania zadania — 1 tak,
koto do
prébach  z

zatoczyliSmy zalozen
okreslonych  w

poczatkéw naszej organizacii.

o 1 wreszcie nadszedl

moment na wspomnienie
o Prawie Harcerskim. Jest ono idea,
do ktoérej kazdy czlonek naszej
organizacji powinien dazy¢ kazdym
swoim dzialaniem. Zapis Prawa
Harcerskiego obowiazujacy od 2017
swoim

roku nawiazuje

sformulowaniem do  rozwoju
ideowo-etycznego, ktéry jest nam
tak bliski od ponad stu lat. Obecny
10. punkt

Harcerz pracuje nad soba, jest

Prawa Harcerskiego:

czysty w mysli, mowie 1 uczynkach;

jest wolny od natogéw. przypomina
nam o nieustajacej pracy nad swoimi
postawami. Czasami zapominamy,
ze instruktor to tez harcerz i Prawo
Harcerskie jest wskazowka rowniez
dla niego.

zym obecnie dla Ciebie sg

C idealy zawarte w Prawie

Harcerskim? Czy sa obranym

kierunkiem, do ktérego chee/watto

dazyé? Czy na przestrzeni lat nie

sic dla Ciebie tylko
»gornolotnym frazesem”?

staly

d samego  poczatku

harcerstwa widaé
tendencjc do rozwoju w wielu
plaszczyznach: zawodowych,
rodzinnych, spotecznych,
indywidualnych. Niezaleznie od
poziomu rozwoju harcerskiego, na
kazdym

kolejnym stopniu

harcerskim 1 instruktorskim
moéwimy o konieczno$ci rozwoju.
Rozwdj jest zmiana. Zmiang
zachodzaca po przebyciu pewnej

drogi, ktéra w naszym harcerskim

jezyku nazywamy proba.
Pamietajmy tylko, ze nasz rozwoj,
zmiana, ktéra w nas zachodzi, nie
konczy si¢ wraz z zamknigciem
danego stopnia, danej proby. Tak po
prawdzie, to préby na kolejne
stopnie  $wiadcza o  naszym
nieustajacym rozwoju. Miejmy ten
fakt w szczegolnosci na uwadze, gdy
mowimy o probach instruktorskich.
Pojecie "instruktor" obliguje nas do
cigglego, nieustajacego rozwoju na

wielu plaszczyznach zawierajacych

si¢ we wszystkich sferach rozwoju.
Nie wazne czy ktos wlasnie kofczy
prébe na stopien przewodnika,
podharcmisttza czy harcmistrza, nie
moze
wyrazajac
instruktorska $ciezke lub podazajac

zapomnie¢ o tym, ze

che¢  wejscia  na
ta droga jako wieloletni harcmistrz,

powinny$smy stale podejmowac

wyzwania, poszukiwac¢ kolejnych
pol, gdzie moge si¢ spetni¢ lub

nauczy¢ czego§ NOwego.
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phm. Piotr ,,Siogun” Bandur HR

Artykul powstal w oparciu o refleksje i notatki z Konferencji Harcmistrzowskiej ,,Idea stopnia”, ktéra odbyla sie w dn. 23-24.11.2019 r. w Krakowie.




