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                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2018

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (–).

Data zamieszczenia sprawozdania

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     PODKARPACKIE

Gmina M. RZESZÓW

Powiat M. RZESZÓW

Ulica HETMAŃSKA Nr domu 9 Nr lokalu 

Miejscowość RZESZÓW Kod pocztowy 35-045 Poczta RZESZÓW Nr telefonu 17-853-67-31

Nr faksu nie dotyczy E-mail zhpchrze@rz.onet.pl Strona www www.podkarpacka.zhp.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2008-01-02

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 18029303400000 6. Numer KRS 0000296261

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Mariusz Bezdzietny Komendant Chorągwi TAK

Daria Froń Zastępca Komendanta 
Chorągwi

TAK

Mariola Lentyńska Zastępca Komendanta 
Chorągwi

TAK

Artur Kowalski Skarbnik Chorągwi TAK

Stanisław Garbacki Członek Komendy 
Chorągwi

TAK

Magdalena Nędza Członek Komendy 
Chorągwi

TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

CHORĄGIEW PODKARPACKA ZWIĄZKU HARCERSTWA POLSKIEGO
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1)stwarzanie warunków do wszechstronnego, intelektualnego, 
społecznego, duchowego, emocjonalnego i fizycznego rozwoju człowieka,
2)nieskrępowane kształtowanie osobowości człowieka odpowiedzialnego, 
przy poszanowaniu jego prawa do wolności i godności, w tym wolności od 
wszelkich nałogów,
3)upowszechnianie i umacnianie w społeczeństwie przywiązania do 
wartości: wolności, prawdy, sprawiedliwości, demokracji, samorządności, 
równouprawnienia, tolerancji i przyjaźni,
4)stwarzanie warunków do nawiązywania i utrwalania silnych więzi 
międzyludzkich ponad podziałami rasowymi, narodowościowymi i 
wyznaniowymi,
5)upowszechnianie wiedzy o świecie przyrody, przeciwstawianie się jego 
niszczeniu przez cywilizację, kształtowanie potrzeby kontaktu z nieskażoną 
przyrodą.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1)zrzeszanie swoich członków w podstawowych jednostkach 
organizacyjnych,
2)prowadzenie całorocznej działalności wychowawczej, edukacyjnej oraz 
oświatowej wśród dzieci i młodzieży, z wykorzystaniem harcerskiej metody 
wychowawczej,
3)wypowiadania się w sprawach dzieci i młodzieży,
4)współdziałanie z rodzicami, w szczególności poprzez koła przyjaciół 
harcerstwa oraz wspieranie ich w wychowaniu dzieci i młodzieży,
5)działania odpowiedzialne społecznie i etycznie środowiskowo, zgodnie z 
założeniami zrównoważonego rozwoju,
6)prowadzenie działalności w zakresie pomocy społecznej, w tym pomocy 
rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz prowadzenie 
działalności w zakresie wyrównywania szans tych rodzin i osób,
7)wspieranie rodziny i systemu pieczy zastępczej,
8)działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób 
zagrożonych wykluczeniem społecznym,
9)prowadzenie działalności charytatywnej,
10)podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, 
11)działalność na rzecz mniejszości narodowych i etnicznych oraz języka 
regionalnego,
12)działalność na rzecz ochrony i promocji zdrowia,
13)działalność na rzecz osób z niepełnosprawnością, a w szczególności 
dotyczącą rehabilitacji i rewalidacji osób niepełnosprawnych,
14)promocję zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez 
pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy,
15)działalność na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn,
16)kształtowanie więzi międzypokoleniowych w konsekwencji działalności 
na rzecz osób starszych, szczególnie harcerskich seniorów i kombatantów, 
17)działalność wspomagająca rozwój gospodarczy, w ty rozwój 
przedsiębiorczości,
18)działalność wspomagającą rozwój techniki, wynalazczości i 
innowacyjności oraz rozpowszechnianie i wdrażanie nowych rozwiązań 
technicznych w praktyce gospodarczej,

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Adam Hadław Przewodniczący Komisji 
Rewizyjnej Chorągwi

TAK

Marek Kupczakiewicz Zastępca 
Przewodniczącego 
Komisji Rewizyjnej 
Chorągwi

TAK

Piotr Bańdur Sekretarz Komisji 
Rewizyjnej Chorągwi

TAK

Lucjan Babula Członek Komisji 
Rewizyjnej Chorągwi

TAK

Maria Orłowska Członek Komisji 
Rewizyjnej Chorągwi

TAK
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19)działalność wspomagającą rozwój wspólnot i społeczności lokalnych,
20)działalność w zakresie wypoczynku dzieci i młodzieży,
21)działalność w zakresie kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i 
dziedzictwa narodowego,
22)wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej,
23)działalność w zakresie ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony 
dziedzictwa przyrodniczego,
24)działalność w zakresie turystyki i krajoznawstwa,
25)działalność na rzecz porządku i bezpieczeństwa publicznego,
26)działalność na rzecz obronności państwa i działalności Sił Zbrojnych 
Rzeczypospolitej Polskiej,
27)upowszechnianie i ochronę wolności i praw człowieka oraz swobód 
obywatelskich, a także wspomaganie rozwoju demokracji,
28)ratownictwo i ochronę ludności oraz wspieranie państwowych 
systemów ratowniczych,
29)pomoc ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i 
wojen w kraju i za granicą,
30)upowszechnienie praw konsumentów, 
31)działalność na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktów i 
współpracy między społeczeństwami,
32)promocję i organizację wolontariatu,
33)pomoc Polonii i Polakom za granicą,
34)działalność na rzecz kombatantów i osób represjonowanych,
35)promocję Rzeczypospolitej Polskiej za granicą,
36)działalność na rzecz rodziny, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony 
praw dziecka,
37)przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym,
38)działalność wydawniczą, radiową i informacyjna,
39)działalność naukowo-badawczą, prowadzoną w szczególności w 
utworzonych i prowadzonych ośrodkach naukowo-badawczych,
40)tworzenie i prowadzenie ośrodków oraz placówek oświatowo-
wychowawczych oraz opiekuńczo-wychowawczych,
41)dbałość o dobra kultury związane z historią harcerstwa, ich ochronę 
oraz udostępnianie do celów naukowo-badawczych i wychowawczych,
42)zakładanie szkół i placówek,
43)tworzenie warunków dla rozwoju zainteresowań i uzdolnień uczniów 
przez organizowanie zajęć pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz 
kształtowanie aktywności społecznej i umiejętności spędzania czasu 
wolnego,
44)upowszechnianie wśród dzieci i młodzieży wiedzy o bezpieczeństwie 
oraz kształtowanie właściwych postaw wobec zagrożeń i sytuacji 
nadzwyczajnych,
45)prowadzenie działalności w dziedzinie żeglarstwa, w tym w zakresie 
promowania wychowania żeglarskiego oraz wodnego wśród dzieci, 
młodzieży oraz dorosłych,
46)prowadzenie szkoleń specjalistycznych, umożliwiających zdobycie 
uprawnień państwowych,
47)działalność wspomagającą komendy.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

Chorągiew Podkarpacka ZHP zrealizowała zadania służące odnowie zabytków i ochronie Miejsc 
Pamięci Narodowej, utrwalaniu dziedzictwa kulturowego Polski.

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

18000

30

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Chorągiew Podkarpacka ZHP w Rzeszowie realizowała zadania, które wynikały z przyjętego Programu rozwoju na lata 2014-
2018, a także rocznego planu operacyjnego oraz kierunków programowych obowiązujących w 2018 roku. Wykonano 
następujące zadania programowe: Zlot Instruktorów Chorągwi Podkarpackiej ZHP, udział w Zlocie ZHP w Gdańsku, Święto 
Chorągwi "Harcerze Niepodległej - Mamy moc" i Zlot Podkarpackich Świetlic Podwórkowych, Zlot Drużyn Nieprzetartego 
Szlaku, przekazanie Betlejemskiego Światła Pokoju. Referaty Metodyczne Chorągwi wykonały: Festiwal Piosenki Gromad 
Zuchowych, Warsztaty dla Zuchmistrzów, cykl spotkań dla drużyn wędrowniczych "Zapaleńcy", Złaz Seniorów Chorągwi 
Podkarpackiej ZHP. Zrealizowano dwa zadania o wymiarze ogólnopolskim: Harcerska Akcja Ekologiczna "Florek" w Sanoku, 
Festiwal Piosenki Harcerskiej i Turystycznej "HiT" w Nowej Sarzynie k/Leżajska. Kadra instruktorska została przygotowana do 
funkcji poprzez uczestnictwo w: kursie przewodnikowskim, kursie drużynowych, kursie podharcmistrzowskim, kursie dla kadry 
kształcącej oraz warsztatach dla członków komisji stopni instruktorskich. Byliśmy współorganizatorami kursów "Ręka 
Metody". Rozpoczęliśmy realizację projektu "Podkarpacka sieć świetlic podwórkowych". Kadra instruktorska oraz partnerzy 
zewnętrzni organizacji spotkali się podczas Gali Wolontariatu, aby otrzymać wyróżnienia Listem Wojewody Podkarpackiego, 
Listem Marszałka Województwa Podkarpackiego i Podkarpackiego Kuratora Oświaty, a także Komendanta Chorągwi 
Podkarpackiej ZHP. Uczestnicy zostali  odznaczeni Krzyżem "Za Zasługi dla ZHP", Honorową Odznaką Przyjaciół Harcerstwa. 
Naczelniczka ZHP, Komendant Chorągwi podziękowali za służbę drużynowym.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

1.Prowadzenie wśród członków stowarzyszenia 
całorocznej działalności oświatowo-
wychowawczej formami pracy 
charakterystycznymi dla ZHP.
2.Upowszechnianie tradycji i dziedzictwa 
narodowego, kształtowanie postaw 
patriotycznych.
3.Działalność na rzecz obrony narodowej i 
bezpieczeństwa powszechnego.
4.Podejmowanie zadań w zakresie pomocy 
społecznej, w tym poprzez prowadzenie 
działalności charytatywnej. 
5.Promowanie idei i organizowanie 
wolontariuszy do realizacji celów statutowych 
stowarzyszenia.
6.Upowszechnianie zasad wolności i praw 
człowieka oraz swobód obywatelskich, a także 
prowadzenie działalności wspomagającej rozwój 
demokracji.

94.99.Z 11 292,94 zł

2 ochrona i promocja zdrowia

1.Inicjowanie programów profilaktycznych, 
antyalkoholowych i przeciwdziałających 
uzależnieniu dzieci i młodzieży.
2.Promowanie zdrowego trybu życia.
3.Zwiekszenie potencjału zdrowia wśród 
członków stowarzyszenia, dzieci i młodzieży 
poprzez całoroczną działalność w zakresie 
ochrony i promocji zdrowia formami pracy 
charakterystycznymi dla ZHP.
4.Realizowanie programów profilaktycznych i 
przeciw uzależnieniom wśród dzieci i młodzieży.
5.Działania o charakterze sportowo-
rekreacyjnym, których elementem była 
promocja zdrowego stylu życia.
6.Organizowanie wypoczynku dzieci i młodzieży 
służącego ochronie i promocji zdrowia.
7.Ratownictwo medyczne - nauka udzielania 
pierwszej pomocy i zachowania w sytuacjach 
zagrożenia życia, szkolenie ratowników 
medycznych ZHP i pomoc ratowników 
medycznych ZHP podczas imprez masowych, 
patriotycznych i okolicznościowych, zdobywanie 
uprawnień państwowych w zakresie 
ratownictwa medycznego.
8.Prowadzenieprofilaktyki wczesnej przez 
eliminację społecznych, kulturowych i 
ekonomicznych wzorców życia, które 
przyczyniają się do chorób.
9.Prowadzenie profilaktyki pierwotnej poprzez 
zapobieganie chorobom przed ich rozwinięciem.
10.Prowadzenie profilaktyki wtórnej poprzez 
zapobieganie poważniejszym konsekwencjom 
chorób.
11.Działania edukacyjne podejmujące 
modyfikację czynników wpływających na 
zdrowie poprzez wykonywanie programów 
profilaktycznych.

93.19.Z 11 292,94 zł
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

3 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

1.Prowadzenie rehabilitacji i rewalidacji dzieci 
niepełnosprawnych, a także resocjalizacja dzieci i 
młodzieży.
2.Perowadzenie wśród dzieci i młodzieży 
niepełnosprawnej całorocznej działalności 
oświatowo-wychowawczej formami 
charakterystycznymi dla ZHP.
3.Podejmowanie zadań w zakresie pomocy 
społecznej, w tym poprzez prowadzenie 
działalności charytatywnej.
4.Stwarzanie możliwości rozwoju osobom 
niepełnosprawnym.
5.Organizowanie i prowadzenie działalności 
sportowej, rekreacyjnej i turystycznej wśród 
dzieci i młodzieży niepełnosprawnej.
6.Wszechstronne działanie i wspieranie 
funkcjonowania społecznego dzieci i młodzieży 
niepełnosprawnej, z różnymi dysfunkcjami.
7.Organizowanie pomocy humanitarnej dla 
dzieci i młodzieży niepełnosprawnej i ich rodzin.
8. Organizowanie pracy oświatowej, kulturalnej i 
wychowawczej wśród dzieci i młodzieży 
niepełnosprawnej, i ich rodzin.
9.Współpraca i kontakty z rodzicami-dzieci i 
młodzieży niepełnosprawnej w zakresie 
kształtowania właściwych postaw względem 
osób dysfunkcyjnych, wspólne zaangażowanie 
do działania i aktywność.
10.Kształtowanie właściwych postaw 
społecznych wobec osób z dysfunkcjami, w tym 
dzieci i młodzieży poprzez programy edukacyjne 
i współdziałanie, z innymi stowarzyszeniami, 
szkołami, Specjalnymi Ośrodkami Szkolno-
Wychowawczymi.
11.Pomoc pedagogiczna i psychologiczna 
dzieciom niepełnosprawnym.

88.91.Z 11 292,94 zł
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

1.Organizowanie przedsięwzięć związanych 
z ochroną środowiska naturalnego, 
rozwojem zainteresowań i specjalności.
2.Organizowanie przedsięwzięć związanych 
z działalnością w zakresie kultury.
3.Kształcenie kadry instruktorskiej 
stowarzyszenia.
4.Prowadzenie działalności przygotowującej 
członków organizacji do aktywności na 
rynku pracy.
5.Działaność na rzecz integracji 
europejskiej.
6.Podejmowanie zadań z zakresu 
organizacji wypoczynku i rozwoju 
zainteresowań.
7.Podejmowanie działań w zakresie 
profilaktyki wśród dzieci i młodzieży, w tym 
realizacji zajęć pozaszkolnych.
8.Prowadzenie spraw związanych z pomocą 
socjalną dla dzieci i młodzieży.
9.Prowadzenie spraw związanych z 
rzecznictwem na rzecz dzieci i młodzieży. 
10.Organizacja przedsięwzięć o charakterze 
masowym i powszechnym, jak kampanie 
edukacyjne i wychowawcze.
11.Wykonywanie zadań z zakresu 
doskonalenia, zdobywania nowej wiedzy i 
umiejętności przez dzieci i młodzież, w tym 
członków ZHP.
12.Organizowanie festiwali, konkursów i 
współzawodnictw dla dzieci i młodzieży, w 
tym członków ZHP.
13.Współpraca z instytucjami nauki i 
szkołami wyższymi w zakresie rozwoju 
intelektualnego dzieci i młodzieży, w tym 
członków ZHP oraz utrwalanie harcerskiej 
myśli pedagogicznej i historii ruchu.
14.Uatwianie startu w dorosłe życie dzieci i 
młodzieży poprzez współdziałanie ze 
szkolnictwem wyższym w zakresie promocji 
kształcenia.

94.99.Z 0,00 zł
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2 ochrona i promocja zdrowia

1.Organizowanie przedsięwzięć związanych 
z działalnością w zakresie kultury fizycznej i 
sportu.
2.Organizowanie wypoczynku letniego i 
zimowego w formach wyjazdowych, i w 
miejscu zamieszkania, tak też dla członków, 
jak niezrzeszonych.
3.Edukacja zdrowotna dzieci i młodzieży 
oraz ich rodzin poprzez programy 
promujące zdrowie oraz jego ochronę.
4.Higiena i higiena umysłowa poprzez 
prowadzenie zajęć edukacyjnych wśród 
dzieci i młodzieży, o charakterze 
całorocznym i sezonowym, w tym w czasie 
ferii zimowych i wakacji letnich.
5.Zdrowie psychiczne i rozwój społeczny 
poprzez prowadzenie zajęć i realizację 
programów o charakterze edukacyjnym, 
skierowanych do dzieci i młodzieży oraz ich 
rodzin.
6.Higiena odżywiania poprzez realizację 
programów promujących właściwe 
odżywianie, dbanie o spożywanie posiłków 
przez dzieci i młodzież, szczególnie 
utrwalanie doboru właściwych składników 
posiłków i kształtowanie umiejętności ich 
samodzielnego przygotowania.
7.Edukacja zdrowotna realizowana w cyklu 
całorocznym z wykorzystaniem form pracy 
charakterystycznych dla ZHP.
8.Aktywność ruchowa realizowana w cyklu 
całorocznym poprzez programy ZHP, z 
wykorzystaniem form pracy 
charakterystycznych dla ZHP.
9.Prowadzenie warsztatów o tematyce 
zdrowotnej we współdziałaniu ze 
specjalistami z zakresu ochrony zdrowia, 
specjalistami z zakresu rehabilitacji, 
specjalistami z zakresu żywienia.
10.Zawody sportowe.

93.19.Z 0,00 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 5 865 720,76 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 2 416 012,95 zł

3

działalność na rzecz rodziny, 
macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechnianie i ochrony praw 
dziecka

1.Pomoc rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz wyrównywanie szans 
tych rodzin i osób.
2.Wspieranie rodziny jako podstawowej 
komórki społeczeństwa, pomoc w jej 
dobrym rozwoju, jej członków, szczególnie 
dzieci poprzez działania ochronne i 
wspierające w zakresie wypełniania 
obowiązków.
3.Przygotowanie dzieci i młodzieży do 
pełnego i harmonijnego rozwoju swojej 
osobowości poprzez realizację programów 
edukacyjno-wychowawczych.
4.Promowanie ideałów zawartych w Karcie 
Narodów Zjednoczonych, w szczególności 
ideałów pokoju, godności, tolerancji, 
wolności, równości i solidarności wykonując 
programy promujące te wartości i 
wprowadzając je do powszechnego 
stosowania.
5.Opieka i troska o dzieci i młodzież, w 
szczególności właściwa ochrona prawna w 
realizowanych działaniach na ich rzecz.
6.Ochrona i dbałość o dobro dziecka 
poprzez współdziałanie z rodzinami, 
ochrona dzieci w sytuacjach 
nadzwyczajnych i kryzysowych.
7.Pomaganie dzieciom i ich rodzinom, 
żyjącym w szczególnie trudnych warunkach.
8.Zapobieganie dyskryminacji dzieci i 
młodzieży, ich rodzin poprzez realizowanie 
całorocznych programów z wykorzystaniem 
form pracy charakterystycznych dla ZHP.
9.Zabezpieczenie interesów dziecka poprzez 
całoroczną działalność na jego dobro z 
wykorzystaniem form pracy 
charakterystycznych dla ZHP.
10.Zapewnienie dzieciom ochrony i opieki 
w szerokim zakresie działań.

87.90.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

Druk: NIW-CRSO 9



b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 2 481 638,20 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 33,96 zł

e) pozostałe przychody 968 035,65 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 414 817,71 zł

2.4. Z innych źródeł 2 630 425,70 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 50 816,20 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 33 878,82 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

1 biwaki, zbiórki, zloty, obozy,szkolenia 30 621,71 zł

2 turnieje, imprezy sportowe 2 193,61 zł

3 festiwale, konkursy, uroczystości patriotyczne 1 063,50 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 55 891,38 zł

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 2 764 585,97 zł

w 
tym:

1 759 866,22 zł

642 710,00 zł

327 691,90 zł

34 317,85 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

234 172,70 zł

43 233,34 zł

98 061,02 zł

39 350,65 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 237 649,50 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 40 901,98 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 5 831 517,57 zł 33 878,82 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

2 178 363,45 zł 33 878,82 zł

2 440 736,22 zł 0,00 zł

0,00 zł

2 985,07 zł

509 822,96 zł

699 609,87 zł 0,00 zł

1 Komendy hufców 1 681,45 zł

2 Szczepy 10 011,63 zł

3 Drużyny 22 131,72 zł

4 Krąg Seniora 54,02 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% 
podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

53 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

32,00 etatów

164 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

4 502 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 1 682 785,82 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

1 682 785,82 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

4 659,92 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

765,57 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  OKw 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

347 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 347 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

1 448 585,85 zł

1 448 585,85 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 234 199,97 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 527 389,19 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 1 155 396,63 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

7 400,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Program edukacyjny 
"Zielone harcowanie".

Kształtowanie więzi z przyrodą, 
zmysłowe poznawanie i 
doświadczanie otaczającej 
przyrody, świadomość 
rozsądnego gospodarowania 
zasobami przyrody.

Powiat Brzozowski 1 000,00 zł

2 Realizacja programów 
profilaktycznych z obszaru 
profilaktyki uniwersalnej w 
środowisku harcerskim 
wśród dzieci młodzieży.

Promowanie zdrowego stylu 
życia wolnego od nałogów, 
eliminacja czynników ryzyka 
problemów uzależnień oraz 
zachowania ryzykownego z 
grupy objętej programem.

Gmina Miasto Dębica 10 000,00 zł

3 Organizowanie zajęć, 
przeglądów, konkursów i 
innych aktywnych form 
edukacji.

Wykorzystano możliwość, aby 
postacie dębiczan i 
mieszkańców regionu stały się 
znanymi i wartymi do 
wzorowania, poszerzono wiedzę 
młodzieży o mieście i regionie, 
wzmocniono świadomość 
patriotyczną, historyczną.

Gmina Miasto Dębica 2 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

8 000,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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4 Zorganizowanie wypoczynku 
letniego o charakterze 
rekreacyjno-profilaktycznym 
dla dzieci i młodzieży 
żyjących w najbliższym 
otoczeniu osób 
uzależnionych od alkoholu 
oraz rodzinach dotkniętych 
wykluczeniem społecznym 
lub nim zagrożonym "Akacja 
Lato 2018".

Podniesienie świadomości 
ryzyka związanego z używkami i 
ich szkodliwym wpływie, 
promowanie zdrowego stylu 
życia i aktywnego wypoczynku, 
eliminowanie czynników ryzyka 
problemów alkoholowych i 
innych zachowań ryzykownych 
poprzez zorganizowany 
wypoczynek.

Gmina Miasto Dębica 9 200,00 zł

5 Harcerska olimpiada 
sportowo-gimnastyczna.

Promocja i upowszechnienie 
kultury fizycznej, motywowanie 
dzieci do aktywnego trybu 
życia.

Gmina Miasto Dębica 1 000,00 zł

6 Organizacja obozu sportowo-
rekreacyjnego dla dzieci i 
młodzieży w ramach 
promowania zdrowego stylu 
życia bez nałogów.

Promowanie zdrowego stylu 
życia, wolnego od nałogów, 
umiejętność aktywnego 
wypoczynku.

Gmina Miejska Jarosław 15 000,00 zł

7 Przeciwdziałanie 
uzależnieniom i patologiom 
społecznym.

Zintegrowanie wychowanków 
pochodzących z różnych 
środowisk wychowawczych, 
zwrócenie uwagi na naukę 
tolerancji, współzawodnictwa, 
promowanie zdrowego stylu 
życia, bezpieczeństwo w czasie 
zajęć.

Miasto Jasło 3 500,00 zł

8 Śladami walk o 
niepodległość.

Poznanie Przemyśla - miejsca 
walk o niepodległość.

Gmina Kołaczyce 2 500,00 zł

9 Na szlaku harcerskiej 
przygody - zlot z okazji 100-
lecia ZHP.

Kształtowanie aktywności 
społecznej i obywatelskiej 
najmłodszych mieszkańców 
Kolbuszowej.

Gmina Kolbuszowa 6 750,00 zł

10 Przeciwdziałanie 
uzależnieniom i patologiom 
społecznym wśród dzieci i 
młodzieży poprzez 
organizację różnych form 
profilaktycznych, w tym 
wypoczynku letniego.

Uświadomienie skutków 
popadania w nałogi oraz 
uzależnienia, uczenie 
odpowiedzialności za drugiego 
człowieka, umożliwienie 
pełnego rozwoju 
psychofizycznego z 
wykorzystaniem metody 
harcerskiej.

Gmina Miasto Krosno 1 750,00 zł

11 Naszej ziemi śpiewajmy. Zapoznanie z zasadami 
wolontariatu, zdobywanie 
umiejętności liderskich, 
aktywny wypoczynek, 
prowadzenie zdrowego trybu 
życia.

Gmina Miasto Leżajsk 2 000,00 zł

12 Nasza Niepodległa. Wychowanie dzieci i młodzieży 
do służby, w duchu 
patriotyzmu, szacunku do 
Ojczyzny.

Gmina Miasto Leżajsk 3 000,00 zł

13 Zlot "Gdańsk 1918-2018". Stworzenie warunków do 
wszechstronnego rozwoju, 
kształtowanie osobowości 
młodego człowieka, aktywny 
wypoczynek.

Gmina Miasto Leżajsk 5 000,00 zł
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14 Związek Harcerstwa 
Polskiego rówieśnik 
Rzeczypospolitej.

Poznanie drogi Polaków do 
Niepodległości oraz historii ZHP, 
Miejsc Pamięci Narodowej i 
harcerskiej, wzrost poczucia 
świadomości narodowej.

Gmina Miejska Lubaczów 3 000,00 zł

15 Złaz Miejscami Pamięci 
Narodowej.

Poznanie Miejsc Pamięci 
Narodowej, pomników i tablic 
na terenie Lubaczowa, 
poszerzenie wiedzy o historii 
Lubaczowa, poczucie dumy z 
miejsca urodzenia i 
zamieszkania.

Gmina Miejska Lubaczów 3 000,00 zł

16 Harcerskie wychowanie 
poprzez działanie.

Przygotowanie młodych ludzie 
do aktywności obywatelskiej, 
odpowiedzialnego wejścia w 
dorosłe życia, reagowanie na 
niepokojące zjawiska społeczne 
i zapobieganie im.

Gmina Miejska Mielec 15 000,00 zł

17 Organizacja wypoczynku 
letniego w formie obozu 
profilaktycznego dla dzieci z 
ternu Gminy Miejskiej 
Mielec. Wakacje nad 
morzem - wesoło i 
bezpiecznie.

Aktywne i interesujące 
spędzenie czasu wolnego od 
nauki szkolnej, zapewnienie 
bezpiecznego przebywania w 
grupie rówieśniczej w 
atrakcyjnym miejscu, 
profilaktyka zachowania w 
sytuacjach kryzysowych.

Gmina Miejska Mielec 42 500,00 zł

18 Kolonia dla dzieci "Zuch 
odkrywca, sprawności 
zdobywca".

Aktywny i interesujący 
wypoczynek, zapewnienie 
bezpieczeństwa, rozwijanie 
sprawności.

Gmina Miejska Mielec 798,00 zł

19 Nieobozowa Akcja Letnia - 
Lato w mieście.

Aktywny i intersujący 
wypoczynek, poznanie Mielca i 
okolic, rozwijanie 
zainteresowań i pasji.

Gmina Miejska Mielec 5 200,00 zł

20 Obóz harcerski "Z przyrodą 
na Ty".

Aktywny i interesujący 
wypoczynek, zwiedzanie 
Pomorza, rozwijanie 
zainteresowań i czynne 
uprawianie turystyki.

Gmina Miejska Mielec 3 990,00 zł

21 Zlot ZHP Gdańsk 2018. Aktywność obywatelska, 
rozwijanie zainteresowań, 
poznanie Gdańska i okolic.

Gmina Miejska Mielec 4 560,00 zł

22 Gala 100-lecia ZHP. Prezentacja stuletniej historii 
harcerstwa, promocja 
wychowania harcerskiego, 
uhonorowanie wolontariuszy

Gmina Miejska Mielec 3 500,00 zł

23 Wieczornica na 100-lecie 
odzyskania niepodległości.

Obchody stulecia odzyskania 
niepodległości przez Polskę, 
wychowanie patriotyczne i 
obywatelskie, poznanie 
ojczystej historii.

Gmina Miejska Mielec 1 500,00 zł

24 Harcerska Akcja Letnia. Rozwijanie aktywności fizycznej, 
poznanie walorów pomorza, 
wzbudzanie szacunku i 
zamiłowania do przyrody, 
kształtowanie świadomości 
ekologicznej.

Gmina Nisko 4 000,00 zł
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25 Wspieranie i 
upowszechnianie kultury w 
roku 2018 w zakresie 
zorganizowania wypoczynku 
letniego w ramach 
profilaktyki przeciwdziałania 
alkoholizmowi.

Poprawienie sprawności 
fizycznej, zapobieganie 
uzależnieniom, rozwijanie 
zainteresowań i aktywności 
twórczej, wzbogacenie wiedzy 
krajoznawczej.

Gmina Żurawica 20 000,00 zł

26 Wspieranie i 
upowszechnianie kultury w 
roku 2018 w zakresie oprawy 
muzycznej imprez 
kulturalnych organizowanych 
przez Gminę Żurawica.

Wzbogacenie artystyczne 
uroczystości patriotycznych oraz 
religijnych organizowanych 
przez Gminę Żurawica, 
rozwijanie zainteresowań 
artystycznych poprzez 
działalność Harcerskiej 
Orkiestry Dętej.

Gmina Żurawica 10 000,00 zł

27 Organizacja zajęć 
sportowych i imprez 
towarzyszących m.in. 
turniejów, zawodów, rajdów 
itp. dla dzieci i młodzieży, 
jako alternatywnych form 
spędzania wolnego czasu. 
Harcerski Rajd - śladami 
Jędrusiów.

Profilaktyka antyalkoholowa 
skierowana do dzieci i 
młodzieży, aktywizowanie, 
umiejętność działania 
zespołowego.

Gmina Miasto Rzeszów 3 000,00 zł

28 Rajdy piesze "Poznajemy 
skarby i tajemnice Ziemi 
Sanockiej"- II edycja.

Wzmocnienie kondycji fizycznej 
młodzieży, poznanie zasad 
bezpiecznego wędrowania po 
górach, integracja uczestników 
zadania i wsparcie w 
pokonywaniu trudności oraz 
poznanie historii Armii Krajowej 
i kurierów beskidzkich.

Powiat Sanocki 1 500,00 zł

29 Wspieranie realizacji 
autorskich programów 
profilaktycznych i edukacji 
rówieśniczej prowadzonej 
przez liderów 
młodzieżowych. 
"Wychowanie najlepszą 
praktyką - II edycja".

Wsparcie dla rozwoju, 
kształtowanie postaw wolnych 
od uzależnień, promowanie 
zdrowego stylu życia.

Gmina Miasta Sanoka 9 000,00 zł

30 Harcerska świetlica 
socjoterapeutyczna.

Nabywanie umiejętności 
przydatnych w życiu, rozwój 
zainteresowań, umiejętność 
planowania rozwoju osobistego.

Gmina Tarnobrzeg 22 000,00 zł

31 Zagospodarowanie czasu 
wolnego dzieciom i 
młodzieży na terenie miejsca 
zamieszkania, poprzez 
rozwijanie zainteresowań i 
talentów, poprawę 
sprawności fizycznej, rozwój 
umiejętności 
interpersonalnych, 
kształtowanie właściwych 
postaw społecznych.

Promowanie postawy człowieka 
zdrowego, wolnego od nałogów.

Gmina Nowa Dęba 8 200,00 zł

32 Harcerska Akcja Letnia. Poprawa stanu fizycznego dzieci 
i młodzieży, umiejętność 
współpracy w grupie, 
umiejętność przezwyciężania 
trudności.

Gmina Tarnobrzeg 9 870,00 zł
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

33 Inscenizacja patriotyczna w 
100-lecie odzyskania 
niepodległości przez Polskę.

Oddanie czci osobom, które 
tworzyły historię Polski oraz 
Tarnobrzega na przestrzeni stu 
lat, doświadczenie organizacji 
zadania patriotycznego, 
wychowanie obywatelskie.

Gmina Tarnobrzeg 10 000,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Podkarpacka Sieć Wsparcia 
Wychowawczej Funkcji 
Rodziny.

Zwiększenie dostępności usług 
społecznych w szczególności 
usług środowiskowych, 
opiekuńczych ora usług 
wsparcia rodziny i pieczy 
zastępczej dla osób zagrożonych 
ubóstwem lub wykluczeniem 
społecznym.

Wojewódzki Urząd Pracy 6 263 996,45 zł

2 Niepodległa: wczoraj, dzisiaj, 
jutro. Związek Harcerstwa 
Polskiego - rówieśnik 
Niepodległej.

Wzmożenie przeżywania i 
poczucia  dumy z odzyskanej 
przed stu laty niepodległości, 
wzmocnienie zainteresowania 
historią Polski oraz harcerstwa, 
ze szczególnym uwzględnieniem 
okresu odzyskania 
niepodległości, spełnienie 
istotnych potrzeb dzieci i 
młodzieży - poznawczych, 
samodzielności w działaniu, 
uznania, kontaktów 
społecznych, poszerzenie 
wiedzy historycznej i jej 
praktyczne zastosowania.

Województwo Podkarpackie 15 000,00 zł

3 Festiwal dziedzictwa Kresów. 
Organizacja osady 
harcerskiej.

Animacja kulturowo - 
edukacyjna, prezentacja 
organizacji harcerskiej i 
wpisywania się jej dziedzictwo 
kulturowe Podkarpacia.

Województwo Podkarpackie 5 300,00 zł

4 Promocja Wschodniego 
Szlaku Rowerowego Green 
Velo.

Promowanie turystyki 
rowerowej w rodzinie poprzez 
przejazdy Szlakiem Rowerowym 
Green Velo, uświadomienie że 
zawsze należy zakładać kask 
oraz nosić odblask, poprawa 
kondycji psychofizycznej 
uczestników zadania.

Województwo Podkarpackie 10 000,00 zł

5 Organizacja wypoczynku 
letniego dla dzieci i 
młodzieży pochodzących z 
rodzin o niskich dochodach 
w 2018 roku.

Zorganizowanie bezpiecznego i 
wartościowego wypoczynku dla 
dzieci i młodzieży, wyrównanie 
szans w dostępności do 
atrakcyjnych miejsc 
wypoczynku, dbałość o zdrowie 
i pomoc rodzinie we 
współdziałaniu z Ośrodkami 
Pomocy Społecznej.

Podkarpacki Kurator Oświaty 84 620,00 zł
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

6 Organizacja wypoczynku 
letniego dzieci i młodzieży z 
województwa 
podkarpackiego w 2018 
roku.

Zorganizowanie bezpiecznego i 
wartościowego wypoczynku 
letniego dla dzieci i młodzieży, z 
wykorzystaniem metody 
harcerskiej, promocja czynnej 
turystyki i specjalności 
harcerskich.

Podkarpacki Kurator Oświaty 114 900,00 zł

7 Zadanie publiczne w 
obszarze oświaty, edukacji i 
wychowania w 2018 roku 
skierowane do dzieci i 
młodzieży z województwa 
podkarpackiego. 
Chorągwiany Zlot Drużyn 
Harcerskich "Nieprzetartego 
Szlaku".

Przeprowadzenie cyklicznego 
zlotu dla dzieci i młodzieży, 
członków drużyn 
"Nieprzetartego Szlaku", 
rewalidacja i stworzenie 
możliwości aktywnego 
wypoczynku przy wsparciu 
kadry instruktorskiej i innych 
drużyn.

Podkarpacki Kurator Oświaty 5 690,00 zł
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Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 
upoważnionych do składania 

oświadczeń woli w imieniu organizacji

Mariusz Bezdzietny
Daria Froń

Mariola Lentyńska
Artur Kowalski

Stanisław Garbacki
Magdalena Nędza

Data wypełnienia sprawozdania
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