Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2018

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

CHORAGIEW PODKARPACKA ZWIAZKU HARCERSTWA POLSKIEGO

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo PODKARPACKIE  |Powiat M. RZESZOW
kontaktowe
Gmina M. RZESZOW Ulica HETMANSKA Nr domu 9 Nr lokalu

Miejscowo$é RZESZOW

Kod pocztowy 35-045

Poczta RZESZOW

Nr telefonu 17-853-67-31

Nr faksu nie dotyczy

E-mail zhpchrze@rz.onet.pl

Strona www www.podkarpacka.zhp.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym

publicznego

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

2008-01-02

5. Numer REGON

18029303400000

6. Numer KRS

0000296261

7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Mariusz Bezdzietny Komendant Choragwi TAK
Daria Fron Zastepca Komendanta TAK
Choragwi
Mariola Lentyriska Zastepca Komendanta TAK
Chorggwi
Artur Kowalski Skarbnik Choragwi TAK
Stanistaw Garbacki Cztonek Komendy TAK
Choragwi
Magdalena Nedza Cztonek Komendy TAK

Choragwi

nadzoru)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
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Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Adam Hadtaw Przewodniczgcy Komisji TAK
Rewizyjnej Chorggwi

Marek Kupczakiewicz Zastepca TAK
Przewodniczacego
Komisji Rewizyjnej

Choragwi

Piotr Badur Sekretarz Komisji TAK
Rewizyjnej Choragwi

Lucjan Babula Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej Choragwi

Maria Ortowska Cztonek Komisji TAK

Rewizyjnej Choragwi

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1)stwarzanie warunkow do wszechstronnego, intelektualnego,
spotecznego, duchowego, emocjonalnego i fizycznego rozwoju cztowieka,
2)nieskrepowane ksztattowanie osobowosci cztowieka odpowiedzialnego,
przy poszanowaniu jego prawa do wolnosci i godnosci, w tym wolnosci od
wszelkich natogéw,

3)upowszechnianie i umacnianie w spoteczeristwie przywigzania do
wartosci: wolnosci, prawdy, sprawiedliwosci, demokracji, samorzgdnosci,
rownouprawnienia, tolerancji i przyjazni,

4)stwarzanie warunkéw do nawigzywania i utrwalania silnych wiezi
miedzyludzkich ponad podziatami rasowymi, narodowosciowymi i
wyznaniowymi,

5)upowszechnianie wiedzy o $wiecie przyrody, przeciwstawianie sie jego
niszczeniu przez cywilizacje, ksztattowanie potrzeby kontaktu z nieskazong
przyroda.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1)zrzeszanie swoich cztonkdw w podstawowych jednostkach
organizacyjnych,

2)prowadzenie catorocznej dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej oraz
os$wiatowe]j wsérdd dzieci i modziezy, z wykorzystaniem harcerskiej metody
wychowawczej,

3)wypowiadania sie w sprawach dzieci i mtodziezy,

4)wspodtdziatanie z rodzicami, w szczegdélnosci poprzez kota przyjaciot
harcerstwa oraz wspieranie ich w wychowaniu dzieci i mtodziezy,
5)dziatania odpowiedzialne spotecznie i etycznie srodowiskowo, zgodnie z
zatozeniami zrbwnowazonego rozwoju,

6)prowadzenie dziatalnosci w zakresie pomocy spotecznej, w tym pomocy
rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz prowadzenie
dziatalnosci w zakresie wyréwnywania szans tych rodzin i oséb,
7)wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej,

8)dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

9)prowadzenie dziatalnosci charytatywnej,

10)podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej,
11)dziatalnos$¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego,

12)dziatalnos¢ na rzecz ochrony i promocji zdrowia,

13)dziatalnos$¢ na rzecz osdb z niepetnosprawnoscia, a w szczegoélnosci
dotyczacg rehabilitacji i rewalidacji oséb niepetnosprawnych,
14)promocje zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajacych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy,

15)dziatalnos$¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn,

16)ksztattowanie wiezi miedzypokoleniowych w konsekwencji dziatalnosci
na rzecz osob starszych, szczegdlnie harcerskich senioréw i kombatantow,
17)dziatalno$¢ wspomagajgca rozwoj gospodarczy, w ty rozwadj
przedsiebiorczosci,

18)dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan
technicznych w praktyce gospodarczej,
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19)dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych,
20)dziatalnos¢ w zakresie wypoczynku dzieci i mtodziezy,

21)dziatalnosé w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i
dziedzictwa narodowego,

22)wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej,

23)dziatalnos¢ w zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony
dziedzictwa przyrodniczego,

24)dziatalnos¢ w zakresie turystyki i krajoznawstwa,

25)dziatalnosé na rzecz porzadku i bezpieczenstwa publicznego,
26)dziatalnos¢ na rzecz obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej,

27)upowszechnianie i ochrone wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze wspomaganie rozwoju demokracji,
28)ratownictwo i ochrone ludnosci oraz wspieranie panstwowych
systemow ratowniczych,

29)pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktow zbrojnych i
wojen w kraju i za granica,

30)upowszechnienie praw konsumentéw,

31)dziatalnos¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczeristwami,

32)promocje i organizacje wolontariatu,

33)pomoc Polonii i Polakom za granicg,

34)dziatalnos¢ na rzecz kombatantéw i oséb represjonowanych,
35)promocje Rzeczypospolitej Polskiej za granica,

36)dziatalnos¢ na rzecz rodziny, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony
praw dziecka,

37)przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,
38)dziatalnos$¢ wydawniczg, radiows i informacyjna,

39)dziatalnos$¢ naukowo-badawczg, prowadzong w szczegdlnosci w
utworzonych i prowadzonych osrodkach naukowo-badawczych,
40)tworzenie i prowadzenie osrodkéw oraz placéwek oswiatowo-
wychowawczych oraz opiekunczo-wychowawczych,

41)dbatosc o dobra kultury zwigzane z historig harcerstwa, ich ochrone
oraz udostepnianie do celéw naukowo-badawczych i wychowawczych,
42)zaktadanie szkot i placéwek,

43)tworzenie warunkow dla rozwoju zainteresowan i uzdolnien uczniéw
przez organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz
ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania czasu
wolnego,

44)upowszechnianie wérdd dzieci i mtodziezy wiedzy o bezpieczenstwie
oraz ksztattowanie wtasciwych postaw wobec zagrozen i sytuacji
nadzwyczajnych,

45)prowadzenie dziatalnosci w dziedzinie zeglarstwa, w tym w zakresie
promowania wychowania zeglarskiego oraz wodnego wsréd dzieci,
mtodziezy oraz dorostych,

46)prowadzenie szkolen specjalistycznych, umozliwiajgcych zdobycie
uprawnien panstwowych,

47)dziatalnos¢ wspomagajgcg komendy.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Choragiew Podkarpacka ZHP w Rzeszowie realizowata zadania, ktére wynikaty z przyjetego Programu rozwoju na lata 2014-
2018, a takze rocznego planu operacyjnego oraz kierunkéw programowych obowigzujgcych w 2018 roku. Wykonano
nastepujace zadania programowe: Zlot Instruktoréw Choragwi Podkarpackiej ZHP, udziat w Zlocie ZHP w Gdarisku, Swieto
Choragwi "Harcerze Niepodlegtej - Mamy moc" i Zlot Podkarpackich Swietlic Podwérkowych, Zlot Druzyn Nieprzetartego
Szlaku, przekazanie Betlejemskiego Swiatta Pokoju. Referaty Metodyczne Choragwi wykonaty: Festiwal Piosenki Gromad
Zuchowych, Warsztaty dla Zuchmistrzéw, cykl spotkan dla druzyn wedrowniczych "Zapalency", Ztaz Senioréw Choragwi
Podkarpackiej ZHP. Zrealizowano dwa zadania o wymiarze ogdlnopolskim: Harcerska Akcja Ekologiczna "Florek" w Sanoku,
Festiwal Piosenki Harcerskiej i Turystycznej "HiT" w Nowej Sarzynie k/Lezajska. Kadra instruktorska zostata przygotowana do
funkcji poprzez uczestnictwo w: kursie przewodnikowskim, kursie druzynowych, kursie podharcmistrzowskim, kursie dla kadry
ksztatcacej oraz warsztatach dla cztonkéw komisji stopni instruktorskich. Bylismy wspotorganizatorami kurséw "Reka
Metody". Rozpoczelismy realizacje projektu "Podkarpacka sie¢ swietlic podwérkowych". Kadra instruktorska oraz partnerzy
zewnetrzni organizacji spotkali sie podczas Gali Wolontariatu, aby otrzymac wyrdznienia Listem Wojewody Podkarpackiego,
Listem Marszatka Wojewddztwa Podkarpackiego i Podkarpackiego Kuratora Oswiaty, a takze Komendanta Chorggwi
Podkarpackiej ZHP. Uczestnicy zostali odznaczeni Krzyzem "Za Zastugi dla ZHP", Honorowg Odznaka Przyjaciot Harcerstwa.
Naczelniczka ZHP, Komendant Choragwi podziekowali za stuzbe druzynowym.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) [] powiat [0 catykraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
e A
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 18000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

30

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

Choragiew Podkarpacka ZHP zrealizowata zadania stuzgce odnowie zabytkéw i ochronie Miejsc
Pamieci Narodowej, utrwalaniu dziedzictwa kulturowego Polski.

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego " Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od 0séb
fizycznych

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

1.Prowadzenie wsrdd cztonkdw stowarzyszenia
catorocznej dziatalnosci oswiatowo-
wychowawczej formami pracy
charakterystycznymi dla ZHP.
2.Upowszechnianie tradycji i dziedzictwa
narodowego, ksztattowanie postaw
patriotycznych.

3.Dziatalno$¢ na rzecz obrony narodowej i
bezpieczenstwa powszechnego.
4.Podejmowanie zadan w zakresie pomocy
spotfecznej, w tym poprzez prowadzenie
dziatalnosci charytatywne;j.

5.Promowanie idei i organizowanie
wolontariuszy do realizacji celéw statutowych
stowarzyszenia.

6.Upowszechnianie zasad wolnosci i praw
cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze
prowadzenie dziatalnosci wspomagajacej rozwdj
demokracji.

94.99.7

11 292,94 zt

ochrona i promocja zdrowia

1.Inicjowanie programéw profilaktycznych,
antyalkoholowych i przeciwdziatajgcych
uzaleznieniu dzieci i mfodziezy.

2.Promowanie zdrowego trybu zycia.
3.Zwiekszenie potencjatu zdrowia wsrod
cztonkéw stowarzyszenia, dzieci i mtodziezy
poprzez catoroczng dziatalnos$¢ w zakresie
ochrony i promocji zdrowia formami pracy
charakterystycznymi dla ZHP.

4.Realizowanie programow profilaktycznych i
przeciw uzaleznieniom wsrdd dzieci i mtodziezy.
5.Dziatania o charakterze sportowo-
rekreacyjnym, ktérych elementem byta
promocja zdrowego stylu zycia.
6.0rganizowanie wypoczynku dzieci i mtodziezy
stuzgcego ochronie i promocji zdrowia.
7.Ratownictwo medyczne - nauka udzielania
pierwszej pomocy i zachowania w sytuacjach
zagrozenia zycia, szkolenie ratownikow
medycznych ZHP i pomoc ratownikéw
medycznych ZHP podczas imprez masowych,
patriotycznych i okolicznosciowych, zdobywanie
uprawnien panstwowych w zakresie
ratownictwa medycznego.
8.Prowadzenieprofilaktyki wczesnej przez
eliminacje spotecznych, kulturowych i
ekonomicznych wzorcow zycia, ktére
przyczyniajg sie do chordb.

9.Prowadzenie profilaktyki pierwotnej poprzez
zapobieganie chorobom przed ich rozwinieciem.
10.Prowadzenie profilaktyki wtérnej poprzez
zapobieganie powazniejszym konsekwencjom
choréb.

11.Dziatania edukacyjne podejmujace
modyfikacje czynnikéw wptywajacych na
zdrowie poprzez wykonywanie programow
profilaktycznych.

93.19.7

11 292,94 zt
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dziatalnosé na rzecz osoéb
niepetnosprawnych

1.Prowadzenie rehabilitacji i rewalidacji dzieci
niepetnosprawnych, a takze resocjalizacja dzieci i
mtodziezy.

2.Perowadzenie wsrdd dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnej catorocznej dziatalnosci
os$wiatowo-wychowawczej formami
charakterystycznymi dla ZHP.

3.Podejmowanie zadan w zakresie pomocy
spotecznej, w tym poprzez prowadzenie
dziatalnosci charytatywnej.

4.Stwarzanie mozliwosci rozwoju osobom
niepetnosprawnym.

5.0rganizowanie i prowadzenie dziatalnosci
sportowej, rekreacyjnej i turystycznej wsrod
dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej.
6.Wszechstronne dziatanie i wspieranie
funkcjonowania spotecznego dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnej, z réznymi dysfunkcjami.
7.0rganizowanie pomocy humanitarnej dla
dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej i ich rodzin.
8. Organizowanie pracy o$wiatowej, kulturalnej i
wychowawczej wsrdd dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnej, i ich rodzin.

9.Wspdtpraca i kontakty z rodzicami-dzieci i
mtodziezy niepetnosprawnej w zakresie
ksztattowania wiasciwych postaw wzgledem
0s6b dysfunkcyjnych, wspdlne zaangazowanie
do dziatania i aktywnos¢.

10.Ksztattowanie wtasciwych postaw
spotecznych wobec oséb z dysfunkcjami, w tym
dzieci i mtodziezy poprzez programy edukacyjne
i wspdtdziatanie, z innymi stowarzyszeniami,
szkotami, Specjalnymi Osrodkami Szkolno-
Wychowawczymi.

11.Pomoc pedagogiczna i psychologiczna
dzieciom niepetnosprawnym.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

88.91.Z

11 292,94 zt

¥ Tak
7 Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodowy), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

1.0rganizowanie przedsiewzie¢ zwigzanych
z ochrong srodowiska naturalnego,
rozwojem zainteresowan i specjalnosci.
2.0rganizowanie przedsiewzie¢ zwigzanych
z dziatalnoscig w zakresie kultury.
3.Ksztatcenie kadry instruktorskiej
stowarzyszenia.

4.Prowadzenie dziatalnosci przygotowujacej
cztonkow organizacji do aktywnosci na
rynku pracy.

5.Dziatanos$é na rzecz integracji
europejskiej.

6.Podejmowanie zadan z zakresu
organizacji wypoczynku i rozwoju
zainteresowan.

7.Podejmowanie dziatan w zakresie
profilaktyki wérdd dzieci i mtodziezy, w tym
realizacji zajeé pozaszkolnych.
8.Prowadzenie spraw zwigzanych z pomoca
socjalng dla dzieci i mtodziezy.
9.Prowadzenie spraw zwigzanych z
rzecznictwem na rzecz dzieci i mtodziezy.
10.0rganizacja przedsiewzie¢ o charakterze
masowym i powszechnym, jak kampanie
edukacyjne i wychowawcze.
11.Wykonywanie zadan z zakresu
doskonalenia, zdobywania nowej wiedzy i
umiejetnosci przez dzieci i mfodziez, w tym
cztonkéw ZHP.

12.0rganizowanie festiwali, konkurséw i
wspoétzawodnictw dla dzieci i mtodziezy, w
tym cztonkéw ZHP.

13.Wspodtpraca z instytucjami nauki i
szkotami wyzszymi w zakresie rozwoju
intelektualnego dzieci i mtodziezy, w tym
cztonkow ZHP oraz utrwalanie harcerskiej
mysli pedagogiczne;j i historii ruchu.
14.Uatwianie startu w doroste zycie dzieci i
mtodziezy poprzez wspaotdziatanie ze
szkolnictwem wyzszym w zakresie promocji
ksztatcenia.

94.99.7

0,00 zt
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ochrona i promocja zdrowia

1.0rganizowanie przedsiewzie¢ zwigzanych
z dziatalnosScig w zakresie kultury fizycznej i
sportu.

2.0rganizowanie wypoczynku letniego i
zimowego w formach wyjazdowych, i w
miejscu zamieszkania, tak tez dla cztonkdw,
jak niezrzeszonych.

3.Edukacja zdrowotna dzieci i mtodziezy
oraz ich rodzin poprzez programy
promujace zdrowie oraz jego ochrone.

4 Higiena i higiena umystowa poprzez
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych wsréd
dzieci i mtodziezy, o charakterze
catorocznym i sezonowym, w tym w czasie
ferii zimowych i wakacji letnich.

5.Zdrowie psychiczne i rozwdj spoteczny
poprzez prowadzenie zajec i realizacje
programéw o charakterze edukacyjnym,
skierowanych do dzieci i mtodziezy oraz ich
rodzin.

6.Higiena odzywiania poprzez realizacje
programow promujgcych wiasciwe
odzywianie, dbanie o spozywanie positkow
przez dzieci i mtodziez, szczegdlnie
utrwalanie doboru wtasciwych sktadnikéw
positkdw i ksztattowanie umiejetnosci ich
samodzielnego przygotowania.

7.Edukacja zdrowotna realizowana w cyklu
catorocznym z wykorzystaniem form pracy
charakterystycznych dla ZHP.

8.Aktywnos¢ ruchowa realizowana w cyklu
catorocznym poprzez programy ZHP, z
wykorzystaniem form pracy
charakterystycznych dla ZHP.
9.Prowadzenie warsztatéw o tematyce
zdrowotnej we wspotdziataniu ze
specjalistami z zakresu ochrony zdrowia,
specjalistami z zakresu rehabilitacji,
specjalistami z zakresu zywienia.
10.Zawody sportowe.

93.19.Z

0,00 zt
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1.Pomoc rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans
tych rodzin i osob.

2.Wspieranie rodziny jako podstawowe;j
komérki spoteczenistwa, pomoc w jej
dobrym rozwoju, jej cztonkow, szczegdlnie
dzieci poprzez dziatania ochronne i
wspierajgce w zakresie wypetniania
obowigzkow.

3.Przygotowanie dzieci i mtodziezy do
petnego i harmonijnego rozwoju swojej
osobowosci poprzez realizacje programow
edukacyjno-wychowawczych.
4.Promowanie ideatéw zawartych w Karcie
Naroddéw Zjednoczonych, w szczegdlnosci
ideatéw pokoju, godnosci, tolerancji,
wolnosci, rownosci i solidarnosci wykonujac
programy promujace te wartosci i
wprowadzajgc je do powszechnego
stosowania. 87.90.Z
5.0pieka i troska o dzieci i mfodziez, w
szczegblnosSci wtasciwa ochrona prawna w
realizowanych dziataniach na ich rzecz.
6.0chrona i dbatos¢ o dobro dziecka
poprzez wspodtdziatanie z rodzinami,
ochrona dzieci w sytuacjach
nadzwyczajnych i kryzysowych.
7.Pomaganie dzieciom i ich rodzinom,
Zyjacym w szczegdlnie trudnych warunkach.
8.Zapobieganie dyskryminacji dzieci i
miodziezy, ich rodzin poprzez realizowanie
catorocznych programéw z wykorzystaniem
form pracy charakterystycznych dla ZHP.
9.Zabezpieczenie intereséw dziecka poprzez
catoroczng dziatalnos$¢ na jego dobro z
wykorzystaniem form pracy
charakterystycznych dla ZHP.
10.Zapewnienie dzieciom ochrony i opieki
w szerokim zakresie dziatan.

dziatalnos¢ na rzecz rodziny,
macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechnianie i ochrony praw
dziecka

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza

" Tak
& Nie

na temat 3 gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

5865 720,76 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

2416 012,95 zt

Druk: NIW-CRSO



b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

2481 638,20

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

d) przychody finansowe

33,96

e) pozostate przychody

968 035,65 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych

55 891,38 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem:

2764 585,97 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

1759 866,22 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

642 710,00 zt

W
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 327 691,90 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 34 317,85z
2.3. Ze zrédet prywatnych ogotem: 414 817,71 #

a) ze sktadek cztonkowskich

234 172,70 z

b) z darowizn od osdb fizycznych

43 233,34 7

c¢) z darowizn od 0séb prawnych

98 061,02 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 39 350,65 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Z innych zrodet

2630425,70 zt

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien 50 816,20 2t
roku sprawozdawczego ’
3.2. Wysokosc¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 33878 82 7
okresie sprawozdawczym ogétem !

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|biwaki, zbidrki, zloty, obozy,szkolenia 30621,71 z
2|turnieje, imprezy sportowe 2193,61 zt
3|festiwale, konkursy, uroczystosci patriotyczne 1 063,50 zt

Druk: NIW-CRSO 10



3.4. Cele szczegdétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

Komendy hufcow

1681,45 zt

Szczepy

10 011,63 zt

22131,72 z

1
2
3|Druzyny
4

Krag Seniora

54,02 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskaza¢ jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote)

EU

O O0O0ao0oan

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 5831517,57 # 33878,82 #
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2178 363,45 zt 33 878,82 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2440736,22 z 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 2 985,07 z
e) koszty administracyjne 509 822,96 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 699 609,87 zt 0,00 z

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 237 649,50 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 40901,98 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos$¢ pozytku publicznego 0,00 z

z podatku dochodowego od oséb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardw i ustug

z optaty skarbowe;j

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

{* Tak
7 Nie

[~ wiasnos¢
L - . . M
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. - . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

53 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

32,00 etatow

1.3. Liczba o0s6b w organizacji $wiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz) 164 osob
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W
4 502 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdow organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej cz)
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0 oséb

Druk: NIW-CRSO
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tym:

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0 os6b

b) inne osoby

0 os6b

Druk: NIW-CRSO
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 347 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 347 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1682 785,82 zt

a) z tytutu umow o prace

1448 585,85 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1448 585,85 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

234 199,97 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1682 785,82 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

527 389,19 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig nieodptatng pozytku publicznego

11565 396,63 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

4 659,92 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodhnie z objasnieniem z punktu 4)

765,57 zt

Druk: NIW-CRSO
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

7 400,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego

osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

8 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktdrymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Program edukacyjny Ksztattowanie wiezi z przyroda, |Powiat Brzozowski 1 000,00 zt
"Zielone harcowanie". zmystowe poznawanie i
doswiadczanie otaczajgcej
przyrody, Swiadomos¢
rozsgdnego gospodarowania
zasobami przyrody.
2|Realizacja programow Promowanie zdrowego stylu Gmina Miasto Debica 10 000,00 zt
profilaktycznych z obszaru  |zycia wolnego od natogow,
profilaktyki uniwersalnej w |eliminacja czynnikéw ryzyka
srodowisku harcerskim probleméw uzaleznien oraz
wsréd dzieci mtodziezy. zachowania ryzykownego z
grupy objetej programem.
3|Organizowanie zaje¢, Wykorzystano mozliwos¢, aby |Gmina Miasto Debica 2 000,00 zt
przegladdw, konkursow i postacie debiczan i
innych aktywnych form mieszkancow regionu staty sie
edukacji. znanymi i wartymi do
wzorowania, poszerzono wiedze
mtodziezy o miescie i regionie,
wzmochiono $wiadomos¢
patriotyczng, historyczna.

Druk: NIW-CRSO
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4|Zorganizowanie wypoczynku |Podniesienie Swiadomosci Gmina Miasto Debica 9 200,00 zt
letniego o charakterze ryzyka zwigzanego z uzywkami i
rekreacyjno-profilaktycznym |ich szkodliwym wptywie,
dla dzieci i mtodziezy promowanie zdrowego stylu
2yjacych w najblizszym zycia i aktywnego wypoczynku,
otoczeniu oséb eliminowanie czynnikéw ryzyka
uzaleznionych od alkoholu  |problemdw alkoholowych i
oraz rodzinach dotknietych |innych zachowan ryzykownych
wykluczeniem spotecznym  |poprzez zorganizowany
lub nim zagrozonym "Akacja |wypoczynek.
Lato 2018".
5|Harcerska olimpiada Promocja i upowszechnienie Gmina Miasto Debica 1 000,00 zt
sportowo-gimnastyczna. kultury fizycznej, motywowanie
dzieci do aktywnego trybu
Zycia.
6|0rganizacja obozu sportowo-|Promowanie zdrowego stylu Gmina Miejska Jarostaw 15 000,00 zt
rekreacyjnego dla dzieci i zycia, wolnego od natogéw,
mtodziezy w ramach umiejetnos¢ aktywnego
promowania zdrowego stylu |wypoczynku.
Zycia bez natogow.
7|Przeciwdziatanie Zintegrowanie wychowankéow |Miasto Jasto 3 500,00 zt
uzaleznieniom i patologiom |pochodzacych z réznych
spotecznym. srodowisk wychowawczych,
zwrdcenie uwagi na nauke
tolerancji, wspétzawodnictwa,
promowanie zdrowego stylu
zycia, bezpieczenstwo w czasie
zajec.
8|Sladami walk o Poznanie Przemysla - miejsca Gmina Kotaczyce 2 500,00 zt
niepodlegtosc. walk o niepodlegtosc.
9|Na szlaku harcerskiej Ksztattowanie aktywnosci Gmina Kolbuszowa 6 750,00 zt
przygody - zlot z okazji 100- |spotecznej i obywatelskiej
lecia ZHP. najmtodszych mieszkancow
Kolbuszowe;.
10| Przeciwdziatanie Uswiadomienie skutkow Gmina Miasto Krosno 1 750,00 zt
uzaleznieniom i patologiom |popadania w natogi oraz
spotecznym wsrdd dzieci i uzaleznienia, uczenie
mtodziezy poprzez odpowiedzialnosci za drugiego
organizacje roznych form cztowieka, umozliwienie
profilaktycznych, w tym petnego rozwoju
wypoczynku letniego. psychofizycznego z
wykorzystaniem metody
harcerskiej.
11|Naszej ziemi Spiewajmy. Zapoznanie z zasadami Gmina Miasto Lezajsk 2 000,00 zt
wolontariatu, zdobywanie
umiejetnosci liderskich,
aktywny wypoczynek,
prowadzenie zdrowego trybu
Zycia.
12|Nasza Niepodlegta. Wychowanie dzieci i mtodziezy |Gmina Miasto Lezajsk 3 000,00 zt
do stuzby, w duchu
patriotyzmu, szacunku do
Ojczyzny.
13|Zlot "Gdansk 1918-2018". Stworzenie warunkéw do Gmina Miasto Lezajsk 5 000,00 zt

wszechstronnego rozwoju,
ksztattowanie osobowosci
mtodego cztowieka, aktywny
wypoczynek.

Druk: NIW-CRSO
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14|Zwigzek Harcerstwa Poznanie drogi Polakéw do Gmina Miejska Lubaczéw 3 000,00 zt
Polskiego réwiesnik Niepodlegtosci oraz historii ZHP,
Rzeczypospolitej. Miejsc Pamieci Narodowe; i
harcerskiej, wzrost poczucia
Swiadomosci narodowe;.
15|Ztaz Miejscami Pamieci Poznanie Miejsc Pamieci Gmina Miejska Lubaczéw 3 000,00 zt
Narodowej. Narodowej, pomnikow i tablic
na terenie Lubaczowa,
poszerzenie wiedzy o historii
Lubaczowa, poczucie dumy z
miejsca urodzenia i
zamieszkania.
16|Harcerskie wychowanie Przygotowanie mtodych ludzie |Gmina Miejska Mielec 15 000,00 zt

poprzez dziatanie.

do aktywnosci obywatelskiej,
odpowiedzialnego wejscia w
doroste zycia, reagowanie na
niepokojace zjawiska spoteczne
i zapobieganie im.

17

Organizacja wypoczynku
letniego w formie obozu
profilaktycznego dla dzieci z
ternu Gminy Miejskiej
Mielec. Wakacje nad
morzem - wesoto i

Aktywne i interesujgce
spedzenie czasu wolnego od
nauki szkolnej, zapewnienie
bezpiecznego przebywania w
grupie rowiesniczej w
atrakcyjnym miejscu,

Gmina Miejska Mielec

42 500,00 zt

bezpiecznie. profilaktyka zachowania w
sytuacjach kryzysowych.
18|Kolonia dla dzieci "Zuch Aktywny i interesujacy Gmina Miejska Mielec 798,00 zt
odkrywca, sprawnosci wypoczynek, zapewnienie
zdobywca". bezpieczenstwa, rozwijanie
sprawnosci.
19|Nieobozowa Akcja Letnia -  |Aktywny i intersujgcy Gmina Miejska Mielec 5200,00 zt
Lato w miescie. wypoczynek, poznanie Mielca i
okolic, rozwijanie
zainteresowan i pasji.
20|Obdz harcerski "Z przyrodg  |Aktywny i interesujgcy Gmina Miejska Mielec 3990,00 z
na Ty". wypoczynek, zwiedzanie
Pomorza, rozwijanie
zainteresowan i czynne
uprawianie turystyki.
21|Zlot ZHP Gdansk 2018. Aktywnos¢ obywatelska, Gmina Miejska Mielec 4 560,00 zt
rozwijanie zainteresowan,
poznanie Gdanska i okolic.
22|Gala 100-lecia ZHP. Prezentacja stuletniej historii Gmina Miejska Mielec 3 500,00 zt
harcerstwa, promocja
wychowania harcerskiego,
uhonorowanie wolontariuszy
23| Wieczornica na 100-lecie Obchody stulecia odzyskania Gmina Miejska Mielec 1 500,00 zt
odzyskania niepodlegtosci. |niepodlegtosci przez Polske,
wychowanie patriotyczne i
obywatelskie, poznanie
ojczystej historii.
24|Harcerska Akcja Letnia. Rozwijanie aktywnosci fizycznej, [Gmina Nisko 4.000,00 zt

poznanie waloréw pomorza,
wzbudzanie szacunku i
zamitowania do przyrody,
ksztattowanie swiadomosci
ekologicznej.
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25

Wspieranie i
upowszechnianie kultury w
roku 2018 w zakresie
zorganizowania wypoczynku
letniego w ramach
profilaktyki przeciwdziatania
alkoholizmowi.

Poprawienie sprawnosci
fizycznej, zapobieganie
uzaleznieniom, rozwijanie
zainteresowan i aktywnosci
twdrczej, wzbogacenie wiedzy
krajoznawcze;j.

Gmina Zurawica

20 000,00 zt

26|Wspieraniei Wzbogacenie artystyczne Gmina Zurawica 10 000,00 zt
upowszechnianie kultury w |uroczystosci patriotycznych oraz
roku 2018 w zakresie oprawy|religijnych organizowanych
muzycznej imprez przez Gmine Zurawica,
kulturalnych organizowanych|rozwijanie zainteresowan
przez Gmine Zurawica. artystycznych poprzez
dziatalnos¢ Harcerskiej
Orkiestry Detej.
27|Organizacja zajec Profilaktyka antyalkoholowa Gmina Miasto Rzeszow 3 000,00 zt
sportowych i imprez skierowana do dzieci i
towarzyszacych m.in. miodziezy, aktywizowanie,
turniejow, zawodow, rajdéw |umiejetnosc dziatania
itp. dla dzieci i mtodziezy, zespotowego.
jako alternatywnych form
spedzania wolnego czasu.
Harcerski Rajd - Sladami
Jedrusiow.
28|Rajdy piesze "Poznajemy Wzmocnienie kondycji fizycznej |Powiat Sanocki 1 500,00 zt
skarby i tajemnice Ziemi miodziezy, poznanie zasad
Sanockiej"- Il edycja. bezpiecznego wedrowania po
gbrach, integracja uczestnikow
zadania i wsparcie w
pokonywaniu trudnosci oraz
poznanie historii Armii Krajowej
i kurieréw beskidzkich.
29|Wspieranie realizacji Wsparcie dla rozwoju, Gmina Miasta Sanoka 9 000,00 zt
autorskich programow ksztattowanie postaw wolnych
profilaktycznych i edukacji  |od uzaleznien, promowanie
réwiesniczej prowadzonej zdrowego stylu zycia.
przez lideréw
mitodziezowych.
"Wychowanie najlepsza
praktyka - Il edycja".
30|Harcerska swietlica Nabywanie umiejetnosci Gmina Tarnobrzeg 22 000,00 zt
socjoterapeutyczna. przydatnych w zyciu, rozwdj
zainteresowan, umiejetnos¢
planowania rozwoju osobistego.
31|Zagospodarowanie czasu Promowanie postawy cztowieka |Gmina Nowa Deba 8 200,00 z
wolnego dzieciom i zdrowego, wolnego od natogow.
mtodziezy na terenie miejsca
zamieszkania, poprzez
rozwijanie zainteresowan i
talentéw, poprawe
sprawnosci fizycznej, rozwadj
umiejetnosci
interpersonalnych,
ksztattowanie wtasciwych
postaw spotecznych.
32|Harcerska Akcja Letnia. Poprawa stanu fizycznego dzieci|Gmina Tarnobrzeg 9 870,00 zt

i mtodziezy, umiejetnosc
wspotpracy w grupie,
umiejetnos¢ przezwyciezania
trudnosci.
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33|Inscenizacja patriotycznaw |Oddanie czci osobom, ktére Gmina Tarnobrzeg 10 000,00 zt
100-lecie odzyskania tworzyty historie Polski oraz
niepodlegtosci przez Polske. |Tarnobrzega na przestrzeni stu
lat, doswiadczenie organizacji
zadania patriotycznego,
wychowanie obywatelskie.
: o : T ' Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

1|Podkarpacka Sie¢ Wsparcia
Wychowawczej Funkcji
Rodziny.

Zwiekszenie dostepnosci ustug
spotecznych w szczegdlnosci
ustug srodowiskowych,
opiekunczych ora ustug
wsparcia rodziny i pieczy
zastepczej dla oséb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym.

Wojewddzki Urzad Pracy

6 263 996,45 zt

2|Niepodlegta: wczoraj, dzisiaj,
jutro. Zwigzek Harcerstwa
Polskiego - réwiesnik
Niepodlegtej.

Wzmozenie przezywania i
poczucia dumy z odzyskanej
przed stu laty niepodlegtosci,
wzmochienie zainteresowania
historig Polski oraz harcerstwa,
ze szczegdlnym uwzglednieniem
okresu odzyskania
niepodlegtosci, spetnienie
istotnych potrzeb dzieci i
mtodziezy - poznawczych,
samodzielnosci w dziataniu,
uznania, kontaktow
spotecznych, poszerzenie
wiedzy historycznej i jej
praktyczne zastosowania.

Wojewddztwo Podkarpackie

15 000,00 zt

3|Festiwal dziedzictwa Kresow.
Organizacja osady
harcerskiej.

Animacja kulturowo -
edukacyjna, prezentacja
organizacji harcerskie;j i
wpisywania sie jej dziedzictwo
kulturowe Podkarpacia.

Wojewddztwo Podkarpackie

5300,00 zt

4|Promocja Wschodniego
Szlaku Rowerowego Green
Velo.

Promowanie turystyki
rowerowej w rodzinie poprzez
przejazdy Szlakiem Rowerowym
Green Velo, uswiadomienie ze
zawsze nalezy zaktadac kask
oraz nosi¢ odblask, poprawa
kondycji psychofizycznej
uczestnikdéw zadania.

Wojewddztwo Podkarpackie

10 000,00 zt

5|0rganizacja wypoczynku
letniego dla dzieci i
miodziezy pochodzacych z
rodzin o niskich dochodach
w 2018 roku.

Zorganizowanie bezpiecznego i
wartosciowego wypoczynku dla
dzieci i mtodziezy, wyréwnanie
szans w dostepnosci do
atrakcyjnych miejsc
wypoczynku, dbatosé o zdrowie
i pomoc rodzinie we
wspotdziataniu z Osrodkami
Pomocy Spotecznej.

Podkarpacki Kurator Oswiaty

84 620,00 zt

Druk: NIW-CRSO
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obszarze oswiaty, edukacji i
wychowania w 2018 roku
skierowane do dzieci i
mtodziezy z wojewddztwa
podkarpackiego.
Choraggwiany Zlot Druzyn
Harcerskich "Nieprzetartego
Szlaku".

zlotu dla dzieci i mtodziezy,
cztonkéw druzyn
"Nieprzetartego Szlaku",
rewalidacja i stworzenie
mozliwosci aktywnego
wypoczynku przy wsparciu
kadry instruktorskiej i innych
druzyn.

6|Organizacja wypoczynku Zorganizowanie bezpiecznego i |Podkarpacki Kurator Oswiaty 114 900,00 zt
letniego dzieci i mtodziezy z |wartosciowego wypoczynku
wojewodztwa letniego dla dzieci i mtodziezy, z
podkarpackiego w 2018 wykorzystaniem metody
roku. harcerskiej, promocja czynnej
turystyki i specjalnosci
harcerskich.
7|Zadanie publiczne w Przeprowadzenie cyklicznego  |Podkarpacki Kurator Oswiaty 5 690,00 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

™ Tak
* hie

2. Informacja na temat realizowanych zamdéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

Przedmiot zamodwienia

ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

Nazwa organu

Kwota

Lp.

Nazwa spotki

REGON

Siedziba spotki

% udziatow
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp

Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

* Tak
T Mie

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisa¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Druk: NIW-CRSO
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