
Ministerstwo Rodzin, 
Pracy i Polityki 
Społecznej

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2017

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (–).

Data zamieszczenia sprawozdania

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     PODKARPACKIE

Gmina M. RZESZÓW

Powiat M. RZESZÓW

Ulica HETMAŃSKA Nr domu 9 Nr lokalu 

Miejscowość RZESZÓW Kod pocztowy 35-045 Poczta RZESZÓW Nr telefonu 17-853-67-31

Nr faksu 17-853-44-62 E-mail zhpchrze@rz.onet.pl Strona www www.podkarpacka.zhp.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego 2008-01-02

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 18029303400000 6. Numer KRS 0000296261

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Mariusz Bezdzietny Komendant Chorągwi TAK

Mateusz Cebula Zastępca Komendanta 
Chorągwi

TAK

Mariola Lentyńska Zastępca Komendanta 
Chorągwi

TAK

Iwona Ryndak Skarbnik Chorągwi TAK

Agnieszka Bernacka Członkini Komendy 
Chorągwi

TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

CHORĄGIEW PODKARPACKA ZWIĄZKU HARCERSTWA POLSKIEGO

Druk: MPiPS 1



9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1) stwarzanie warunków do wszechstronnego, intelektualnego, 
społecznego, duchowego, emocjonalnego i fizycznego rozwoju człowieka,
2) nieskrępowane kształtowanie osobowości człowieka odpowiedzialnego, 
przy poszanowaniu jego prawa do wolności i godności, w tym wolności od 
wszelkich nałogów,
3) upowszechnianie i umacnianie w społeczeństwie przywiązania do 
wartości: wolności, prawdy, sprawiedliwości, demokracji, samorządności, 
równouprawnienia, tolerancji i przyjaźni,
4) stwarzanie warunków do nawiązywania i utrwalania silnych więzi 
międzyludzkich ponad podziałami rasowymi, narodowościowymi i 
wyznaniowymi,
5) upowszechnianie wiedzy o świecie przyrody, przeciwstawianie się jego 
niszczeniu przez cywilizację, kształtowanie potrzeby kontaktu z nieskażoną 
przyrodą.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1) zrzeszanie swoich członków w podstawowych jednostkach 
organizacyjnych,
2) prowadzenie całorocznej działalności wychowawczej, edukacyjnej oraz 
oświatowej wśród dzieci i młodzieży, z wykorzystaniem harcerskiej 
metody wychowawczej,
3) wypowiadanie się w sprawach dzieci i młodzieży,
4) współdziałanie z rodzicami, w szczególności poprzez koła przyjaciół 
harcerstwa oraz wspieranie ich w wychowaniu dzieci i młodzieży,
5) działania odpowiedzialne społecznie i etyczne środowiskowo, zgodnie z 
założeniami zrównoważonego rozwoju,
6) prowadzenie działalności w zakresie pomocy społecznej, w tym pomocy 
rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz prowadzenie 
działalności w zakresie wyrównywania szans tych rodzin i osób, 
resocjalizacja dzieci i młodzieży nieprzystosowanych społecznie,
7) wspieranie rodziny i systemu pieczy zastępczej,
8) działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej 
osób zagrożonych wykluczeniem społecznym,
9) prowadzenie działalności charytatywnej,
10) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, 
pielęgnowanie polskości oraz rozwój świadomości narodowej, 
obywatelskiej i kulturalnej,
11) działalność na rzecz mniejszości narodowych i etnicznych oraz języka 
regionalnego,
12) działalność na rzecz ochrony i promocji zdrowia,
13) działalność na rzecz osób z niepełnosprawnością, a w szczególności 
dotyczącą rehabilitacji i rewalidacji osób niepełnosprawnych,
14) promocję zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających 
bez pra-cy i zagrożonych zwolnieniem z pracy,
15) działalność na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn,
16) kształtowanie więzi międzypokoleniowych w konsekwencji 
działalności na rzecz osób starszych, szczególnie harcerskich seniorów i 
kombatantów,
17) działalność wspomagającą rozwój gospodarczy, w tym rozwój 
przedsiębiorczości,
18) działalność wspomagającą rozwój techniki, wynalazczości i 

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Adam Hadław Przewodniczący Komisji 
Rewizyjnej Chorągwi

TAK

Lucjan Babula Zastępca 
Przewodniczącego 
Komisji Rewizyjnej 
Chorągwi

TAK

Grzegorz Baraniecki Członek Komisji 
Rewizyjnej Chorągwi

TAK

Eugeniusz Kwieciński Sekretarz Komisji 
Rewizyjnej Chorągwi

TAK
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innowacyjności oraz rozpowszechnianie i wdrażanie nowych rozwiązań 
technicznych w praktyce gospodarczej,
19) działalność wspomagającą rozwój wspólnot i społeczności lokalnych,
20) działalność w zakresie wypoczynku dzieci i młodzieży,
21) działalność w zakresie kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i 
dziedzictwa na-rodowego,
22) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej,
23) działalność w zakresie ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony 
dziedzictwa przyrodniczego,
24) działalność w zakresie turystyki i krajoznawstwa,
25) działalność na rzecz porządku i bezpieczeństwa publicznego,
26) działalność na rzecz obronności państwa i działalności Sił Zbrojnych 
Rzeczy-pospolitej Polskiej,
27) upowszechnianie i ochronę wolności i praw człowieka oraz swobód 
obywatelskich, a także wspomaganie rozwoju demokracji,
28) ratownictwo i ochronę ludności oraz wspieranie państwowych 
systemów ratowniczych,
29) pomoc ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i 
wojen w kraju i za granicą,
30) upowszechnianie i ochronę praw konsumentów,
31) działalność na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i 
współpracy między społeczeństwami,
32) promocję i organizację wolontariatu,
33) pomoc Polonii i Polakom za granicą,
34) działalność na rzecz kombatantów i osób represjonowanych,
35) promocję Rzeczypospolitej Polskiej za granicą,
36) działalność na rzecz rodziny, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony 
praw dziecka,
37) przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym,
38) działalność wydawniczą, radiową i informacyjną,
39) działalność naukowo – badawczą, prowadzoną w szczególności w 
utworzonych i prowadzonych ośrodkach naukowo-badawczych,
40) tworzenie i prowadzenie ośrodków oraz placówek oświatowo – 
wychowawczych oraz opiekuńczo – wychowawczych,
41) dbałość o dobra kultury związane z historią harcerstwa, ich ochronę 
oraz udostępnianie dla celów naukowo-badawczych i wychowawczych,
42) zakładanie i prowadzenie szkół i placówek,
43) tworzenie warunków do rozwoju zainteresowań i uzdolnień uczniów 
przez organizowanie zajęć pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz 
kształtowanie aktywności społecznej i umiejętności spędzania czasu 
wolnego,
44) upowszechnianie wśród dzieci i młodzieży wiedzy o bezpieczeństwie 
oraz kształtowanie właściwych postaw wobec zagrożeń i sytuacji 
nadzwyczajnych,
45) prowadzenie działalności w dziedzinie żeglarstwa, w tym w zakresie 
promowania wychowania żeglarskiego oraz wodnego wśród dzieci, 
młodzieży oraz dorosłych,
46) prowadzenie szkoleń specjalistycznych umożliwiających zdobycie 
uprawnień państwowych,
47) działalność wspomagającą komendy.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

17500

30

Osoby fizyczne

Osoby prawne

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
innych (niż wymienionych w 
pkt 2.1) odbiorców, na rzecz 
których organizacja działała

(Np. zwierzęta, zabytki)

Chorągiew Podkarpacka ZHP zrealizowała zadania służące odnowie zabytków i Miejsc Pamięci 
Narodowej, utrwalaniu dziedzictwa kulturowego Ojczyzny.

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

1.1. Opis głównych 
działań podjętych 
przez organizację

Chorągiew Podkarpacka ZHP w Rzeszowie realizowała zadania, jakie wynikały z przyjętego Programu 
rozwoju na lata 2014-2018, a także rocznego planu operacyjnego oraz kierunków programowych 
obowiązujących w 2017 roku. Zrealizowano następujące zadania programowe: Zlot Instruktorów 
Chorągwi Podkarpackiej ZHP, Zlot Chorągwi w Olchowcu, Zlot Drużyn Nieprzetartego Szlaku, 
przekazanie Betlejemskiego Światła Pokoju. Referaty metodyczne przeprowadziły Festiwal Piosenki 
Gromad Zuchowych i Warsztaty dla Zuchmistrzów, cykl spotkań dla drużyn wędrowniczych "Zapaleńcy" 
oraz Złazu Seniorów Chorągwi Podkarpackiej ZHP. Byliśmy współorganizatorami ogólnopolskiego 
zadania ZHP "Wędrownicza Watra". Zrealizowano też dwa zadania programowe, skierowane do 
szerokiego grona odbiorców, którymi były Ogólnopolska Akcja Ekologiczna "Florek" w Sanoku, Festiwal 
Piosenki Harcerskiej i Turystycznej "HiT" w Leżajsku. Kadra Instruktorska uczestniczyła w kursach dla 
drużynowych i kadry kształcącej, przewodnikowskim, podharcmistrzowskim, jak też w warsztatach dla 
członków Komisji Stopni Instruktorskich. Byliśmy współorganizatorami formy kształceniowej ZHP "Ręka 
Metody". Kształceniu i wsparciu wolontariatu posłużyło zadanie realizowane przy wsparciu FIO. Kadra 
instruktorska chorągwi spotkała się podczas Gali Wolontariatu, gdzie została uhonorowana Listami 
Prezydenta RP, Listami Wojewody Podkarpackiego, Listami Marszałka Województwa Podkarpackiego 
oraz Listami Podkarpackiego Kuratora Oświaty. Wyróżnieniem było też wręczenie odznaczeń 
państwowych i ZHP, a także podziękowanie naszym sprzymierzeńcom poprzez Honorowe Odznaki 
Przyjaciół Harcerstwa. Naczelnik ZHP, Komendant Chorągwi podziękował za służbę drużynowym.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem sfer/y działalności pożytku publicznego, o których 
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 
1536, z późn. zm.), a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać 
informację na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności

Druk: MPiPS 4
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 Sfera działalności pożytku 
publicznego

Przedmiot działalności Numer Kodu (PKD)

nauka, szkolnictwo 
wyższe, edukacja, oświata 
i wychowanie

1.Prowadzenie wśród 
członków 
stowarzyszenia 
całorocznej działalności 
oświatowo-
wychowawczej 
formami pracy 
charakterystycznymi 
dla ZHP.
2.Upowszechnianie 
tradycji i dziedzictwa 
narodowego, 
kształtowanie postaw 
patriotycznych.
3.Działalność na rzecz 
obrony narodowej i 
bezpieczeństwa 
powszechnego.
4.Podejmowanie zadań 
w zakresie pomocy 
społecznej, w tym 
poprzez prowadzenie 
działalności 
charytatywnej. 
5.Promowanie idei i 
organizowanie 
wolontariuszy do 
realizacji celów 
statutowych 
stowarzyszenia.
6.Upowszechnianie 
zasad wolności i praw 
człowieka oraz swobód 
obywatelskich, a także 
prowadzenie 
działalności 
wspomagającej rozwój 
demokracji.

94.99.Z

ochrona i promocja 
zdrowia

1.Inicjowanie 
programów 
profilaktycznych, 
antyalkoholowych i 
przeciwdziałających 
uzależnieniu dzieci i 
młodzieży. 
2.Promowanie 
zdrowego trybu życia.
3.Zwiększenie 
potencjału zdrowia 
wśród członków 
stowarzyszenia, dzieci i 
młodzieży poprzez 
całoroczną działalność 
w zakresie ochrony i 
promocji zdrowia 
formami pracy 
charakterystycznymi 
dla ZHP. 
4.Realizowanie 
programów 

93.19.Z
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profilaktycznych i 
przeciw 
uzależnieniowych 
wśród dzieci i 
młodzieży. 
5.Działania o 
charakterze sportowo-
rekreacyjnym, których 
elementem była 
promocja zdrowego 
stylu życia. 
6.Organizowanie 
wypoczynku dzieci i 
młodzieży służącego 
ochronie i promocji 
zdrowia. 
7.Ratownictwo 
medyczne - nauka 
udzielania pierwszej 
pomocy i zachowania w 
sytuacjach zagrożenia 
życia, szkolenie 
ratowników 
medycznych ZHP i 
pomoc ratowników 
medycznych ZHP 
podczas imprez 
masowych, 
patriotycznych i 
okolicznościowych, 
zdobywanie uprawnień 
państwowych w 
zakresie ratownictwa 
medycznego. 
8.Prowadzenie 
profilaktyki wczesnej 
przez eliminację 
społecznych, 
kulturowych, 
ekonomicznych 
wzorców życia, które 
przyczyniają się do 
chorób. 
9.Prowadzenie 
profilaktyki pierwotnej 
poprzez zapobieganie 
chorobom przed ich 
rozwinięciem. 
10.Prowadzenie 
profilaktyki wtórnej 
poprzez zapobieganie 
poważniejszym 
konsekwencjom 
chorób. 
11.Działania 
edukacyjne 
podejmujące 
modyfikację czynników 
wpływających na 
zdrowie poprzez 
wykonanie programów 
profilaktycznych.
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działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

1.Prowadzenie 
rehabilitacji i 
rewalidacji dzieci 
niepełnosprawnych, a 
także resocjalizacja 
dzieci i młodzieży. 
2.Prowadzenie wśród 
dzieci i młodzieży 
niepełnosprawnej 
całorocznej działalności 
oświatowo-
wychowawczej 
formami pracy 
charakterystycznymi 
dla ZHP. 
3.Podejmowanie zadań 
w zakresie pomocy 
społecznej, w tym 
poprzez prowadzenie 
działalności 
charytatywnej. 
4. Stwarzanie 
możliwości rozwoju 
osobom 
niepełnosprawnym. 
5.Organizowanie i 
prowadzenie 
działalności sportowej, 
rekreacyjnej i 
turystycznej wśród 
dzieci i młodzieży 
niepełnosprawnej.
6.Wszechstronne 
działanie i wspieranie 
funkcjonowania 
społecznego dzieci i 
młodzieży 
niepełnosprawnej z 
różnymi dysfunkcjami.
7.Organizowanie 
pomocy humanitarnej 
dla dzieci i młodzieży 
niepełnosprawnej i ich 
rodzin. 
8. Organizowanie pracy 
oświatowej, kulturalnej 
i wychowawczej wśród 
dzieci i młodzieży 
niepełnosprawnej, i ich 
rodzin. 
9.Współpraca i 
kontakty z rodzicami - 
dzieci i młodzieży 
niepełnosprawnej w 
zakresie kształtowania 
właściwych postaw 
względem osób 
dysfunkcyjnych, 
wspólne 
zaangażowanie do 
działania i aktywność. 
10.Kształtowanie 

88.91.Z
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem sfer/y działalności pożytku publicznego, o których 
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację 
na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

 Sfera działalności pożytku 
publicznego

Przedmiot działalności Numer Kodu (PKD)

nauka, szkolnictwo 
wyższe, edukacja, oświata 
i wychowanie

1.Organizowanie 
przedsięwzięć 
związanych z ochroną 
środowiska 
naturalnego, rozwojem 
zainteresowań i 
specjalności. 
2.Organizowanie 
przedsięwzięć 
związanych z 
działalnością w zakresie 
kultury.
3.Kształcenie kadry 
instruktorskiej 
stowarzyszenia. 
4.Prowadzenia 
działalności 
przygotowującej 
członków organizacji do 
aktywności na rynku 
pracy. 
5.Działaność na rzecz 
integracji europejskiej. 
6.Podejmowanie zadań 
z zakresu organizacji 
wypoczynku i rozwoju 
zainteresowań. 
7.Podejmowanie 
działań w zakresie 
profilaktyki wśród 
dzieci i młodzieży, w 
tym realizacji zajęć 
pozaszkolnych. 
8.Prowadzenie spraw 
związanych z pomocą 
socjalną dla dzieci i 
młodzieży. 

94.99.Z

właściwych postaw 
społecznych wobec 
osób z dysfunkcjami, w 
tym dzieci i młodzieży 
poprzez programy 
edukacyjne i 
współdziałanie, z 
innymi 
stowarzyszeniami, 
szkołami, Specjalnymi 
Ośrodkami Szkolno-
Wychowawczymi. 
11.Pomoc 
pedagogiczna i 
psychologiczna 
dzieciom 
niepełnosprawnym.
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9.Prowadzenie spraw 
związanych z 
rzecznictwem na rzecz 
dzieci i młodzieży. 
10.Organizacja 
przedsięwzięć o 
charakterze masowym i 
powszechnym, jak 
kampanie edukacyjne i 
wychowawcze. 
11.Wykonywanie zadań 
z zakresu doskonalenia, 
zdobywania nowej 
wiedzy i umiejętności 
przez dzieci i młodzież, 
w tym członków ZHP. 
12.Organizowanie 
festiwali, konkursów i 
współzawodnictw dla 
dzieci i młodzieży, w 
tym członków ZHP. 
13.Współpraca z 
instytucjami nauki i 
szkołami wyższymi w 
zakresie rozwoju 
intelektualnego dzieci i 
młodzieży, w tym 
członków ZHP oraz 
utrwalanie harcerskiej 
myśli pedagogicznej i 
historii ruchu. 
14.Ułatwianie startu w 
dorosłe życie dzieci i 
młodzieży poprzez 
współdziałanie ze 
szkolnictwem wyższym 
w zakresie promocji 
kształcenia.

ochrona i promocja 
zdrowia

1.Organizowanie 
przedsięwzięć 
związanych z 
działalnością w zakresie 
kultury fizycznej i 
sportu. 
2.Organizowanie 
wypoczynku letniego i 
zimowego w formach 
wyjazdowych i w 
miejscu zamieszkania, 
tak dla członków, jak i 
dla niezrzeszonych. 
3.Edukacja zdrowotna 
dzieci i młodzieży oraz 
ich rodzin poprzez 
programy promujące 
zdrowie oraz jego 
ochronę. 
4.Higiena i higiena 
umysłowa poprzez 
prowadzenie zajęć 
edukacyjnych wśród 
dzieci i młodzieży o 

93.19.Z
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charakterze 
całorocznym i 
sezonowym, w tym w 
czasie ferii zimowych i 
wakacji letnich. 
5.Zdrowie psychiczne i 
rozwój społeczny 
poprzez prowadzenie 
zajęć i realizację 
programów o 
charakterze 
edukacyjnym, 
skierowanych do dzieci 
i młodzieży oraz ich 
rodzin. 
6.Higiena odżywiania 
poprzez realizację 
programów 
promujących właściwe 
odżywianie, dbanie o 
spożywanie posiłków 
przez dzieci i młodzież, 
szczególnie utrwalanie 
doboru właściwych 
składników posiłków i 
kształtowanie 
umiejętności ich 
samodzielnego 
przygotowania. 
7.Edukacja zdrowotna 
realizowana w cyklu 
całorocznym z 
wykorzystaniem form 
pracy 
charakterystycznych dla 
ZHP. 
8.Aktywność ruchowa 
realizowana w cyklu 
całorocznym poprzez 
programy ZHP, z 
wykorzystaniem form 
pracy 
charakterystycznych dla 
ZHP. 
9.Prowadzenie 
warsztatów o tematyce 
zdrowotnej we 
współdizłaniu ze 
specjalistami z zakresu 
ochrony zdrowia, 
specjalistami z zakresu 
rehabilitacji, 
specjalistami z zakresu 
żywienia.10.Zawody 
sportow

działalność na rzecz 
rodziny, macierzyństwa, 
rodzicielstwa, 
upowszechnianie i 
ochrony praw dziecka

1.Pomoc rodzinom i 
osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans 
tych rodzin i osób. 
2.Wspieranie rodziny 
jako podstawowej 

87.90.Z
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komórki społeczeństwa, 
pomoc jej w dobrym 
rozwoju i jej członków, 
szczególnie dzieci 
poprzez działania 
ochronne i wspierające, 
w zakresie wypełniania 
obowiązków.
3.Przygotowanie dzieci i 
 młodzieży do pełnego i 
harmonijnego rozwoju 
swojej osobowości 
poprzez realizację 
programów 
edukacyjno-
wychowawczych. 
4.Promowanie ideałów 
zawartych w Karcie 
Narodów 
Zjednoczonych, w 
szczególności ideałów 
pokoju, godności, 
tolerancji, wolności, 
równości i solidarności 
wykonując programy 
promujące te 
wymienione wartości i 
wprowadzając je do 
powszechnego 
stosowania. 
5.Opieka i troska o 
dzieci i młodzież, w 
szczególności właściwa 
ochrona prawna w 
realizowanych 
działaniach na ich rzecz. 

6.Ochrona i dbałość o 
dobro dziecka poprzez 
współdziałanie z 
rodzinami, ochrona 
dzieci w sytuacjach 
nadzwyczajnych i 
kryzysowych. 
7.Pomaganie dzieciom i 
ich rodzinom, żyjącym 
w szczególnie trudnych 
warunkach. 
8.Zapobieganie 
dyskryminacji dzieci i 
młodzieży, ich rodzin 
poprzez realizowanie 
całorocznych 
programów z 
wykorzystaniem form 
pracy 
charakterystycznych dla 
ZHP. 
9.Zabezpieczenie 
interesów dziecka 
poprzez całoroczną 
działalność na jego 
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem wyników/zysków i strat) 3,956,156.80 zł

a) Przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 168,167.20 zł

b) Przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 2,187,614.10 zł

c) Przychody z działalności gospodarczej 0.00 zł

d) Przychody finansowe 30.08 zł

e) Pozostałe przychody 1,600,345.42 zł

0.00 zł

196,709.00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

b) ze środków budżetu państwa

rzecz z wykorzystaniem 
form pracy 
charakterystycznych dla 
ZHP. 
10.Zapewnienie 
dzieciom ochrony i 
opieki w szerokim 
zakresie działań.

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie 
sprawozdawczym, a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać 
informację na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 59,167.20 zł

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 585,166.27 zł
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388,457.27 zł

0.00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 379,259.35 zł

105,177.38 zł

36,254.39 zł

56,840.00 zł

18,887.58 zł

0.00 zł

162,100.00 zł

2.4. Z innych źródeł 2,932,563.98 zł

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

d) ze środków państwowych funduszy celowych

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników majątkowych)

3. Informacje o sposobie wydatkowania środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 50,816.20 zł

3.2. Wysokość kwoty pochodzącej z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych wydatkowanej 
w okresie sprawozdawczym ogółem 47,832.20 zł

3.3. Działania, na które wydatkowano środki pochodzące z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie 
sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego wydatkowała najwięcej środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydaną kwotą

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 3,901,263.71 zł 47,832.20 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

156,832.20 zł 47,832.20 zł

2,188,239.36 zł 0.00 zł

0.00 zł

6,392.83 zł

1 biwaki, zbiórki, zloty, obozy,szkolenia 35,718.38 zł

2 turnieje, imprezy sportowe 3,886.71 zł

3 festiwale, konkursy, uroczystości patriotyczne 8,227.11 zł

1 Komenda Chorągwi 1,309.48 zł

2 komendy hufców 11,387.52 zł

3 drużyny 35,135.20 zł
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 11,335.00 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -625.26 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0.00 zł

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

337,878.28 zł

1,211,921.04 zł 0.00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji wraz z kwotą 
przyznanego zwolnienia)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z 
późn. zm.)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 
pracy (etat lub część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeśli obecnie nie są już zatrudnione w 
organizacji)

9.0 osób

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% podatku 
dochodowego od osób fizycznych

0.00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0.00 zł

z podatku od towarów i usług

nie korzystała

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł
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1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,5 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 1 miejsca po przecinku)

9.0 etatów

184.0 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

4,726.00 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0.00 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

132.00 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

132.00 osób

0.00 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 478,918.92 zł

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

225,206.26 zł

222,206.26 zł

- nagrody

- premie

0.00 zł

3,000.00 zł

- inne świadczenia 0.00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 253,712.66 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego

478,918.92 zł

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 467,928.92 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 10,990.00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną działalnością 
gospodarczą organizacji

0.00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1.zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy)

2,500.00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

2,000.00 zł

0.00 osób

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  OKw 
okresie sprawozdawczym) 

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0.00 osób

0.00 osób

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0.00 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0.00 osób

0.00 osóbb) inne osoby
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne

2,700.00 zł

9. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne

0.00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można podzielić się z opinią publiczną dodatkowymi uwagami dotyczącymi 
poziomu lub konstrukcji wynagrodzeń w organizacji, wówczas należy wpisać 
te uwagi w przygotowane pole)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0.00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Program profilaktyczny - W 
zdrowym ciele zdrowy druh.

Popularyzacja zdrowego trybu 
życia.

Powiat Brzozów 500.00 zł

2 Program profilaktyczny - 
Ratuję, bo umiem ratować.

Nabycie i umacnianie 
umiejętności ratowania życia i 
udzielania pierwszej pomocy 
wśród dzieci i młodzieży.

Powiat Brzozów 800.00 zł

3 Program edukacyjny - 
Zielone harcowanie.

Nabycie umiejętności 
świadomego obcowania z 
przyrodą i poszanowania dla 
niej, a przy tym aktywizacja w 
uprawianiu turystyki i rekreacji.

Powiat Brzozów 700.00 zł

4 Organizacja konkursu 
literacko-plastycznego - W 
służbie najjaśniejszej.

Upowszechnianie wiedzy o 
lokalnych bohaterach wśród 
uczniów dębickich szkół, 
inspiracja młodzieży do 
poszerzania horyzontów i 
przyjmowania za godne wzorów 
do naśladowania.

Gmina Miasto Dębica 2,000.00 zł

10. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zł

11. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz 
wynagrodzenia wypłaconego osobom świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5,100.00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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5 prowadzenie programu 
profilaktycznego z obszaru 
profilaktyki uniwersalnej w 
środowisku harcerskim.

Promocja zdrowego trybu życia. Gmina Miasto Dębica 10,000.00 zł

6 Wypoczynek letni o 
charakterze rekreacyjno-
profilaktycznym.

Aktywny wypoczynek i 
promocja zdrowego stylu życia.

Gmina Miasto Dębica 8,000.00 zł

7 Organizowanie wypoczynku 
letniego dzieci i młodzieży.

Właściwe i bezpieczne 
zagospodarowanie czasu 
wolnego od nauki.

Gmina Miasto Dębica 3,000.00 zł

8 Organizacja wypoczynku 
zimowego o charakterze 
rekreacyjno-
profilaktycznym.

Promowanie harcerskiego stylu 
życia wolnego od nałogów 
wśród dzieci i młodzieży.

Gmina Miasto Dębica 1,500.00 zł

9 Organizacja obozu 
rekreacyjno-sportowego w 
ramach promowania 
zdrowego stylu życia.

Dawanie wsparcia w zakresie 
harmonijnego rozwoju dzieci i 
młodzieży, promowanie 
zdrowego stylu życia.

Gmina Miasto Jarosław 13,000.00 zł

10 Wspieranie realizacji 
programów i przedsięwzięć 
profilaktycznych 
adresowanych do dzieci i 
młodzieży stanowiących 
alternatywę wobec picia 
alkoholu, używania 
narkotyków , palenia 
papierosów.

Zapoznanie dzieci z 
konsekwencjami stosowania 
używek i promowanie 
zdrowego stylu życia.

Miasto Jasło 15,000.00 zł

11 Organizacja rajdu 
turystyczno-historycznego 
dla dzieci i młodzieży - Ocalić 
od zapomnienia.

Popularyzacja walorów Gminy 
Kołaczyce wśród dzieci i 
młodzieży, promowanie 
czynnego uprawiania turystyki.

Gmina Kołaczyce 2,000.00 zł

12 organizacja czasu wolnego 
dzieci i młodzieży poprzez 
organizowanie obozu "Jak 
zdobywano Dziki Zachód".

Zdobywanie wiedzy 
kulturoznawczej, promowanie 
aktywności i czynnego 
uprawiania turystyki.

Gmina Kolbuszowa 2,500.00 zł

13 Prowadzenie działań na 
rzecz dzieci i młodzieży z 
rodzin z problemami 
alkoholowymi i zagrożonych 
alkoholizmem poprzez 
organizowanie form 
wypoczynku.

Organizowanie pożytecznych 
zajęć wśród dzieci i młodzieży z 
rodzin dysfunkcyjnych.

Gmina Miasto Krosno 4,000.00 zł

14 Zajęcia pozalekcyjne - Na 
harcerskim szlaku.

promowanie zdrowego stylu 
życia wśród dzieci i młodzieży, 
rozbudzanie pożytecznych 
zainteresowań.

Gmina Miasto Leżajsk 3,000.00 zł

15 Z kompasem po kartach 
historii.

Przekazanie w przystępny i 
zaciekawiający sposób historii 
Polski młodym ludziom, 
rozbudzanie zaciekawienia 
dziejami historycznymi.

Gmina Miasto Leżajsk 4,000.00 zł

16 Śladami Fryderyka Szopena - 
wycieczka do Żelazowej Woli 
i Warszawy.

Zapoznanie z twórczością 
wybiotnego Polaka, pogłębienie 
wiedzy o kompozytorze, 
poznanie Warszawy i okolic.

Powiat Lubaczów 4,000.00 zł
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17 Harcerskie wychowanie 
poprzez działanie.

Efektywne spędzanie czasu 
przez dzieci i młodzież, 
wyposażenie dzieci w 
pożyteczne umiejętności.

Gmina Miejska Mielec 15,000.00 zł

18 Zimowy wyjazd w Tatry Uprawianie czynnie turystyki z 
zachowanie zasad 
bezpieczeństwa zachowania w 
górach.

Gmina Miejska Mielec 1,500.00 zł

19 Zamki bez tajemnic III. Przebywanie w Ojcowskim 
Parku Narodowym, zwiedzanie 
położonych tam budowli 
warownych, czynne uprawianie 
turystyki.

Gmina Miejska Mielec 1,500.00 zł

20 Z morzem za Pan Brat - 
wesoło i bezpiecznie.

profilaktyka uzależnień 
połączona z czynnym 
wypoczynkiem i rekreacją.

Gmina Miejska Mielec 34,000.00 zł

21 Najlepsza zabawa po wsze 
czasy - kolonia z fabułą 
rycerską.

Poznanie historii i kultury, 
pobyt w Ojcowskim Parku 
Narodowym.

Gmina Miejska Mielec 1,500.00 zł

22 Spotkajmy się znów - udział 
w Zlocie "Woda, góry, 
polana".

Aktywność i rozwijanie 
zainteresowań podczas pobytu 
w Bieszczadach.

Gmina Miejska Mielec 2,340.00 zł

23 W dziesięć dni dookoła 
świata.

Poznawanie różnych karjów 
świata, uczenie poszanowania 
dla innych kultur i 
zainteresowanie innymi 
krajami, promocja turystyki.

Gmina Miejska Mielec 5,380.00 zł

24 Śladami historii Polski - 
wędrówka wybrzeżem 
Bałtyku.

Wędrówka po Pomorzu, 
poznawanie historii regionu i 
kultury mieszkańców.

Gmina Miejska Mielec 2,223.00 zł

25 Lato w mieście - zajęcia dla 
dzieci pozostających w 
miejscu zamieszkania.

Stworzenie warunków do 
bezpiecznego i 
zorganizowanego wypoczynku 
dla dzieci zamieszkałych w 
Mielcu.

Gmina Miejska Mielec 5,200.00 zł

26 Organizacja 26. finału WOŚP 
w Mielcu.

Koordynowanie działań 
wolontariuszy zadania.

Gmina Miejska Mielec 3,000.00 zł

27 Przeprowadzenie 
manewrów techniczno-
obronnych.

Wykazanie sprawności i 
znajomości zasad obronności, 
promowanie specjalności 
harcerskich.

Gmina Nisko 5,000.00 zł

28 Oprawa imprez kulturalnych 
organizowanych przez 
Gminę Żurawica.

Muzyczna oprawa uroczystości 
patriotycznych i rocznicowych 
w Gminie Żurawica.

Gmina Żurawica 3,000.00 zł

29 Oprawa imprez kulturalnych 
organizowanych przez 
Gminę Żurawica.

Muzyczna oprawa uroczystości 
patriotycznych i rocznicowych 
w Gminie Żurawica.

Gmina Żurawica 7,000.00 zł

30 Ochrona zdrowia - Harcerski 
Rajd "Śladami Jędrusiów"

Zaktywizowanie dzieci i 
młodzieży, profilaktyka 
antyalkoholowa, umiejętne 
działanie w zespole.

Gmina Miasto Rzeszów 3,000.00 zł

31 Ochrona zdrowia - Harcerski 
złaz "Wstań z kanapy".

Aktywne i konstruktywne 
spędzanie czasu wolnego, 
poznanie miejsc atrakcyjnych 
turystycznie, współdziałanie w 
zespole.

Gmina Miasto Rzeszów 5,000.00 zł
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32 Silne harcerstwo partnerem 
rodziny, szkoły, osiedla, 
miasta.

Wychowanie młodego 
człowieka zgodnie z 
wartościami, kształtowanie 
cech charakteru pożądanych 
społecznie i przydatnych w 
życiu osobistym.

Gmina Miasto Rzeszów 50,000.00 zł

33 Rajdy piesze - poznajemy 
skarby i tajemnice Ziemi 
Sanockiej.

Poznawanie regionu, jego 
tradycji, historii i bogactwa 
przyrodniczego poprzez 
organizacje dwóch rajdów 
pieszych.

Powiat Sanocki 1,500.00 zł

34 Wspieranie realizacji 
autorskich programów  
profilaktycznych i edukacji 
rówieśniczej przez liderów 
młodzieżowych - 
"Wychowanie najlepszą 
profilaktyką".

Odpowiedź na niekorzystne 
procesy społeczne, zmiana 
postaw na pożądane 
społecznie, zapobieganie 
niekorzystnym zjawiskom 
wśród dzieci i młodzieży.

Gmina Miasto Sanok 9,000.00 zł

35 ochrona zdrowia oraz 
zapobieganie zjawiskom 
patologicznym - wspieranie 
działalności świetlic 
środowiskowych, ognisk 
wychowawczych i harcówek: 
pomoc finansowa w 
prowadzeniu świetlic 
socjoterapeutycznych.

Wspomaganie rozwoju dzieci i 
młodzieży.

Gmina Tarnobrzeg 20,160.00 zł

36 Harcerski program 
zapobiegania narkomanii.

Przeciwdziałanie narkomanii, 
profilaktyka w zakresie 
zachowania niepożądanego 
społecznie.

Gmina Tarnobrzeg 2,520.00 zł

37 Ochrona zdrowia oraz 
zapobieganie zjawiskom 
patologicznym - 
motywowanie osób 
uzależnionych od alkoholu i 
narkotyków do podjęcia 
leczenia, współpraca z 
organizacjami 
pozarządowymi mającymi na 
celu propagowanie 
trzeźwego życia.

Prowadzenie całorocznej 
działalności profilaktycznej 
poprzez oddziaływania 
edukacyjne, niesienie pomocy i 
organizowanie pożytecznie 
czasu wolnego od nauki.

Gmina Tarnobrzeg 2,558.00 zł

38 Harcerski program 
wychowania patriotycznego 
i obywatelskiego.

Wyrobienie świadomości praw i 
obowiązków obywatelskich.

Gmina Tarnobrzeg 15,000.00 zł

39 Zagospodarowanie czasu 
wolnego dzieciom i 
młodzieży na terenie miejsca 
zamieszkania, poprzez 
rozwijanie zainteresowań i 
talentów, poprawę 
sprawności fizycznej, rozwój 
umiejętności 
interpersonalnych, 
kształtowanie właściwych 
postaw społecznych.

Rozwijanie zdrowych sposobów 
aktywności intelektualnej i 
fizycznej.

Gmina Nowa Dęba 4,300.00 zł

40 Organizacja wypoczynku dla 
dzieci i młodzieży z rodzin 
niewydolnych wychowawczo 
i zagrożonych patologiami.

Poprawa stanu fizycznego dzieci 
i młodzieży, oddziaływanie 
edukacyjne i 
socjoterapeutyczne.

Gmina Nowa Dęba 12,500.00 zł
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

41 Ochrona zdrowia oraz 
zapobieganie zjawiskom 
patologicznym - organizacja 
wypoczynku letniego w 
postaci obozów i kolonii 
organizowanych przez 
stowarzyszenia i organizacje 
pozarządowe.

Umożliwienie letniego 
wypoczynku dzieciom i 
młodzieży, oddziaływanie 
socjoterapeutyczne.

Gmina Tarnobrzeg 14,640.00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Pomoc społeczna - z obszaru 
wsparcia działań 
innowacyjnych 
skierowanych do środowisk 
zagrożonych bezradnością w 
sprawach opiekuńczo-
wychowawczych, zwłaszcza 
w rodzinach niepełnych i 
wielodzietnych oraz 
aktywizacji osób starszych w 
2017 roku.

Organizacja pomocy społecznej 
poprzez działania na rzecz osób 
zagrożonych bezradnością.

Wojewoda Podkarpacki 5,000.00 zł

2 Organizacja wypoczynku 
letniego dla dzieci i 
młodzieży pochodzących z 
rodzin o niskich dochodach.

Spełnienie celów - społecznego, 
edukacyjnego i 
wychowawczego.

Wojewoda Podkarpacki 109,000.00 zł

3 Oświata, edukacja, 
wychowanie w 2017 roku 
skierowanych do dzieci i 
młodzieży z województwa 
podkarpackiego.

Prezentacja wyrobienia 
harcerskiego, popularyzacja 
harcerskich specjalności.

Wojewoda Podkarpacki 16,449.00 zł

4 Organizacja wypoczynku 
letniego dzieci i młodzieży z 
województwa 
podkarpackiego w 2017 
roku.

Zapewnienie bezpiecznego 
wypoczynku letniego i 
właściwej opieki wychowawczej 
dzieciom i młodzieży.

Wojewoda Podkarpacki 84,000.00 zł

5 Oświata, edukacja i 
wychowanie skierowane do 
dzieci i młodzieży z 
województwa 
podkarpackiego.

Integracja społeczna 
niepełnosprawnych członków 
organizacji.

Wojewoda Podkarpacki 6,320.00 zł

6 Turystyka - Green Velo "Na 
rowerze z Podkarpacia 
dookoła świata".

Organizacja oryginalnych i 
medialnych imprez oraz działań 
promujących i aktywizujących 
podkarpacki odcinek 
Wschodniego Szlaku 
Rowerowego Green Velo.

Zarząd Województwa 
Podkarpackiego

24,570.00 zł

7 Silne organizacje 
pozarządowe - zwiększanie 
kompetencji obywatelskich 
"Harcerska kuźnia liderów".

Przygotowanie członków 
organizacji pozarządowej do 
pełnienie ważnych ról 
społecznych, bycia liderami 
lokalnych społeczności.

Ministerstwo Rodziny, Pracy i 
Polityki Społecznej

84,940.00 zł
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz. U. 
z 2010 r. Nr 113, poz. 759, z późn. zm.) oraz te, do których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie 
przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14.000 euro)

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z późn. zm.) lub 
rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowiązku badania 
sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Czytelny podpis osoby upoważnionej 
lub podpisy osób upoważnionych do 
składania oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Mariusz Bezdzietny, Komendant 
Chorągwi

Iwona Ryndak, Skarbnik 
Chorągwi

Rzeszów, 22.06.2018

Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp Nazwa spółki Siedziba spółki % udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli
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