
Ministerstwo Pracy
i Polityki Społecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
organizacji pożytku publicznego

za rok 2014

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (–).

Data zamieszczenia sprawozdania

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     PODKARPACKIE

Gmina M. RZESZÓW

Powiat M. RZESZÓW

Ulica HETMAŃSKA Nr domu 9 Nr lokalu 

Miejscowość RZESZÓW Kod pocztowy 35-045 Poczta RZESZÓW Nr telefonu 17-853-67-31

Nr faksu 17-853-44-62 E-mail zhpchrze@rz.onet.pl Strona www www.podkarpacka.zhp.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego 2008-01-02

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 18029303400000 6. Numer KRS 0000296261

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Mariusz Bezdzietny Komendant Chorągwi TAK

Mateusz Cebula Zastępca Komendanta 
Chorągwi

TAK

Mariola Lentyńska Zastępca Komendanta 
Chorągwi

TAK

Mirosław Pietrzak Skarbnik Chorągwi TAK

Agnieszka Bernacka Członkini Komendy 
Chorągwi

TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

CHORĄGIEW PODKARPACKA ZWIĄZKU HARCERSTWA POLSKIEGO

Druk: MPiPS 1



9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1) stwarzanie warunków do wszechstronnego, intelektualnego, 
społecznego, duchowego, emocjonalnego i fizycznego rozwoju człowieka,
2) nieskrępowane kształtowanie osobowości człowieka odpowiedzialnego, 
przy po-szanowaniu jego prawa do wolności i godności, w tym wolności 
od wszelkich nałogów,
3) upowszechnianie i umacnianie w społeczeństwie przywiązania do 
wartości: wolności, prawdy, sprawiedliwości, demokracji, samorządności, 
równouprawnienia, tolerancji i przyjaźni,
4) stwarzanie warunków do nawiązywania i utrwalania silnych więzi 
międzyludzkich ponad podziałami rasowymi, narodowościowymi i 
wyznaniowymi,
5) upowszechnianie wiedzy o świecie przyrody, przeciwstawianie się jego 
niszczeniu przez cywilizację, kształtowanie potrzeby kontaktu z nieskażoną 
przyrodą.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1) zrzesza swoich członków w podstawowych jednostkach 
organizacyjnych,
2) prowadzi całoroczną działalność wychowawczą, edukacyjną i 
oświatową wśród dzieci i młodzieży, posługując się harcerską metodą 
wychowawczą,
3) wypowiada się w sprawach dzieci i młodzieży, upowszechnia prawa 
dziecka,
4) współdziała z rodzicami, w szczególności poprzez koła przyjaciół 
harcerstwa, wspierając ich w wychowaniu dzieci i młodzieży, 
5) kształtuje więzi międzypokoleniowe poprzez działania na rzecz osób w 
wieku emerytalnym, szczególnie harcerskich seniorów i kombatantów,
6) upowszechnia zasady wolności i praw człowieka, swobód 
obywatelskich, w tym równych szans kobiet i mężczyzn,
7) przyczynia się do budowania społeczeństwa obywatelskiego i rozwoju 
demokracji, wspomaga rozwój wspólnot i społeczności lokalnych,
8) kształtuje postawy patriotyczne poprzez upowszechnianie tradycji 
narodowych, rozwój świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej,
9) działa na rzecz obronności państwa i działalności Sił Zbrojnych 
Rzeczypospolitej Polskiej; porządku i bezpieczeństwa publicznego,
10) prowadzi działania w zakresie kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i 
dziedzictwa narodowego,
11) dba o dobra kultury związane z historią harcerstwa, chroni je i 
udostępnia dla celów naukowo-badawczych i wychowawczych, 
12) upowszechnia kulturę, tradycje i dorobek Rzeczypospolitej Polskiej za 
granicą
13) prowadzi działalność na rzecz integracji europejskiej i współpracy 
między społecznościami, w szczególności z organizacjami skautowymi, 
14) podejmuje zadania w zakresie współpracy z Polonią i Polakami poza 
granicami kraju,
15) prowadzi działalność na rzecz mniejszości narodowych i etnicznych 
oraz kultywowania języków regionalnych,
16) realizuje zadania w zakresie pomocy społecznej, w tym poprzez 
prowadzenie działalności charytatywnej i opiekuńczej,

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Artur Kowalski Przewodniczący Komisji 
Rewizyjnej Chorągwi

TAK

Piotr Lubaś Zastępca 
Przewodniczącego 
Komisji Rewizyjnej 
Chorągwi

TAK

Marta Guziakiewicz Sekretarz Komisji 
Rewizyjnej Chorągwi

TAK

Anna Furgała Członkini Komisji 
Rewizyjnej Chorągwi

TAK

Adam Hadław Członek Komisji 
Rewizyjnej Chorągwi

TAK
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17) prowadzi działania na rzecz: 
a) wyrównywania szans, zapobiegając wykluczeniu społecznemu,
b) resocjalizacji dzieci i młodzieży nieprzystosowanych społecznie,
c) osób niepełnosprawnych, a w szczególności rehabilitację i rewalidację 
dzieci i młodzieży niepełnosprawnej, 
d) integracji i reintegracji zawodowej i społecznej,
18) prowadzi działalność w zakresie ratownictwa i ochrony ludności 
podczas stanów nadzwyczajnych i kryzysowych, 
19) udziela pomocy ofiarom katastrof i klęsk żywiołowych w kraju i za 
granicą,
20) upowszechnia ideę wolontariatu,
21) organizuje wolontariuszy do realizacji celów statutowych ZHP,
22) prowadzi działalność edukacyjną i kształceniową wśród osób 
dorosłych, w szczególności szkoli wolontariuszy,  
23) organizuje przedsięwzięcia związane z rozwojem zainteresowań i 
specjalności w zakresie kultury fizycznej i sportu oraz turystyki i 
krajoznawstwa,
24) organizuje letni i zimowy wypoczynek w formach wyjazdowych i w 
miejscu za-mieszkania,
25) działa na rzecz zrównoważonego rozwoju, ekologii i ochrony zwierząt 
oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,
26) działa na rzecz promocji zdrowego trybu życia oraz ochrony zdrowia,
27) inicjuje i realizuje programy profilaktyczne w zakresie przeciwdziałania 
patologiom społecznym, przemocy, profilaktyki alkoholowej i innych 
uzależnień,
28) prowadzi działania na rzecz promocji zatrudnienia i aktywizacji 
zawodowej osób pozostających bez pracy i zagrożonych zwolnieniem z 
pracy,
29) przygotowuje członków organizacji do aktywności na rynku pracy,
30) podejmuje działalność wspomagającą rozwój przedsiębiorczości, 
szczególnie wśród dzieci i młodzieży,
31) prowadzi działalność wspomagającą technicznie, organizacyjnie i 
merytorycznie harcerskie komendy oraz organizacje pozarządowe i 
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie,
32) tworzy i prowadzi ośrodki oraz placówki oświatowo-wychowawcze, 
opiekuńczo-wychowawcze, 
33) tworzy i prowadzi ośrodki oraz placówki prowadzące działania w 
zakresie kultury,
34) prowadzi działalność naukowo-badawczą w szczególności w 
utworzonych i pro-wadzonych ośrodkach naukowo-badawczych,
35) prowadzi działalność wydawniczą, radiową i informacyjną.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych 
działań podjętych 
przez organizację

Druk: MPiPS 3



Podejmowane przedsięwzięcia programowe miały charakter cykliczny, tradycję organizacji. Ich 
organizatorami była komenda chorągwi, Referat Nieprzetartego Szlaku, Komisja Historyczna, komendy 
hufców. Niektóre z realizowanych zadań miały status zadania publicznego, otrzymały wsparcie 
finansowe. Zorganizowane były przedsięwzięcia artystyczne – festiwal piosenki, konkurs recytatorski 
"Strofy o Ojczyźnie". Zgodnie z Programem rozwoju chorągwi, każdego roku jeden z hufców był 
organizatorem festiwalu na poziomie chorągwianym. W 2014 roku gospodarzem festiwalu był Hufiec w 
Łańcucie, a towarzyszyło mu wezwanie Czuwaj wiaro! Piękno ojczystej mowy, kraju w 2014 roku 
recytatorzy prezentowali w Pilźnie. Gospodarzem konkursu był Hufiec Ziemi Pilźnieńskiej. Konkursowi 
patronowały, zapewniły godne przyjęcie władze Pilzna, był wpisany w obchody jubileuszu miasta. 
Zadanie realizowano przy wsparciu Domu Kultury. Upamiętnieniu Olgi i Andrzeja Małkowskich - 
bohaterów chorągwi służyły zadania Odznaki Chorągwianej. Opracowane na każdym poziomie 
metodycznym, pozwoliły gromadom i drużynom na podjęcie nowych wyzwań. "Betlejemskie Światło 
Pokoju" to najważniejsze zadanie ze sfery wychowania duchowego, pole służby harcerskiej realizowane 
każdego roku w grudniu. Harcerskie hufce wzięły udział w uroczystości w Rzeszowie, gdzie podczas 
Mszy Świętej otrzymały Światło. Uczestnikami uroczystości byli – przedstawiciel Wojewody 
Podkarpackiego, Marszałek Województwa Podkarpackiego, Przewodniczący Sejmiku Województwa 
Podkarpackiego, Podkarpacki Kurator Oświaty, Prezydent Rzeszowa, Dowódca 21 Brygady Strzelców 
Podhalańskich, Komendanci wojewódzcy - Policji, Straży Pożarnej. Mszę sprawował Biskup Pomocniczy 
Diecezji Rzeszowskiej, koncelebrantami są Dyrektor Rzeszowskiej Caritas, księża kapelani 
podkarpackich hufców, duszpasterze drużyn i szczepów. W Chorągwi przeprowadzono trzy zadania o 
wymiarze ogólnopolskim. Hufiec w Leżajsku zorganizował Festiwal Piosenki Harcerskiej i Turystycznej 
HiT. Hufiec Ziemi Sanockiej w Sanoku był gospodarzem XXVI Ogólnopolskiej Akcji Ekologicznej "Florek". 
W sierpniu odbyła się XII Biesiada Literacka na Berdo pamięci poety Jerzego Harasymowicza, od 
dziesięciu lat towarzyszy jej konkurs poetycki o nagrodę Kwiatu goryczki z Berda. 
Kalendarium zadań wykonanych w 2014 roku:
Organizacja wojewódzkich uroczystości z okazji 151. rocznicy wybuchu Powstania Styczniowego 
22.01.2014
XXVI Ogólnopolska Akcja Ekologiczna „Florek” I – V 2014
IV Zlot Kręgów Instruktorskich Chorągwi Podkarpackiej ZHP 14-16.02.2014
Bieg Niezłomnych dla uczczenia Żołnierzy Wyklętych 16.03.2014
XXII Chorągwiany Konkurs Recytatorski „Strofy o Ojczyźnie”  29.03.2014
VIII Chorągwiany Biwak Drużyn Nieprzetartego Szlaku „Znowu razem” 11-13.04.2014
X Konkurs poetycki „W górach jest wszystko, co kocham” o nagrodę „Kwiatu goryczki z Berda” V-VIII 
2014
Cykl spotkań z Honorową Druhną Barbarą Wachowicz nt. Olgi i Andrzeja Małkowskich, Bohaterów 
Szarych Szeregów (Pilzno, Krościenko Wyżne, Ostrów, Rzeszów) 14 – 18.05.2014
Chorągwiany Festiwal Piosenki „Czuwaj wiaro!” 31.05.2014
II Zlot Gromad Zuchowych Chorągwi „W stulecie Ruchu Zuchowego” 7.06.2014
Chorągwiany Festiwal Piosenki Gromad Zuchowych „Jeden świat, wiele dróg, jedna obietnica” 
7.06.2014
XII Biesiada Literacka na Berdo 21.08.2014
Zrealizowane formy kształcenia:
Kurs kadry kształcącej
Kurs członków Komisji Stopni Instruktorskich
Szkolenie opiekunów prób instruktorskich
Konferencja harcmistrzowska „38. Zjazd ZHP”
Warsztaty dla zespołów kadry kształcącej hufców
Kurs kierowników placówek wypoczynku
Kurs podharcmistrzowski
Kurs przewodnikowski
Letnia Akcja Szkoleniowa Chorągwi Podkarpackiej
Zbiórka szefów Zespołów Kadry Kształcącej Hufców Komisji, Komisji Stopni Instruktorskich
Kursy dla kadry instruktorskiej, warsztaty nt. "Instruktor wolontariusz".
Zadania wypełniano zgodnie z programem rozwoju chorągwi, strategią chorągwi, kierunkami pracy 
programowej wytyczonymi w 2014 roku.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

17000

30

Osoby fizyczne

Osoby prawne

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
innych (niż wymienionych w 
pkt 2.1) odbiorców, na rzecz 
których organizacja działała

(Np. zwierzęta, zabytki)

1.Odnawianie i prace porządkowe na rzecz Miejsc Pamięci Narodowej, cmentarzy gdzie 
spoczywają bohaterowie narodowi i regionalni, utrwalanie dziedzictwa narodowego.
2.Pomoc rodzinom dysfunkcyjnym, nisko uposażonym w sprawach z związanych z wychowaniem 
dzieci, a w tym organizowanie wyjazdów edukacyjno -terapeutycznych.

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem sfer/y działalności pożytku publicznego, o których 
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 
1536, z późn. zm.), a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać 
informację na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności

Druk: MPiPS 5
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4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

 Sfera działalności pożytku 
publicznego

Przedmiot działalności Numer Kodu (PKD)

nauka, szkolnictwo 
wyższe, edukacja, oświata 
i wychowanie

1.Prowadzenie wśród 
członków 
stowarzyszenia 
całorocznej działalności 
oświatowo-
wychowawczej 
formami pracy 
charakterystycznymi 
dla ZHP. 
2.Upowszechnianie 
tradycji i dziedzictwa 
narodowego, 
kształtowanie postaw 
patriotycznych.
3.Działalność na rzecz 
obrony narodowej i 
bezpieczeństwa 
powszechnego.
4.Podejmowanie zadań 
w zakresie pomocy 
społecznej, w tym 
poprzez prowadzenie 
działalności 
charytatywnej.
5.Promowanie idei i 
organizowanie 
wolontariuszy do 
realizacji celów 
statutowych 
stowarzyszenia. 
6.Upowszechnianie 
zasad wolności i praw 
człowieka oraz swobód 
obywatelskich, a także 
prowadzenie 
działalności 
wspomagającej rozwój 
demokracji.

94.99.Z

ochrona i promocja 
zdrowia

1.Inicjowanie 
programów 
profilaktycznych, 
antyalkoholowych i 
przeciwdziałających 
uzależnieniu dzieci i 
młodzieży.
2.Promowanie 
zdrowego trybu życia.

93.19.Z

działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Prowadzenie 
rehabilitacji i 
rewalidacji dzieci 
niepełnosprawnych, a 
także resocjalizacja.

88.91.Z
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem sfer/y działalności pożytku publicznego, o których 
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację 
na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności

 Sfera działalności pożytku 
publicznego

Przedmiot działalności Numer Kodu (PKD)

nauka, szkolnictwo 
wyższe, edukacja, oświata 
i wychowanie

1.Organizowanie 
przedsięwzięć 
związanych z ochroną 
środowiska 
naturalnego, rozwojem 
zainteresowań i 
specjalności.
2.Organizowanie 
przedsięwzięć 
związanych z 
działalnością w zakresie 
kultury.
3.Kształcenie kadry 
instruktorskiej 
stowarzyszenia.
4.Prowadzenie 
działalności 
przygotowującej 
członków organizacji do 
aktywności na rynku 
pracy.
5.Działalność na rzecz 
integracji europejskiej.

94.99.Z

ochrona i promocja 
zdrowia

1.Organizowanie 
przedsięwzięć 
związanych z 
działalnością w zakresie 
kultury fizycznej i 
sportu.
2.Organizowanie 
wypoczynku letniego i 
zimowego w formach 
wyjazdowych i w 
miejscu zamieszkania 
tak dla członków, jak i 
osób niezrzeszonych.

93.19.Z

działalność na rzecz 
rodziny, macierzyństwa, 
rodzicielstwa, 
upowszechnianie i 
ochrony praw dziecka

pomoc rodzinom i 
osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans 
tych rodzin i osób 
rodziny

87.90.Z

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

Druk: MPiPS 7
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem wyników/zysków i strat) 3,049,958.34 zł

a) Przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 338,780.86 zł

b) Przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 2,711,177.48 zł

c) Przychody z działalności gospodarczej 0.00 zł

d) Przychody finansowe 0.00 zł

e) Pozostałe przychody 0.00 zł

10,500.00 zł

0.00 zł

717,268.46 zł

6,090.47 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 84,861.62 zł

46,802.06 zł

10,285.16 zł

27,774.40 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników majątkowych)

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie 
sprawozdawczym, a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać 
informację na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 30,166.86 zł

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 733,858.93 zł
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2.4. Z innych źródeł 2,201,070.93 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 0.00 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -79,495.78 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0.00 zł

3. Informacje o sposobie wydatkowania środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 0.00 zł

3.2. Wysokość kwoty pochodzącej z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych wydatkowanej 
w okresie sprawozdawczym ogółem 30,166.86 zł

3.3. Działania, na które wydatkowano środki pochodzące z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie 
sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego wydatkowała najwięcej środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydaną kwotą

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 3,129,454.12 zł 30,166.86 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

338,780.86 zł 30,166.86 zł

2,790,673.26 zł 0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł 0.00 zł

1 biwaki, zloty. złazy, zbiórki 15,134.16 zł

2 imprezy kulturalne, sportowe, festiwale 11,453.91 zł

3 szkolenia 740.77 zł

4 uroczystości patriotyczne, imprezy historyczne 2,838.02 zł

1 Komenda Chorągwi 12,522.24 zł

2 hufce 3,693.60 zł

3 szczepy, kręgi 974.40 zł

4 drużyny 12,976.62 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% podatku 
dochodowego od osób fizycznych

0.00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0.00 zł
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IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji wraz z kwotą 
przyznanego zwolnienia)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z 
późn. zm.)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 
pracy (etat lub część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeśli obecnie nie są już zatrudnione w 
organizacji)

11.0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,5 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 1 miejsca po przecinku)

11.0 etatów

178.0 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

4,737.00 osób fizycznych

z podatku od towarów i usług

nie korzystała

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

150.00 zł

0.00 zł
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2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego
0.00 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

200.00 osób

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

200.00 osób

0.00 osób

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 454,651.96 zł

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

234,444.17 zł

224,396.17 zł

- nagrody

- premie

10,048.00 zł

0.00 zł

- inne świadczenia 0.00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 220,207.79 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego

454,651.96 zł

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 435,545.84 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 19,106.12 zł

0.00 osób

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0.00 osób

0.00 osób

2,147.00 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

2,147.00 osób

0.00 osób
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3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną działalnością 
gospodarczą organizacji

0.00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1.zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy)

2,056.45 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zł

VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

19,537.01 zł

8. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne

8,359.00 zł

9. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne

0.00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można podzielić się z opinią publiczną dodatkowymi uwagami dotyczącymi 
poziomu lub konstrukcji wynagrodzeń w organizacji, wówczas należy wpisać 
te uwagi w przygotowane pole)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0.00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

10. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zł

11. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz 
wynagrodzenia wypłaconego osobom świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5,269.00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 "Wędruj z nami" cykl rajdów promocja powiatu i 
upowszechnianie turystyki 
pieszej wśród dzieci

Powiat Brzozowski 2,500.00 zł

2 "Harcerski kalejdoskop 
kulturalny"

przegląd osiągnięć 
artystycznych dzieci i 
młodzieży, kształtowanie 
wrażliwości artystycznej, 
zdolności twórczych

Powiat Brzozowski 2,700.00 zł

3 "Harcerska Służba Pamięci 
Narodowej"

kształtowanie postaw 
obywatelskich i patriotycznych 
wśród dzieci i młodzieży, 
kultywowanie tradycji 
narodowych

Powiat Brzozowski 1,000.00 zł

4 Prowadzenie programu 
profilaktycznego "Eleusis"

kształtowanie pożądanych 
postaw prospołecznych wśród 
młodych dębiczan

Gmina Miasto Dębica 5,000.00 zł

5 Zorganizowanie wypoczynku 
dzieci i młodzieży

promocja zdrowego stylu życia 
wolnego od nałogów, opartego 
o sport i aktywność fizyczną

Gmina Miasto Dębica 7,000.00 zł

6 Organizacja obozu sportowo 
- rekreacyjnego dla dzieci i 
młodzieży w ramach 
promowania zdrowego stylu 
życia bez nałogów

upowszechnienie turystyki i 
rekreacji, poznawanie regionu 
przy jednoczesnym 
kształtowaniu postaw 
prozdrowotnych

Gmina Miejska Jarosław 10,000.00 zł

7 Profilaktyka oraz 
przeciwdziałanie 
uzależnieniom i patologiom

przeciwdziałanie stanom 
zagrożenia społecznego, 
zdrowotnego i kulturalnego 
wśród młodych ludzi

Miasto Jasło 11,000.00 zł

8 Zorganizowanie wypoczynku 
letniego dla dzieci i 
młodzieży z rodzin z 
problemem alkoholowym i 
zagrożonych alkoholizmem

zapewnienie uczestnikom 
zdrowego wypoczynku, 
promocja życia bez alkoholu i 
używek

Gmina Krosno 4,500.00 zł

9 Festiwal Piosenki Harcerskiej 
HiT

upowszechnianie piosenek 
harcerskich i turystycznych, 
kształtowanie gustu i 
właściwego doboru repertuaru, 
promocja własnej twórczości 
młodych ludzi

Gmina Miasto Leżajsk 6,000.00 zł

10 "Z kompasem po kartach 
historii" - przeciwdziałanie 
uzależnieniom i patologiom 
społecznym

promowanie zdrowego stylu 
życia, kształtowanie postaw 
obywatelskich i patriotycznych

Gmina Miasto Leżajsk 3,000.00 zł

11 "Harcerski Klub Ratowniczy" 
- przeciwdziałanie 
patologiom i uzależnieniom

promocja zdrowego stylu życia 
poprzez rozwijanie 
zainteresowań i postaw 
zaangażowanych prospołecznie

Gmina Miasto Leżajsk 3,000.00 zł

12 "Spotkanie z Druhną Nutką" 
jako przeciwdziałanie 
uzależnieniom i patologiom 
społecznym

promocja zdrowia, 
przeciwdziałanie uzależnieniom 
poprzez poznanie i utrwalanie 
dziedzictwa narodowego, 
pożyteczne spędzanie czasu 
wolnego o d nauki

Gmina Miejska Lubaczów 1,500.00 zł
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13 "Spacerkiem po Warszawie - 
poznanie historii stolicy i jej 
zabytków"

przygotowanie do świadomego, 
aktywnego, odpowiedzialnego 
uczestnictwa w życiu, 
swobodne posługiwanie się 
pojęciami kulturowymi i 
świadomość tożsamości 
narodowej

Powiat Lubaczowski 4,000.00 zł

14 Prowadzenie 
zorganizowanych zajęć 
rekreacyjno-turystycznych 
dla dzieci, młodzieży i 
dorosłych w czasie wakacji, 
ferii i weekendów będących 
elementem programu 
profilaktycznego

wypoczynek wakacyjny w 
sposób czynny i ciekawy z 
wykorzystaniem metody 
harcerskiej, zintegrowanie 
dzieci i młodzieży Gminy 
Markowa

Gmina Markowa 2,500.00 zł

15 Wspieranie organizacji 
wypoczynku letniego nad 
morzem dla dzieci i 
młodzieży szkolnej z rodzin 
dysfunkcyjnych i 
zagrożonych alkoholizmem

nabycie wiedzy jak radzić sobie 
z używkami, promocja 
zdrowego stylu życia, radzenie 
sobie w sytuacjach zagrożenia 
zdrowia i wdrażanie do 
aktywnego wypoczynku

Gmina Miejska Mielec 60,000.00 zł

16 "Nieobozowa Akcja Letnia - 
sportowe lato w mieście"

bezpieczny wypoczynek dzieci i 
młodzieży, w sposób czynny i 
ciekawy

Gmina Miejska Mielec 4,230.00 zł

17 "Harcerska Akcja Letnia 2014 
- Olimpijskie lato"

wdrażanie do aktywnego 
wypoczynku i promowanie 
zdrowego stylu życia, 
podniesienie sprawności 
fizycznej

Gmina Miejska Mielec 10,000.00 zł

18 "Kolonia zuchowa" atrakcyjny wypoczynek dzieci, 
promowanie zdrowego stylu 
życia

Gmina Miejska Mielec 1,500.00 zł

19 "Obóz młodzieżowy - lato na 
sportowo"

wdrażanie do aktywnego 
wypoczynku, uzyskanie 
sprawności fizycznej, 
wzmocnienie zdrowia, 
podniesienie własnej wartości

Gmina Miejska Mielec 2,810.00 zł

20 Wsparcie działań 
innowacyjnych 
skierowanych do środowisk 
zagrożonych bezradnością w 
sprawach opiekuńczo-
wychowawczych, zwłaszcza 
w rodzinach niepełnych i 
wielodzietnych oraz 
aktywizacja osób starszych w 
2014 roku

oddziaływanie pedagogiczne na 
dzieci i młodzież, 
wyrównywanie szans 
edukacyjnych, pomoc w 
eliminowaniu i usuwaniu 
niepowodzeń szkolnych

Wojewoda Podkarpacki 9,000.00 zł

21 "Zimowy wyjazd w Tatry" wdrażanie do aktywnego i 
bezpiecznego wypoczynku, 
poznanie walorów 
krajoznawczych polskich gór

Gmina Miejska Mielec 800.00 zł

22 "Z plecakiem i mapą po 
Bieszczadach - manewry 
harcerskie"

rozwijanie aktywności fizycznej 
poprze promowanie zdrowego 
wypoczynku w oparciu o cenne 
przyrodniczo obszary

Gmina Nisko 5,000.00 zł
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23 Wspieranie różnorodnych 
programów z elementami 
profilaktyki alkoholowej 
realizowanych przez 
profesjonalnie 
przygotowanych 
realizatorów w zakresie 
profilaktyki uzależnień z 
dziećmi i młodzieżą z terenu 
miasta Przemyśla w czasie 
ferii stacjonarnych i 
wyjazdowych

otwarcie na siebie i świat, 
nauczenie odmawiania używek, 
budowanie pewności siebie i 
poczucia własnej wartości

Gmina Miejska Przemyśl 2,142.00 zł

24 Wspieranie działalności 
placówek wsparcia 
dziennego dla dzieci i 
młodzieży z ternu miasta 
Przemyśla

konstruktywne 
zagospodarowanie czasu 
wolnego, odreagowanie napięć 
poprzez kontakt z przyrodą, 
wyrównywanie braków w 
nauce

Gmina Miejska Przemyśl 45,590.00 zł

25 Zorganizowanie wypoczynku 
letniego dla dzieci z terenu 
gminy w ramach profilaktyki 
przeciwdziałania 
alkoholizmowi

uzyskanie pomocy w 
zorganizowaniu wypoczynku, 
poszerzenie wiedzy o zdrowym 
stylu życia, rozwijanie 
indywidualnych zdolności i 
zainteresowań

Gmina Żurawica 20,000.00 zł

26 Wspieranie różnorodnych 
programów z elementami 
profilaktyki alkoholowej, 
realizowanych z dziećmi i 
młodzieżą z terenu miasta 
Przemyśla przez 
przeszkolonych realizatorów 
w zakresie profilaktyki 
uzależnień z dziećmi i 
młodzieżą z terenu miasta 
Przemyśla w czasie 
wypoczynku letniego 
stacjonarnego i 
wyjazdowego

wyrobienie postawy "umiem 
powiedzieć nie" wobec używek 
i alkoholu, rozwój 
zainteresowań, otwarcie na 
szczere opowiadanie o 
problemach i troskach, 
umiejętne ich rozwiązywanie

Gmina Miejska Przemyśl 8,077.00 zł

27 Ochrona i promocja zdrowia, 
profilaktyka rozwiązywania 
problemów alkoholowych - 
całoroczne imprezy 
harcerskie

podniesienie sprawności 
fizycznej, zapobieganie 
nagannym postawom wśród 
dzieci i młodzieży, wskazanie 
pożądanych zachowań 
prospołecznych

Gmina Miejska Przeworsk 2,000.00 zł

28 Ochrona i promocja zdrowia 
- z zakresu profilaktyki i 
rozwiązywania problemów 
alkoholowych

promocja zdrowego stylu życia, 
kształtowanie umiejętności 
psychospołęcznych, 
profilaktyka w zakresie 
spożywania alkoholu i 
substancji psychoatywnych

Gmina Miejska Przeworsk 2,000.00 zł

29 Wspieranie tworzenia 
autorskich programów i 
edukacji rówieśniczej przez 
liderów młodzieżowych - 
Harcerski zastęp, 
rówieśnicza grupa wsparcia. 
II edycja

wzmocnienie funkcjonowania 
małych grup rówieśniczych, 
wspólne omawianie problemów 
wychowawczych, aktywność na 
rzecz środowiska lokalnego

Gmina Miasta Sanoka 9,000.00 zł
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30 Gminny Program Profilaktyki 
i rozwiązywania problemów 
Alkoholowych-Działalność 
popołudniowego klubu dla 
młodzieży

zapobieganie uzależnieniom, 
stwarzanie warunków do 
harmonijnego rozwoju dzieci, 
promowanie zdrowego stylu 
życia, rozwijanie pozytywnych 
cech osobowości

Gmina Miasta Sanoka 4,000.00 zł

31 "Harcuj z harcerzami" - 
wypoczynek 2014

stworzenie atrakcyjnych 
warunków do wypoczynku, 
zmniejszenie liczby zachowań 
ryzykownych, rozwijanie 
sprawności fizycznej

Gmina Stalowa Wola 9,421.00 zł

32 Harcerski program 
wychowania do życia w 
trzeźwości

rozpoznawanie zachowań 
nagannych i przeciwdziałanie 
patologiom, prowadzenie 
całorocznej działalności 
profilaktycznej, pomoc w 
racjonalnym gospodarowaniu 
czasem wolnym

Gmina Tarnobrzeg 2,500.00 zł

33 Harcerski program 
przeciwdziałania narkomanii

rozpoznawanie i 
przeciwdziałanie rodzącym się 
patologiom, prowadzenie 
całorocznej działalności 
profilaktycznej, pomoc w 
racjonalnym gospodarowaniu 
czasem wolnym

Gmina Tarnobrzeg 2,000.00 zł

34 Harcerska świetlica 
socjoterapeutyczna

rozwój społeczny, stworzenie 
grupy wsparcia, wyrobienia 
zaradności życiowej, 
harmonijny rozwój dzieci przy 
pomocy systemu 
wychowawczego ZHP

Gmina Tarnobrzeg 19,000.00 zł

35 Ochrona zdrowia i 
zapobiegania patologiom - 
organizowanie i 
dofinansowanie różnych 
form spędzania wolnego 
czasu w formie kolonii i 
obozów - "Harcerska Akcja 
Letnia"

umożliwienie wypoczynku 
dzieciom i młodzieży z rodzin o 
niskich dochodach, 
niepełnosprawnych, 
oddziaływanie edukacyjne i 
socjoterapeutyczne, wyrobienie 
poczucia bezpieczeństwa

Gmina Tarnobrzeg 15,580.00 zł

36 Zagospodarowanie czasu 
wolnego dzieciom i 
młodzieży na terenie miejsca 
zamieszkania, poprzez 
rozwijanie zainteresowań i 
talentów, poprawę 
sprawności fizycznej, rozwój 
umiejętności 
interpersonalnych, 
kształtowanie właściwych 
postaw społecznych

wypromowanie wartości 
wychowawczych 
stowarzyszenia dzieci i 
młodzieży, rozwój 
zainteresowań, zachęcenie 
dzieci i młodzieży do 
aktywności społecznej

Gmina Nowa Dęba 3,675.00 zł

37 Organizacja wypoczynku dla 
dzieci i młodzieży z rodzin 
niewydolnych wychowawczo 
i zagrożonych patologiami

zapewnienie atrakcyjnego 
wypoczynku dzieciom i 
młodzieży z rodzin o niskich 
dochodach

Gmina Nowa Dęba 10,000.00 zł

38 Organizacja zajęć 
sportowych i imprez 
towarzyszących - rajd 
harcerski "Powitanie 
wiosny"

ukazanie alternatywnych form 
spędzania czasu wolnego

Miasto Rzeszów 3,000.00 zł
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz. U. 
z 2010 r. Nr 113, poz. 759, z późn. zm.) oraz te, do których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie 
przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14.000 euro)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Wypoczynek letni dla dzieci i 
młodzieży z województwa 
podkarpackiego w 2014 roku

wypoczynek w klimacie 
korzystnym dla zdrowia, 
poprawa kondycji 
psychofizycznej, wzmocnienie 
odporności emocjonalnej u 
dzieci i młodzieży, aktywne 
spędzanie czasu w kontakcie z 
przyrodą

Kuratorium Oświaty w Rzeszowie 85,505.00 zł

2 Wypoczynek letni dla dzieci i 
młodzieży z rodzin o niskich 
dochodach - obozy 
profilaktyczno - 
wypoczynkowe

wypoczynek wakacyjny dzieci i 
młodzieży dokaże jego istotę, 
na równi z uczestnictwem w 
procesie szkolnego nauczania; 
zdziała wyraźne zmiany, 
usuwając przeciążenie dzieci i 
młodzieży nauką, zostanie 
ukształtowana potrzeba i 
autorefleksja nad wartością 
czynnej rekreacji, sportu; 
wypoczynek wakacyjny stworzy 
sposobność do aktywności 
ruchowej, stanowiącej 
podstawowy wymóg higieny i 
troski

Kuratorium Oświaty w Rzeszowie 308,614.00 zł

3 Zlot Drużyn Nieprzetartego 
Szlaku

rozwijanie ekspresji twórczej i 
kreatywności, wdrażanie do 
zdrowego i aktywnego 
spędzania czasu wolnego, 
integracja dzieci i młodzieży 
skupionych w Nieprzetartym 
Szlaku oraz zgromadzenie 
nowych, zainteresowanych tym 
sposobem działania, 
kształtowanie postaw 
proekologicznych i 
prozdrowotnych

Kuratorium Oświaty w Rzeszowie 8,500.00 zł

4 "Instruktor wolontariusz" przeszkolenie kadry 
wolontariackiej organizacji

Ministerstwo Edukacji Narodowej 19,880.00 zł

5 Ogólnopolska Akcja 
Ekologiczna "Florek"

edukacja ekologiczna dzieci i 
młodzieży

Wojewódzki Fundusz Ochrony 
Środowiska i Gospodarki Wodnej

89,350.00 zł

6 XII Biesiada Literacka na 
Berdo

zapoznanie się z dorobkiem 
artystycznym twórcy, 
sposobność osobistego z nim 
kontaktu, co da 
niepowierzchowne 
doświadczanie jak wygląda 
proces twórczy, poznanie 
warsztatu oraz genezy 
powstawania dzieła

Kuratorium Oświaty w Rzeszowie 4,500.00 zł
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z późn. zm.) lub 
rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowiązku badania 
sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Czytelny podpis osoby upoważnionej 
lub podpisy osób upoważnionych do 
składania oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Mariusz Bezdzietny, Komendant 
Chorągwi

Mirosław Pietrzak, Skarbnik 
Chorągwi

Rzeszów, 12 VI 2015

Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp Nazwa spółki Siedziba spółki % udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli
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