
Ministerstwo Rodzin, 
Pracy i Polityki 
Społecznej

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2016

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2017-07-10

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     PODKARPACKIE

Gmina M. RZESZÓW

Powiat M. RZESZÓW

Ulica HETMAŃSKA Nr domu 9 Nr lokalu 

Miejscowość RZESZÓW Kod pocztowy 35-045 Poczta RZESZÓW Nr telefonu 17-853-67-31

Nr faksu 17-853-44-62 E-mail zhpchrze@rz.onet.pl Strona www www.podkarpacka.zhp.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego 2008-01-02

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 18029303400000 6. Numer KRS 0000296261

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Mariusz Bezdzietny Komendant Chorągwi TAK

Mateusz Cebula Zastępca Komendanta 
Chorągwi

TAK

Mariola Lentyńska Zastępczyni 
Komendanta Chorągwi

TAK

Mirosław Pietrzak Skarbnik Chorągwi TAK

Agnieszka Bernacka Członkini Komendy 
Chorągwi

TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

CHORĄGIEW PODKARPACKA ZWIĄZKU HARCERSTWA POLSKIEGO
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1) Stwarzanie warunków do wszechstronnego, intelektualnego, 
społecznego, duchowego, emocjonalnego i fizycznego rozwoju człowieka.
2) Nieskrępowane kształtowanie osobowości człowieka 
odpowiedzialnego, przy posznowania jego prawa do wolności i godności, 
w tym wolności od nałogów.
3) Upowszechnianie i umacnianie w społeczeństwie przywiązania do 
wartości: wolności, prawdy, sprawiedliwości, demokracji, samorządności, 
równouprawnienia, tolerancji i przyjaźni.
4) Stwarzanie warunków do nawiązywania i utrwalania silnych więzi 
międzyludzkich ponad podziałami rasowymi, narodowościowymi i 
wyznaniowymi.
5) Upowszechnianie wiedzy o świecie przyrody, przeciwstawianie się jego 
niszczeniu przez cywilizację, kształtowanie potrzebykontaktu z nieskażoną 
przyrodą.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1) Zrzesza swoich członków w podstawowych jednostkach 
organizacyjnych.
2) Prowadzi całoroczną działalnośćwychowawczą, edukacyjną i oświatową 
wśród dzieci i młodzieży, posługując się harcerską metodą wychowawczą.
3) Wypowiada się w sprawach dzieci i młodzieży, upowszechnia prawa 
dziecka.
4) Współdziała z rodzicami, w szczególności poprzez koła przyjaciół 
harcerstwa, wspierając ich w wychowaniu dzieci i młodzieży.
5) Kształtuje więzi międzypokoleniowe poprzez działania na rzecz osób w 
wieku emerytalnym, szczególnie harcerskich seniorów i kombatantów.
6) Upowszechnia zasady wolności i praw człowieka, swobód 
obywatelskich, w tym równych szans kobiet i mężczyzn.
7) Przyczynia się do budowania społeczeństwa obywatelskiego i rozwoju 
demokracji, wspomaga rozwój wspólnot i społeczności lokalnych.
8) Kształtuje postawy patriotyczne poprzez upowszechnianie tradycji 
narodowych, rozwój świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej.
9) Działa na rzecz obronności państwa i działalności Sił Zbrojnych 
Rzeczypospolitej Polskiej; porządku i bezpieczeństwa publicznego.
10) Prowadzi działania w zakresie kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i 
dziedzictwa narodowego.
11) Dba o dobra kultury związane z historią harcerstwa, chroni je i 
udostępnia dla celów naukowo-badawczych i wychowawczych.
12) Upowszechnia kulturę, tradycję i dorobek Rzeczypospolitej za granicą.
13) Prowadzi działalność na rzecz integracji europejskiej i współpracy 
między społecznościami, w szczególności z organizacjami skautowymi.
14) Podejmuje zadania w zakresie współpracy z Polonią i Polakami poza 
granicami kraju.
15) Prowadzi działalność na rzecz mniejszości narodowych i etnicznych 
oraz kultywowania języków regionalnych.
16) Realizuje zadania w zakresie pomocy społecznej, w tym poprzez 
prowadzenie działalności charytatywnej i opiekuńczej.
17) Prowadzi działania na rzecz:
a) wyrównywania szans, zapobiegając wykluczeniu społecznemu,
b) resocjalizacji dzieci i młodzieży nieprzystosowanej społecznie,
c) osób niepełnosprawnych, a w szczególności rehabilitację i rewalidację 
dzieci i młodzieży niepełnosprawnej
d) integracji i reintregracji zawodowej i społecznej.
18) Prowadzi działalność w zakresie ratownictwa i ochrony ludności 

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Adam Hadław Przewodniczący Komisji 
Rewizyjnej Chorągwi

TAK

Lucjan Babula zastępca 
przewodniczącego

TAK

Eugeniusz Kwieciński sekretarz komisji TAK

Grzegorz Baraniecki członek komisji TAK

Łukasz Grega członek komisji TAK
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podczas stanów nadzwyczajnych i kryzysowych.
19) Udziela pomocy ofiarom katastrof i klęsk żywiołowych w kraju i za 
granicą.
20) Upowszechnia ideę wolontariatu.
21) Organizuje wolontariuszy do realizacji celów statutowych ZHP.
22) Prowadzi działalność edukacyjną i kształceniową wśród dorosłych, w 
szczególności szkoli wolontariuszy.
23) Organizuje przedsięwzięcia związane z rozwojem zainteresowań i 
specjalności w zakresie kultury fizycznej i sportu oraz turystyki i 
krajoznawstwa.
24) Organizuje letni i zimowy wypoczynek w formach wyjazdowych i w 
miejscu zamieszkania.
25) Działa na rzecz zrównoważonego rozwoju, ekologii i ochrony zwierząt 
oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego.
26) Działa na rzecz promocji zdrowego stylu życia oraz ochrony zdrowia.
27) Inicjuje i realizuje programy profilaktyczne w zakresie przeciwdziałania 
patologiom społecznym, przemocy, profilaktyki alkoholowej i innych 
uzależnień.
28) Prowadzi działalnia na rzecz promocji zatrudnienia i aktywizacji 
zawodowej osób pozostających bez pracy i zagrożonych zwolnieniem z 
pracy.
29) Przygotowuje członków organizacji do aktywności na rynku pracy.
30) Podejmuje działalność wspomagającą rozwój przedsiębiorczości, 
szczególnie wśród dzieci i młodzieży.
31) Prowadzi działalność wspomagającą technicznie, organizacyjnie i 
merytorycznie harcerskie komendy oraz organizacje pozarządowe i 
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku 
publicznego i wolontariacie.
32) Tworzy i prowadzi ośrodki oraz placówki oświatowo - wychowawcze.
33) Tworzy i prowadzi ośrodki oraz placówki prowadzące działania w 
zakresie kultury.
34) Prowadzi działalność naukowo - badawczą w szczególności w 
utworzonych i prowadzonych ośrodkach naukowo - badawczych.
35) Prowadzi działalność wydawniczą, radiową i informacyjną.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych 
działań podjętych 
przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

17200

30

Osoby fizyczne

Osoby prawne

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
innych (niż wymienionych w 
pkt 2.1) odbiorców, na rzecz 
których organizacja działała

(Np. zwierzęta, zabytki)

Chorągiew Podkarpacka ZHP zrealizowała zadania służące odnowie zabytków i Miejsc Pamięci 
Narodowej, utrwalaniu dziedzictwa kulturowego Ojczyzny.

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Działania podejmowane przez Chorągiew Podkarpacką ZHP w Rzeszowie wynikały z Programu rozwoju 
chorągwi na lata 2014-20118, rocznego planu operacyjnego oraz kierunków programowych chorągwi 
wytyczonych na rok 2016. 
Zrealizowano przedsięwzięcia programowe na poziomie chorągwi, takie jak: Zlot Instruktorów 
Choragwi Podkarpackiej w Rudniku nad Sanem, Złaz Funkcyjnych w Ruszelczycach, konferencja 
„Wolontariat – przestrzeń czynienia dobra” oraz przekazanie Betlejemskiego Światła Pokoju pod 
hasłem: "Odważnie twórzmy pokój". 
Chorągwiane referaty zrealizowały następujące przedsięwzięcia: Chorągwiany Festiwal Piosenki 
Zuchowej "Słoneczko", Harc Gra z Szablą, Rajd Harcerzy Starszych "12 PRAC HS'A", Sejmik 
Wędrowniczy, cykl Warsztatów Wędrowniczych "Zapaleńcy", Bal harcerski dla wędrowników, X 
jubileuszowy Ogólnopolski Biwak Drużyn Harcerskich Nieprzetartego Szlaku pod hasłem „Leśna szkoła 
przetrwania” w Mielcu,  XLI Słowiański Zlot Drużyn Nieprzetartego Szlaku pod hasłem "W dawnych 
czasach, gdy Polska przyjmowała Chrzest..." w Budach Głogowskich, XVIII Złaz Seniorów Chorągwi 
Podkarpackiej ZHP, organizowany przez Hufiec Ziemi Sanockiej.
Odbyły się dwa zadania o wymiarze ogólnopolskim, przygotowane przez hufce: Ogólnopolska Akcja 
Ekologiczna "Florek", realizujący - Hufiec Ziemi Sanockiej w Sanoku oraz Festiwal Piosenki Harcerskiej i 
Turystycznej "HiT", realizujący - Hufiec w Leżajsku. 
Kształceniu, motywowaniu i promowaniu kadry, w tym drużynowych - posłużyło przeprowadzenie 
kursów, warsztatów i form doskonalących, takich jak: Kurs Drużynowych "Morze możliwości", Kurs 
przewodnikowski, Kurs podharcmistrzowski, Kurs Kadry Kształcącej, Kurs Kadry Programowej, Kurs 
Członków KSI, Warsztaty metodyki zuchowej.
Zrealizowano projekt "Sześćdziesiątka na harcerskim szlaku", dzięki któremu harcerscy seniorzy 
zwiedzili Ruszelczyce, Krasiczyn, Markową, Góry Świętokrzyskie, ziemię świętokrzyską, lubelską, 
przemyską, Bieszczady i miasto Warszawa.
Stymulacją do pracy było uhonorowanie kadry instruktorskiej Listami Prezydenta RP, Listami Naczelnika 
ZHP, Listami Kuratora Oświaty, wyróżnieniami w formie odznaczenia Krzyżem "Za Zasługi dla ZHP", a 
także Listami Komendanta Chorągwi Podkarpackiej ZHP.
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 Sfera działalności pożytku 
publicznego

Przedmiot działalności Numer Kodu (PKD)

nauka, szkolnictwo 
wyższe, edukacja, oświata 
i wychowanie

1. Prowadzenie wśród 
członków 
stowarzyszenia 
całorocznej działalności 
oświatowo - 
wychowawczej 
formami pracy 
charakterystycznymi 
dla ZHP.

2. Upowszechnianie 
tradycji i dziedzictwa 
narodowego, 
kształtowanie postaw 
patriotycznych.

3. Działalność na rzecz 
obrony narodowej i 
bezpieczeństwa 
powszechnego.

4. Podejmowanie zadań 
w zakresie pomocy 
społecznej, w tym 
poprzez prowadzenie 
działalności 
charytatywnej.

5. Promowanie idei i 
organizowanie 
wolontariuszy do 
realizacji celów 
statutowych 
stowarzyszenia.

6. Upowszechnianie 
zasad wolności i praw 
człowieka oraz swobód 
obywatelskich, a także 
prowadzenie 
działalności 
wspomagającej rozwój 
demokracji.

94.99.Z

ochrona i promocja 
zdrowia

1. Inicjowanie 
programów 
profilaktycznych, 
antyalkoholowych i 
przeciwdziałających 
uzależnieniu dzieci i 
młodzieży.
2. Promowanie 
zdrowego trybu życia.
3. Zwiększenie 
potencjału zdrowia 
wśród członków 
stowarzyszenia, dzieci i 
młodzieży poprzez 
całoroczną działalność 
w zakresie ochrony i 
promocji zdrowia 

93.19.Z

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem sfer/y działalności pożytku publicznego, o których 
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 
1536, z późn. zm.), a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać 
informację na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności
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formami pracy 
charakterystycznymi 
dla ZHP.
4. Realizowanie 
programów 
profilaktycznych i 
przeciw 
uzależnieniowych 
wśród dzieci i 
młodzieży.
5. Działania o 
charakterze sportowo - 
rekreacyjnym, których 
elementem była 
promocja zdrowego 
stylu życia.
6. Organizowanie 
wypoczynku dzieci i 
młodzieży służącego 
ochronie i promocji 
zdrowia.
7. Ratownictwo 
medyczne - nauka 
udzielania pierwszej 
pomocy i zachowania w 
sytuacjach zagrożenia 
życia, szkolenie 
ratowników 
medycznych ZHP i 
pomoc ratowników 
medycznych ZHP 
podczas imprez 
masowyc, 
patriotycznych i 
okolicznościowych, 
zdobywanie uprawnień 
państwowych w 
zakresie ratownictwa 
medycznego. 8. 
Prowadzenie 
profilaktyki wczesnej 
poprzez eliminację 
społecznych, 
kulturowych, 
ekonomicznych 
wzorców życia, które 
przyczyniają się do 
chorób. 9. prowadzenie 
profilaktyki pierwotnej 
poprzez zapobieganie 
chorobom przed ich 
rozwinięciem. 10. 
prowadzenie 
profilaktyki wtórnej 
poprzez zapobieganie 
poważniejszym 
konsekwencjom 
chorób. 11. Działania 
edukacyjne 
podejmujące 
modyfikację czynników 
wpływających na 

Druk: MPiPS 6



zdrowie poprzez 
wykonanie programów 
profilaktycznych.

działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

1. Prowadzenie 
rehabilitacji i 
rewalidacji dzieci 
niepełnosprawnych, a 
także resocjalizacja 
dzieci i młodzieży. 2. 
Prowadzenie wśród 
dzieci i młodzieży 
niepełnosprawnej 
całorocznej działalności 
oświatowo - 
wychowawczej, 
formami pracy 
charakterystycznymi 
dla ZHP. 3. 
Podejmowanie zadań w 
zakresie pomocy 
społecznej, w tym 
poprzez prowadzenie 
działalności 
charytatywnej. 4. 
Stwarzanie możliwości 
rozwoju osobom 
niepełnosprawnym. 5. 
Organizowanie i 
prowadzenie 
działalności sportowej, 
rekreacyjnej i 
turystycznej wśród 
dzieci i młodzieży 
niepełnosprawnej. 6. 
Wszechstronne 
działanie i wspieranie 
funkcjonowania 
społecznego dzieci i 
młodzieży 
niepełnosprawnej, z 
różnymi dysfunkcjami. 
7. Organizowanie 
pomocy humanitarnej 
dla dzieci i młodzieży 
niepełnosprawnej oraz 
ich rodzin. 8. 
Organizowanie pracy 
oświatowej, kulturalnej 
i wychowawczej wśród 
dzieci i młodzieży 
niepełnosprawnej, i ich 
rodzin. 9. Współpraca i 
kontakty, z rodzicami 
dzieci i młodzieży 
niepełnosprawnej w 
zakresie kształtowania 
właściwych postaw 
względem osób 
dysfunkcyjnych, 
wspólne 
zaangażowanie do 
działania i aktywność. 

88.91.Z
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem sfer/y działalności pożytku publicznego, o których 
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację 
na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

 Sfera działalności pożytku 
publicznego

Przedmiot działalności Numer Kodu (PKD)

nauka, szkolnictwo 
wyższe, edukacja, oświata 
i wychowanie

1. Organizowanie 
przedsięwzięć 
związanych z ochroną 
środowiska 
naturalnego, rozwojem 
zainteresowań i 
specjalności.
2. Organizowanie 
przedsięwzięć 
związanych z 
działalnością w zakresie 
kultury.
3. Kształcenie kadry 
instruktorskiej 
stowarzyszenia.
4. Prowadzenie 
działalności 
przygotowującej 
członków organizacji do 
aktywności na rynku 
pracy.
5. Działalność na rzecz 
integracji europejskiej.
6. Podejmowanie zadań 
z zakresu organizacji 
wypoczynku i rozwoju 
zainteresowań.
7. Podejmowanie 
działań w zakresie 
profilaktyki wśród 
dzieci i młodzieży, a w 
tym realizacji zajęć 
pozaszkolnych.
8. Prowadzenie spraw 
związanych z pomocą 
socjalną dla dzieci i 
młodzieży.

94.99.Z

10. Kształtowanie 
właściwych postaw 
społecznych wobec 
osób z dysfunkcjami, w 
tym dzieci i młodzieży 
poprzez programy 
edukacyjne i 
współdziałanie, z 
innymi 
stowarzyszeniami, 
szkołami, Specjalnymi 
Ośrodkami Szkolno - 
Wychowawczymi. 11. 
Pomoc pedagogiczna i 
psychologiczna 
dzieciom 
niepełnosprawnym.
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9. Prowadzenie spraw 
związanych z 
rzecznictwem, na rzecz 
dzieci i młodzieży.
10. Organizacja 
przedsięwzięć o 
charakterze masowym i 
powszechnym, jak 
kampanie edukacyjne i 
wychowawcze.
11. Wykonywanie 
zadań z zakresu 
doskonalenia, 
zdobywania nowej 
wiedzy i umiejętności 
przez dzieci i młodzież, 
członków ZHP.
12. Organizowanie 
festiwali, konkursów i 
współzawodnictw dla 
dzieci i młodzieży, w 
tym członków ZHP.
13. Współpraca z 
instytucjami nauki i 
szkołami wyższymi w 
zakresie rozwoju 
intelektualnego dzieci i 
młodzieży, w tym 
członków ZHP oraz 
utrwalanie harcerskiej 
myśli pedagogicznej i 
historii ruchu.
14. Ułatwianie startu w 
dorosłe życie dzieci i 
młodzieży, poprzez 
współdziałanie ze 
szkolnictwem wyższym 
w zakresie promocji 
kształcenia.

ochrona i promocja 
zdrowia

1.Organizowanie 
przedsięwzięć 
związanych z 
działalnościa w zakresie 
kultury fizycznej i 
sportu.
2.Organizowanie 
wypoczynku letniego i 
zimowego w formach 
wyjazdowych i w 
miejscu zamieszkania, 
tak dla członków, jak i 
dla niezrzeszonych.
3.Edukacja zdrowotna 
dzieci i młodziezy oraz 
ich rodzinpoprzez 
programy promujące 
zdrowie oraz jego 
ochronę.
4.Higiena i higiena 
umysłowa poprzez 
prowadzenie zajęć 
edukacyjnych wśród 

93.19.Z
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dzieci i młodzieży o 
charakterze 
całorocznym i 
sezonowym, w tym 
czasie ferii zimowych i 
wakacji letnich.
5.Zdrowie psychiczne i 
rozwój społeczny 
poprzez prowadzenie 
zajęć i realizację 
programów o 
charakterze 
edukacyjnym, 
skierowanych do dzieci 
i młodzieży oraz ich 
rodzin.
6.Higiena odżywiania 
poprzez realizację 
programów 
promujących właściwe 
odżywianie, dbanie o 
spożywanie posiłków 
przez dzieci i młodzież, 
szczególnie utrwalanie 
doboru właściwych 
składników posiłków i 
kształtowanie 
umiejętności ich 
samodzielnego 
przygotowania.
7.Edukacja zdrowotna 
realizowana w cyklu 
całorocznym z 
wykorzystaniem form 
pracy 
charakterystycznych dla 
ZHP.
8.Aktywność ruchowa 
realizowana w cyklu 
całorocznym poprzez 
programy ZHP, z 
wykorzystaniem form 
pracy 
charakterystycznych dla 
ZHP.
9.Prowadzenie 
warsztatów o tematyce 
zdrowotnej we 
współdziałaniu ze 
specjalistami z zakresu 
ochrony zdrowia, 
specjalistami z z 
zakresu rehabilitacji, 
specjalistami z zakresu 
żywienia.
10. Zawody sportowe.

działalność na rzecz 
rodziny, macierzyństwa, 
rodzicielstwa, 
upowszechnianie i 
ochrony praw dziecka

1. Pomoc rodzinom i 
osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans 
tych rodzin i osób.
2. Wspieranie rodziny 

87.90.Z
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jako podstawowej 
komórki społeczeństwa, 
pomoc jej w dobrym 
rozwoju i jej członków, 
szczególnie dzieci 
poprzez działania 
ochronne i wspierające, 
w zakresie wypełniania 
obowiązków.
3. Przygotowywanie 
dzieci i młodzieży do 
pełnego i harmonijnego 
rozwoju swojej 
osobowości poprzez 
realizację programów 
edukacyjno - 
wychowawczych.
4. Promowanie ideałów 
zawartych w Karcie 
Narodów 
Zjednoczonych, w 
szczególności ideałów 
pokoju, godności, 
tolerancji, wolności, 
równości i solidarności 
wykonując programy 
promujące te 
wymienione wartości i 
wprowadzając je do 
powszechnego 
stosowania.
5. Opieka i troska o 
dzieci i młodzież, w 
szczególności właściwa 
ochrona prawna w 
realizowanych 
działaniach na ich rzecz.
6. Ochrona i dbałość o 
dobro dziecka poprzez 
współdziałanie z 
rodzinami, ochrona 
dzieci w sytuacjach 
nadzwyczajnych i 
kryzysowych.
7. Pomaganie dzieciom 
i ich rodzinom, żyjącym 
w szczgólnie trudnych 
warunkach.
8. Zapobieganie 
dyskryminacji dzieci i 
młodzieży, ich rodzin 
poprzez realizowanie 
całorocznych 
programów z 
wykorzystaniem form 
pracy 
charakterystycznych dla 
ZHP.
9. Zabezpieczenie 
interesów dziecka 
poprzez całoroczną 
działalność na jego 
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem wyników/zysków i strat) 3,518,203.05 zł

a) Przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 165,756.94 zł

b) Przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 3,106,207.25 zł

c) Przychody z działalności gospodarczej 0.00 zł

d) Przychody finansowe 366.12 zł

e) Pozostałe przychody 245,872.74 zł

54,916.00 zł

230,504.00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

b) ze środków budżetu państwa

rzecz z wykorzystaniem 
form pracy 
charakterystycznych dla 
ZHP.
10. Zapewnianie 
dzieciom ochrony i 
opieki w szerokim 
zakresie działań.

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie 
sprawozdawczym, a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać 
informację na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 66,756.94 zł

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 555,150.99 zł
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269,730.99 zł

0.00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 127,068.67 zł

87,555.07 zł

17,957.17 zł

21,556.43 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

2.4. Z innych źródeł 2,769,226.45 zł

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

d) ze środków państwowych funduszy celowych

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników majątkowych)

3. Informacje o sposobie wydatkowania środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 50,816.20 zł

3.2. Wysokość kwoty pochodzącej z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych wydatkowanej 
w okresie sprawozdawczym ogółem 36,282.54 zł

3.3. Działania, na które wydatkowano środki pochodzące z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie 
sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego wydatkowała najwięcej środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydaną kwotą

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 3,565,516.49 zł 36,282.54 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

135,282.54 zł 36,282.54 zł

2,872,776.02 zł 0.00 zł

0.00 zł

8,305.50 zł

1 biwaki, obozy, zloty, szkolenia, zbiórki 30,287.93 zł

2 turnieje, imprezy sportowe 192.00 zł

3 festiwale, konkursy, uroczystości patriotyczne 5,802.61 zł

1 Komenda Chorągwi 189.64 zł

2 komendy hufców 2,740.51 zł

3 drużyny 33,352.39 zł
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 30,474.40 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 233,431.23 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0.00 zł

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

289,412.60 zł

259,739.83 zł 0.00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji wraz z kwotą 
przyznanego zwolnienia)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z 
późn. zm.)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 
pracy (etat lub część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeśli obecnie nie są już zatrudnione w 
organizacji)

9.0 osób

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% podatku 
dochodowego od osób fizycznych

0.00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0.00 zł

z podatku od towarów i usług

nie korzystała

0.00 zł

8,740.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł
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1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,5 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 1 miejsca po przecinku)

9.0 etatów

159.0 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

4,746.00 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0.00 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

260.00 osób

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

260.00 osób

0.00 osób

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 416,453.61 zł

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

236,801.61 zł

234,301.61 zł

- nagrody 0.00 zł

0.00 osób

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0.00 osób

0.00 osób

0.00 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0.00 osób

0.00 osób
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- premie 2,500.00 zł

- inne świadczenia 0.00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 179,652.00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego

416,453.61 zł

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 407,573.61 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 8,880.00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną działalnością 
gospodarczą organizacji

0.00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1.zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy)

7,085.66 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zł

VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

27,618.80 zł

8. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne

3,011.84 zł

9. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne

1,900.00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można podzielić się z opinią publiczną dodatkowymi uwagami dotyczącymi 
poziomu lub konstrukcji wynagrodzeń w organizacji, wówczas należy wpisać 
te uwagi w przygotowane pole)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

10. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zł

11. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz 
wynagrodzenia wypłaconego osobom świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4,150.00 zł
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2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0.00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Powierzenia zorganizowania 
wypoczynku letniego dla 
dzieci z terenu gminy w 
ramach profilaktyki 
przeciwdziałania 
alkoholizmowi

Regeneracja sił po okresie nauki 
szkolnej, poznanie regionu 
Pomorza, promocja zdrowego 
stylu życia wolnego od używek.

Gmina Żurawica 30,000.00 zł

2 Wspieranie działalności 
placówek wsparcia 
dziennego w zakresie 
rozwiązywania problemów 
alkoholowych.

Opieka na dziećmi i młodzieżą, 
pomaganie w wypełnianiu 
obowiązków szkolnych, 
wspieranie w rozwoju 
osobistym i rozwijanie 
zainteresowań, działania z 
zakresu profilaktyki uzależnień.

Gmina Miejska Przemyśl 36,000.00 zł

3 Harcerska Świetlica 
Socjoterapeutyczna

Uczenie przez działanie, 
motywowanie do czynnego 
kształtowania przyszłości, 
poznanie regionu i jego 
walorów, wyrabianie w 
uczestnikach poczucia własnej 
wartości.

Gmina Tarnobrzeg 20,000.00 zł

4 Harcerska Akcja Letnia Umożliwienie wypoczynku 
dzieciom i młodzieży z domów 
dziecka i placówek opiekuńczo - 
wychowawczych, osobom z 
rodzin o niskich dochodach, 
oddziaływanie edukacyjne i 
socjoterapeutyczne.

Gmina Tarnobrzeg 15,000.00 zł

5 "Impreza integracyjna dla 
dzieci i młodzieży "W 
zdrowym ciele zdrowy 
druh""

Popularyzacja sprawdzonych 
form w zakresie rekreacji i 
sportu poprzez różnorodne gry i 
zabawy oraz konkursy 
sprawnościowe.

Gmina Brzozów 1,000.00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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6 Profilaktyczny program 
edukacyjny i wychowawczy 
"Stop bierności. Wyzwolić 
energię".

Zajęcia programowe miały na 
celu oddziaływanie 
pedagogiczne w stosunku do 
dzieci oraz wyrównanie ich 
szans edukacyjnych, między 
innymi poprzez pomoc w 
eliminowaniu i rozwiązywaniu 
niepowodzeń szkolnych 
rodzinnych i osobistych, pomoc 
w nawiązywaniu i 
podtrzymywaniu kontaktów 
interpersonalnych, 
integrowaniu uczestników z 
grupą, łagodzenie niedostatków 
wychowawczych w rodzinie, 
uczenie alternatywnych form 
spędzania wolnego czasu.

Gmina Brzozów 500.00 zł

7 Festiwal Piosenki Harcerskiej 
i Turystycznej "Spotkanie z 
Druhną Nutką"

Popularyzacja tradycji i kultury 
narodowej, prezentacja 
dorobku artystycznego 
środowisk harcerskich i 
nieharcerskich,  promocja 
twórczości harcerskiej.

Powiat Brzozowski 1,000.00 zł

8 Cykl rajdów pieszych 
"Wędruj z nami..."

Popularyzacja sprawdzonych 
form pracy w zakresie rekreacji, 
turystyki, kultury i sportu 
poprzez wędrówki piesze 
kilkugodzinne i całodzienne do 
ciekawych miejsc w okolicy 
Brzozowa.

Powiat Brzozowski 1,000.00 zł

9 Organizacja uroczystości 
rocznicowych i obchodów 
świąt narodowych 
"Harcerska Służba Pamięci 
Narodowej"

Symboliczny sposób pokazania 
historii Polski, stworzenie więzi 
emocjonalnej uczestników z 
ważnymi historycznie 
wydarzeniami, treściami i 
ideami, sprawdzenie i 
przyswojenie wiedzy 
historycznej.

Powiat Brzozowski 1,700.00 zł

10 Obóz harcerski "PODRÓŻ 
PRZEZ CZTERY 
KONTYNENTY"

Rozbudzanie nowych 
zainteresowań, rozwijanie 
postaw twórczych oraz 
aktywności uczestników, 
podniesienie poziomu 
sprawności fizycznej, 
kształtowanie umiejętności 
pozytywnych relacji z innymi, 
poznanie kultury, historii i 
przyrody kontynnentów: Azji, 
Ameryki Północnej i 
Południowej, Australii i Afryki, 
zachęcenie do aktywnego 
wypoczynku i zdrowego stylu 
życia.

Powiat Brzozowski 4,000.00 zł
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11 Zorganizowanie wypoczynku 
letniego z programem 
profilaktycznym dla dzieci i 
młodzieży uczęszczających 
do dębickich szkół 
podstawowych i miejskich 
gimnazjów.

Zagospodarowanie czasu 
wolnego dzieci i młodzieży w 
sposób aktywny i w oparciu o 
profilaktykę, zapobieganie 
uzależnieniom wśród dzieci i 
młodzieży, rozwój dzieci i 
młodzieży na niwie aktywności 
fizycznej, intelektualnej, 
artystycznej, społecznej i 
duchowej.

Gmina Miasto Dębica 6,500.00 zł

12 Zorganizowanie wypoczynku 
letniego dla dzieci i 
młodzieży

Poprzez zrealizowanie formy 
wypoczynku letniego 
promowano zdrowy styl życia 
oparty o turystykę i aktywny 
wypoczynek. Dzięki 
zastosowaniu metody 
harcerskiej formowano dzieci i 
młodzież w duchu wartości 
harcerskich - braterstwa i 
służby. Realizowany program 
zapewniał uczestnikom 
możliwość prawidłowego i 
wszechstronnego rozwoju, a 
także nauki pracy w grupie oraz 
kształtowania postaw 
samodzielności i 
odpowiedzialności.

Gmina Miasto Dębica 2,000.00 zł

13 Organizowanie zajęć, 
przeglądów, konkursów i 
innych alternatywnych form 
edukacji.

Przybliżenie uczniom postaci 
dębiczan i mieszkańców 
regionu, którzy mogą być 
wzorcami zachowań, wesprzeć 
budowę świadomości 
patriotycznej i historycznej 
dzieci orazx młodzieży a także 
upamiętnić lokalnych 
bohaterów.

Gmina Miasto Dębica 2,000.00 zł

14 Zorganizowanie zimowisk z 
programem profilaktycznym 
dla dzieci i młodziezy 
uczęszczających do 
dębickich szkół 
podstawowych i miejskich 
gimnazjów

Promowanie zdrowego stylu 
życia opartego o wolność od 
nałogów, sport i aktywność 
fizyczną. Zastosowanie metody 
harcerskiej do formowania 
dzieci i młodzieży w duchu 
wartości, takich jak braterstwo i 
służba. Nauka pracy w grupie 
oraz kształtowanie postaw 
samodzielności i 
odpowiedzialności.

Gmina Miasto Dębica 1,000.00 zł

15 Prowadzenie programu 
profilaktycznego "Eleusis"

Działania kształtujące lub 
rozpoczynające proces 
kształtowania postaw młodych 
dębiczan, jak np. umiejętność 
pracy w grupie, rozwinięte 
zdolności komunikacyjne. 
Promowanie zdrowego stylu 
życia, ze szczególnym naciskiem 
na wolność od nałogów. 
Stworzenie młodym ludziom 
warunków do rozwoju 
osobistego w duchu braterstwa 
i służby.

Gmina Miasto Dębica 5,000.00 zł
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16 Organizacja obozu sportowo 
- rekreacyjnego dla dzieci i 
młodzieży w ramach 
promowania zdrowego stylu 
życia bez nałogów

Wyrabianie i wdrażanie 
zaradności życiowej metodami 
harcerskimi, upowszechnianie 
turystyki i rekreacji poprzez 
organizację licznych wędrówek, 
rozwijanie współópracy w 
grupie i umiejętności radzenia 
sobie w różnych sytuacjach, 
poznawanie regionu, jego 
przyrody, tradycji, zabytków 
kultury i historii poprzez 
wędrówki piesze, rozwijanie 
wrażliwości na przyrodę 
poprzez bezpośredni kontakt z 
nią w trakcie różnorakich 
działań w terenie.

Gmina Miejska Jarosław 13,000.00 zł

17 Organizacja zawodów - 
mistrzostwa gminy 
Kołaczyce w nordic - walking

Zaszczepienie zamiłowania do 
aktywnego spędzania czasu, 
poprawa kondycjifizycznej i 
zdrowotnej, integracja 
lokalnego środowiska.

Gmina Kołaczyce 2,000.00 zł

18 Wspieranie realizacji 
programów i przedsięwzięć 
profilaktycznych 
adresowanych dla dzieci i 
młodzieży, stanowiących 
alternatywę wobec picia 
alkoholu, używania 
narkotyków, palenia 
papierosów.

Prowadzenie profilaktycznej 
działalności informacyjnej i 
edukacyjnej w zakresie 
rozwiązywania problemów 
alkoholowych i przeciwdziałania 
narkomanii.

Miasto Jasło 10,551.00 zł

19 Organizacja czasu wolnego 
dzieci i młodzieży poprzez 
organizowanie obozu 
harcerskiego "Morska 
przygoda"

Wypoczynek wakacyjny po 
okresie nauki szkolnej, 
regeneracja sił, poznanie 
wybrzeża Bałtyku i Trójmiasta.

Gmina Kolbuszowa 2,000.00 zł

20 "HiT - Zabieszczaduj dzisiaj z 
nami"

Prezentacja dorobku 
kulturalnego, ukazanie piękna 
Bieszczadów poprzez piosenki.

Gmina Miasto Leżajsk 2,000.00 zł

21 "Odkrywamy Góry 
Świętokrzyskie"

Czynne uprawianie turystyki 
pieszej, poznanie regionu 
świętokrzyskiego, integracja 
środowiska.

Powiat Lubaczowski 4,000.00 zł
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22 Prowadzenie 
zorganizowanych zajęć 
rekreacyjno - turystycznych 
dla dzieci, młodzieży i 
dorosłych w czasie wakacji, 
ferii i weekendów będących 
elementem programu 
pfofilaktycznego

Aktywny wakacyjny 
wypoczynek dzieci i młodzieży z 
Gminy Markowa, zdobywanie 
nowych umiejętności poprzez 
wykorzystanie metody 
harcerskiej i realizację prób na 
stopnie i sprawności, zdobycie i 
udoskonalenie umiejętności 
obserwacji otaczającego nas 
świata, zintegrowanie 
środowiska dzieci i młodzieży 
Gminy Markowa, harcerzy i 
instruktorów, rozwijanie 
aktywnych i twórczych postaw 
dzieci i młodzieży otwartych na 
własne aspiracje i potrzeby 
innych ludzi, a także budowanie 
pozytywnego obrazu samego 
sieb

Gmina Markowa 3,000.00 zł

23 Harcerski Rajd po Ziemi 
Mieleckiej

Poznanie tajników 
bezpiecznego wędrowania, 
integracja środowiska, 
odkrywanie uroków regionu 
Podkarpacia. Praktyczna 
weryfikacja wiedzy zdobytej w 
szkole.

Gmina Miejska Mielec 1,535.00 zł

24 Wspieranie wypoczynku 
dzieci i młodzieży Harcerska 
Akcja Letnia 2016 "Z 
Madagaskaru do Nowego 
Jorku w 10 dni"

Zorganizowanie uczestnikom 
aktywnego wypoczynku z 
różnorodnymi zajęciami i 
wycieczkami.

Gmina Miejska Mielec 5,060.00 zł

25 Wspieranie wypoczynku 
dzieci i młodzieży "Wyjdź w 
świat - zobacz - pomyśl - 
pomóż, czyli działaj"

Doskonalenie technik 
harcerskich, poznanie metodyki 
wędrowniczej, rozwijanie 
postaw twórczych, aktywności 
uczestników.

Gmina Miejska Mielec 1,500.00 zł

26 Wypoczynek dzieci i 
młodzieży - obóz 
młodzieżowy "Zdrowo, 
wesoło i bezpiecznie"

Promocja zdrowego stylu życia, 
wzmocnienie sprawności 
fizycznej uczestników, poznanie 
regionu Pomorza.

Gmina Miejska Mielec 60,000.00 zł

27 "Zamki bez tajemnic" Atrakcyjny wypoczynek, 
wdrażanie do aktywnego stylu 
życia, poznawanie walorów 
krajoznawczych Polski, 
rozpowszechnianie ruchu 
harcerskiego, rozwijanie pasji i 
zainteresowań.

Gmina Miejska Mielec 1,500.00 zł

28 "Nieobozowa Akcja Letnia" Wypoczynek dzieci i młodzieży, 
w sposób czynny i ciekawy, 
zapewnienie bezpieczeństwa w 
okresie wakacji, podniesienie 
poziomu sprawności fizycznej.

Gmina Miejska Mielec 5,075.00 zł

29 Kolonia dla dzieci 2016 - 
"Zuch odkrywca, przygód 
nabywca".

Atrakcyjny wypoczynek dla 
dzieci, wdrażanie do zdrowego 
stylu życia, rozbudzanie 
zainteresowań, rozwijanie 
zainteresowań artystycznych.

Gmina Miejska Mielec 1,500.00 zł
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30 "Przeprowadzenie 
manewrów techniczno -
obronnych dla harcerzy i 
zuchów".

Rozwijanie sprawności 
fizycznej, promowanie 
zdrowego wypoczynku, 
kształtowanie postaw 
patriotycznych wśród dzieci i 
młodzieży, zdobywanie wiedzy 
w zakresie ratownictwa 
medycznego i technik survivalu.

Gmina Nisko 5,000.00 zł

31 Powierzenie oprawy 
muzycznej imprez 
kulturalnych 
organizowanych przez 
Gminę Żurawica.

Nadanie pożądanego wyrazu 
artystycznego i profesjonalnego 
poziomu zadaniom gminy, w 
tym realizowanym 
uroczystościom, ze szczególnym 
uwzględnieniem uroczystości 
patriotycznych.

Gmina Żurawica 4,000.00 zł

32 Harcerska Gra Miejska 
"Rzeszów 1939"

Propagowanie aktywności 
fizycznej wśród młodych 
mieszkańców Rzeszowa, 
upowszechnianie aktywnego 
spędzania wolnego czasu, 
propagowanie atrakcji 
turystycznych Rzeszowa, 
nabycie umiejętności działania 
zespołowego.

Gmina Miasto Rzeszów - Urząd 
Miasta Rzeszowa

5,000.00 zł

33 "Harcerski Eksperyment 
Kulturalny - harcerze dla 
swojego miasta"

Wspieranie kultury i ochrona 
dziedzictwa narodowego 
poprzez propagowanie 
dorobku, harcerskich tradycji w 
Rzeszowie, aktywizacja dzieci  i 
młodzieży w sferze kulturalnej, 
ukazanie alternatywnych form 
spędzania wolnego czasu, 
nabycie umiejętności działania 
zespołowego.

Gmina Miasto Rzeszów - Urząd 
Miasta Rzeszowa

5,000.00 zł

34 "Rajdy piesze po 
Bieszczadach"

Upowszechnienie formy 
aktywnego spędzania czasu, 
poznanie atrakcyjnych rejonów 
Bieszczadów, popularyzowanie 
wybitnych mieszkańców 
regionu - kurierów ZWZ AK, 
kształtowanie umiejętności 
posługiwania się mapą i 
kompasem, poznanie zasad 
bezpiecznej wędrówki.

Powiat Sanocki 1,820.00 zł

35 Wspieranie i tworzenie 
programów autorskich, 
edukacji rówieśniczej 
prowadzonej przez liderów 
młodzieżowych - program 
"Zamiast"

Zwiększenie atrakcyjności 
programowej pracy gromad i 
drużyn na terenie Sanoka, 
zapobieganie niedostosowaniu 
społecznemu, rozwijanie 
pozytywnych cech osobowości.

Gmina Miasto Sanok 9,000.00 zł

36 "Harcerski program 
przeciwdziałania 
narkomanii"

Przygotowanie drużynowych do 
rozpoznawania i 
przeciwdziałania patologiom w 
grupach rówieśniczych, 
oddziaływanie terapeutyczne.

Gmina Tarnobrzeg 2,342.00 zł
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

37 "Harcerski program do 
wychowania w trzeźwości"

Przygotowanie drużynowych do 
przeciwdziałania patologiom 
występującym wśród dzieci i 
młodzieży, wsparcie dla dzieci i 
młodzieży i ich rodzin w walce z 
uzależnieniami.

Gmina Tarnobrzeg 1,500.00 zł

38 "Harcerski program 
wychowania patriotycznego 
i obywatelskiego"

Świadomość obowiązków i 
praw obywatelskich, 
umiejętność podejmowania 
decyzji w sposób 
demokratyczny, aktywne 
uczestnictwo w życiu Małej 
Ojczyzny, organizacja 
uroczystości patriotycznych.

Gmina Tarnobrzeg 12,000.00 zł

39 "Harcówka - 
zagospodarowanie czasu 
wolnego dzieciom i 
młodzieży na terenie miejsca 
zamieszkania, poprzez 
rozwijanie zainteresowań i 
talentów, poprawę 
sprawności fizycznej, rozwój 
umiejętności 
interpersonalnych, 
kształtowanie właściwych 
postaw społecznych.

promowanie postaw człowieka 
zdrowego, wolnego od 
nałogów, uczenie się w 
działaniu i rozwój 
zainteresowań.

Gmina Nowa Dęba 5,240.00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Wypoczynek letni dla dzieci i 
młodzieży pochodzących z 
rodzin o niskich dochodach 
w 2016 roku - kolonie 
turystyczno-wypoczynkowe 
w Zaklikowie

Dbałość o wszechstronny 
rozwój młodego człowieka, 
rozwijanie indywidualnych 
zainteresowań, wpajanie 
szacunku do historii ojczystej i 
poznanie miejsc historycznych, 
profilaktyka uzależnień, 
rozwijanie zamiłowania do 
aktywnego trybu życia i 
uprawiania turystyki.

Wojewoda Podkarpacki, Kuratorium 
Oświaty w Rzeszowie

99,000.00 zł

2 Harcerska Akcja Letnia, 
półkolonie - "Biało-czerwoni 
na start"

Propagowanie zasad 
bezpiecznego wypoczynku, 
popularyzacja wiedzy nt. 
ojczystego kraju, pogłębienie 
wiedzy o miejscu zamieszkania.

Wojewoda Podkarpacki, Kuratorium 
Oświaty w Rzeszowie

106,162.00 zł

3 Sześćdziesiątka na 
harcerskim szlaku

Zapewnienie seniorom 
harcerskim ciekawej oferty 
turystyczno-rekreacyjnej, 
wzmożenie aktywności 
seniorów w sferze kultury i 
sztuki, wzrost aktywności 
społecznej i współpracy 
międzypokoleniowej.

Minister Rodziny, Pracy i Polityki 
Społecznej

54,916.00 zł
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz. U. 
z 2010 r. Nr 113, poz. 759, z późn. zm.) oraz te, do których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie 
przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14.000 euro)

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp Nazwa spółki Siedziba spółki % udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

4 W Polsce przed wiekami-41. 
Zlot Drużyn Harcerskich 
"Nieprzetartego Szlaku" 
Chorągwi Podkarpackiej ZHP

Ograniczenie zjawiska 
wykluczenia społecznego. 
Wspieranie działań na rzecz 
osób zagrożonych 
wykluczeniem społecznym.

Województwo Podkarpackie w 
Rzeszowie- Regionalny Ośrodek 
Polityki Społecznej w Rzeszowie

7,200.00 zł

5 W Polsce przed wiekami-41. 
Zlot Drużyn Harcerskich 
"Nieprzetartego Szlaku" 
Chorągwi Podkarpackiej ZHP

Integracja dzieci i młodzieży 
skupionej w drużynach 
Nieprzetartego Szlaku, uczenie 
zaradności i działania w różnych 
sytuacjach życiowych, poznanie 
kultury lasowiackiej.

Wojewoda Podkarpacki, Kuratorium 
Oświaty w Rzeszowie

6,756.00 zł

6 Harc-Gra "Z szablą" 
Chorągwi Podkarpackiej

Popularyzacja wychowania w 
duchu harcerstwa, 
upowszechnianie regionalizmu 
wśród młodzieży szkolnej, 
poszerzanie horyzontów 
myślowych i uzupełnienie 
wiedzy historycznej, zjednanie 
społeczeństwa wokół 
harcerskich ideałów.

Wojewoda Podkarpacki, Kuratorium 
Oświaty w Rzeszowie

3,200.00 zł

7 "Przez życie z muzyką, 
śpiewem i teatrem"

Zorganizowanie i 
przeprowadzenie zajęć 
świetlicowych dla dzieci i 
młodzieży, zapewnienie 
aktywnego wypoczynku po 
zajęciach lekcyjnych.

Wojewoda Podkarpacki, Wydział 
Polityki Społecznej Podkarpackiego 
Urzędu Wojewódzkiego w Rzeszowie

6,000.00 zł

8 Chorągwiany Festiwal 
Piosenki Zuchowej 
"Słoneczko"

Prezentacja osiągnięć 
artystycznych dzieci skupionych 
w gromadach zuchowych,m 
wzbogacenie repertuaru 
artystycznego, wykazanie się 
talentem twórczym, 
kształtowanie wzorca kultury 
muzycznej.

Wojewoda Podkarpacki, Kuratorium 
Oświaty w Rzeszowie

2,386.00 zł
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4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z późn. zm.) lub 
rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowiązku badania 
sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Czytelny podpis osoby upoważnionej 
lub podpisy osób upoważnionych do 
składania oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Bezdzietny Mariusz, Bernacka 
Agnieszka, Cebula Mateusz, 

Lentyńska Mariola, Ryndak Iwona 
/ 22.06.2017

Data wypełnienia sprawozdania

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Wojewoda Podkarpacki 1

2017-06-22
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